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ANEXO 1

CLUSTER TEMATICO: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO
DESCRICAO DETALHADA DA CANDIDATURA

O Municipio de Cascavel/Pr vislumbra na participagao deste Projeto a oportunidade
de fomentar ainda mais em nossa cidade a inovagao nas politicas publicas.

Ao parabenizar a iniciativa da Confederacdo Nacional dos Municipios - CNM e
Centro de Estudos Sociais de Universidade de Coimbra - CES reconhecemos a
oportunidade impar de demonstrar as agdes da administragado publica dos ultimos
anos, que promoveu ascensdo extraordinaria nos indicadores da Boa Governanga,
alem de implantar nos servigos publicos municipais, um alinhamento total aos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.

Ao eleger o presente Cluster tematico, elegemos também dentre as iniciativas
implementadas , o Programa Compras Publicas Unificadas , que sera detalhado a
seguir, desde o sua implantagao ate os resultados obtidos:

C1.1 - COMPRAS PUBLICAS UNIFICADAS - Implementacdo do Almoxarifado
Virtual - Municipio de Cascavel - Estado do Parana

Breve descrigdo: Uma gestdo moderna e responsavel, passa, necessariamente,
por uma mudanca de mentalidade também nas compras que a Prefeitura faz para a
manutencdo de servigos que sao prestados a populacdo. E assim tem sido em
Cascavel desde junho de 2017, quando um novo sistema de Compras Unificadas foi
implantado. Os resultados, em menos de um ano, além da economia em escala que
chega a 48% nos certames, € a garantia da compra padronizada dentro do
Municipio, com Planejamento e controle como medida de também evitar o
desperdicio de recursos publicos.

Objetivos: Economicidade; Eficiéncia; Celeridade; Impessoalidade; Transparéncia;
Moralidade; Modernizagdo administrativa; Eficacia no Planejamento das Compras
Publicas; Ampla Concorréncia nos certames.

Implantagao: Junho 2017.

Principal Objetivo: A iniciativa tem como obijetivo principal trazer Economicidade,
Eficiéncia, Eficacia, Celeridade e Ampla Concorréncia as compras publicas.



Principais Resultados/Beneficios:

Beneficios

1 — Otimizagao de pessoas;

2 — Troca de conhecimento entre as secretarias;
3 — Abertura de cotas para microempresa,;

4 — Padronizacgao de itens e documentos;

5 — Economicidade.

e Somente em 2017 foi possivel realizar 23 processos licitatorios conjuntos.
Com um valor total inicial de requisicbes que chegou a um montante de
R$ 36.039.795,75, os certames obtiveram um desconto total de 48%,
finalizando em R$ 18.652.458,31;

e Exemplificando, um pregéo para a compra de material de limpeza, com
valor inicial em R$ 7.271.696,98 foi finalizado com um desconto de 60%,
chegando a R$ 2.895.106,08 para um registro de pregos por um periodo
de 12 meses.

e Qutro comparativo pode ser feito com a compra de material de
expediente, cujo valor da licitagdo caiu de R$ 2.526.695,58 para
R$ 1.471.580,31 apds o desconto de 42% obtido durante o Pregao;

e Outro beneficio se vislumbra na maneira moderna, eficiente e eficaz de
planejar a administracdo publica, pois exige de cada secretaria uma
programagao do que vai necessitar e gastar em cada periodo.

O Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que a boa
pratica atende, é o 16 — Paz, Justica e Instituicoes Eficazes.

Histérico : No municipio de Cascavel, at¢ o ano de 2017, as compras eram
realizadas de forma separada pelas secretarias, com esse novo modelo a
preocupacao era além de atender os principios basicos da administracdo publica
que sao eles impessoalidade, transparéncia, eficiéncia, moralidade e principalmente
a Economicidade com a centralizagdo das compras.

Como base para inicio dos trabalhos, foi utilizado um arquivo da Divisdo de
Licitacado onde eles, langavam as informacdes das requisicbes de compras que
continha numero, objeto, quantitativo e valor.

A primeira etapa foi levantar os mesmos objetos, comprados por diversas
secretarias com descritivo diferentes para aquisicdo do mesmo item, como por
exemplo a resma de papel A4, era possivel encontrar varios descritivos para o
mesmo produto.

Como a Divisdo tem um numero reduzido de servidores, apos o levantamento foram
elencados os processos para unificagao.

inova



Na segunda etapa, foi feito realizacdo de reunido com as secretarias e
apresentacdo da nova proposta , buscando a padronizagdo desses itens que a
Divisdo do Compras Unificadas iria comprar.

Ressaltamos que foi necessario que a Divisdo tivesse um posicionamento, pois
quando o processo envolve mudangas, geralmente traz desconforto para as
pessoas envolvidas no processo.

Na terceira etapa, realizamos a elaboracdo de Termos de Referéncia que suprissem
a demanda de todos os 6rgaos, devido que as especificidades de cada secretaria,
pois envolve as areas de saude, educagao, esportes, meio ambiente, assisténcia e
outras que sao responsaveis pela fiscalizacdo dos contratos.

Na quarta etapa do processo fazemos o levantamento de orgcamentos para
composi¢cado de planilha de custos dos itens que € encaminhada as secretarias,
onde elas fazem o planejamento de quantitativo para o periodo de doze meses,
observando a particularidade de cada area.

Com essas informagdes a Divisdo faz a compilacdo dos dados fornecidos pela
secretaria quantitativo enviado e requisicdo de compras com a demanda de cada
orgao, juntando assim o quantitativo.

Esta iniciativa reflete uma maneira moderna, eficiente e eficaz de planejar a
administragao publica, pois exige de cada secretaria uma programagao do que vai
necessitar e gastar em cada periodo.

Desde de 2019, os trabalhos sado pautados em um calendario de licitagdes, ou seja,
tanto as secretarias como as empresas sabem quais os produtos que o Municipio
comprara em determinado més. Com isso evita-se o desabastecimento, padroniza-
se ainda mais a qualidade dos produtos adquiridos e obtém-se ainda mais economia
em escala.

Inovacdo e politicas de desburocratizagdao, simplificagao e racionalizagao
implementadas.

Como inovagédo o processo tem sido mais eficiente, pois com a unificacdo dos
quantitativos, temos o processo evidentemente simplificado e predominantemente
desburocratizado, a partir das seguintes evidencias

Reducéo
1 — Pessoas elaborando requisicdo de compras, editais, homologacbes e

contratos.

2 — Pareceres Juridicos;

3 — Tempo para realizagao de licitacoes;
4 — Material de expediente;

5 — Publicacées;

6 - Abertura de licitagoes.

Metodologia de Monitoramento e Avaliagao
Com a reforma Administrativa , a Divisdo de Compra Unificadas e instituida no

municipio e o os fluxos internos organizacionais asseguram que este orgao tenha
controle total do Processo de Compras de ltens comum a todas as secretarias.
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Monitorado atraves das Atas resultantes destes processos , a utilizagao alem de ser
eficiente ferramenta para compras de reposicao.

Dado a cultura implantada de Economicidade e Transparéncia na administragao
Publica Municipal , periodicamente é solicita relatérios com demonstracoes de
dados para acompanhamento.

Capacidade de Adaptabilidade e Replicabilidade e assegurada nessa Pratica ,
pela demonstrada consolidacdo do Programa no Municipio e a tendéncia de
implementagao e inovagao que 0 mesmo promove.

Recentemente estudos tecnicos foram realizados para Implantacao do Almoxarifado
Virtual , baseado em um Projeto Implantado Pelo Governo Federal. Atualmente
encontra-se em fase de implantagdo e passara por rigorosa avaliagcdo da
sustentabilidade do projeto, para que se demonstrado resultados similares aos
obtidos como Compras Unificadas , 0 mesmo seja incorporado em definitivo no
Municipio de Cascavel (Entenda um pouco mais sobre o Projeto Almoxarifado
Virtual no Anexo especifico intitulado almoxarifadovirtual).

ANEXO - Video Compras Unificadas apresenta nas Palavras do Secretario
Municipal de Planejamento e Gestdo Edson Zorek , a sintese desta iniciativa
municipal de desenvolvimento economico e inovagao.
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C1.2 Seu Municipio possui politicas de desburocratizagao, simplificagdao ou
racionalizagao implementadas.

A Administracdo Publica tem implantado inumeras ag¢des com a finalidade de
assegurar a eficacia dos servigos publico municipais.

Dentre as politicas de desburocratizacao, simplificagdao ou racionalizagao
implementadas. Podemos destacar:

Alvara FACIL

A emissdo e renovacao de alvaras costuma ser um processo burocratico e
demorado para as prefeituras e os contribuintes. Pensando em agilizar a
regulamentacdo de empresas e facilitar a rotina do cidaddo que o municipio de
Cascavel, no Parana, institui a ferramenta Alvara Facil Online.

Na plataforma o cidadao pode realizar todo o processo de qualquer computador
com internet. E s6 acessar o portal do municipio no campo disponivel para
empresarios e contadores, fazer a solicitagcdo e, caso o contribuinte esteja
regularizado, imprimir o certificado.

Noticia: https://www.ipm.com.br/alvara-em-48h-cascavel-implanta-ferramenta-
para-facilitar-a-requlamentacao-de-
empresas/#:~:text=Pensando%20em%20agilizar%20a%20regulamenta%C3%A
7%C3%A30.de%20qualquer%20computador%20com%20internet.

Site:
https://cascavel.atende.net/?pg=autoatendimento#!/tipo/servico/valor/26/padrao/2

Transmissao ao vivo das Licitagées : Uma pratica que elevou a competitividade
dos certames com participacdo de empresas de todo pais , que nao precisam se
deslocar para a sessao publica das concorréncias e tomadas de Prego por exemplo.

Site:
https://cascavel.atende.net/?pg=autoatendimento#!/tipo/box/codigo/3/padrao/0/rot/0/
aca/0/conteudo/4

Adesao ao COMPRASNET: Adesao a utilizacdo do COMPRASNET , processo que
desburocratiza a comprovacgao dos requisitos de habilitacido através do acesso as
informacgdes SICAFI.

Além das praticas citadas, indubitavelmente COMPRAS UNIFICADA - a acdo da
candidatura , reune todos os requisitos de implementacdo de desburocratizacao,
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simplificacdo e racionalizacdo. Cujo detalhamento encontra-se no inicio deste
ANEXO.

C1.3 Seu Municipio implementou processo de Pregao Eletronico, com base no
Decreto 10.024/2019, para transferéncias voluntarias da Uniao e transferéncias
com recursos proéprios, utilizando as caracteristicas dos estudos técnicos
preliminares para promover o desenvolvimento econémico local, incentivo
dos pequenos negoécios e a inovagao (Lei Complementar 123/2006).

O Decreto municipal 15.368/2020, regulamenta o Pregao eletrdbnico no ambito do
Municipio de Cascavel, além disso existe a Lei Complementar 112/2020 que
atualizou a Lei Complementar 63/2009, trazendo beneficios ainda maiores as
empresas ME/EPP, a exemplo: a prioridade e a exclusividade para compra local.

Lei 15.368/2020:
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/decreto/2020/1537/15368/decreto-n-
15368-2020-regulamenta-a-licitacao-na-modalidade-pregao-na-forma-eletronica-
para-a-aquisicao-de-bens-e-a-contratacao-de-servicos-comuns-incluidos-os-
servicos-comuns-de-engenharia-no-ambito-da-administracao-publica-municipal-
direta-e-indireta

Lei 112/2020:
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-complementar/2020/11/112/lei-
complementar-n-112-2020-altera-dispositivos-da-lei-complementar-n-63-de-4-
92009-que-instituiu-o-tratamento-diferenciado-e-favorecido-as-microempresas-e-as-
empresas-de-pequeno-porte-no-ambito-do-municipio-em-conformidade-com-as-
normas-gerais-previstas-no-estatuto-nacional-da-microempresa-e-da-empresa-de-
pequeno-porte-instituido-pela-lei-complementar-federal-n-123-de-14-de-dezembro-
de-2006-e-posteriores-atualizacoes

C1.4 Seu Municipio possui politicas de incentivo a inovacao digital,
informatizagcao e acesso a tecnologia para os servidores municipais (sistemas
de gestao estruturados, integrados e funcionando) e para a populagao.

O sistema de gestao hoje do municipio de Cascavel é todo integrado, em todos os
modulos: RH, Contabil, Compras, Arrecadacdo. Entdo assim ele funciona de
maneira integrada para todos os servicos municipais com cadastro unico e com
servicos tipo de compras publicas, que tem todo um fluxo que tramita por varios
departamentos.

A oferta para a populagdao podemos citar os servigos disponiveis no portal, que
atende diretamente ao cidaddo. Como exemplo do alvara online , consulta de
débito, pagamento de IPTU.
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Conheca o Portal do Municipio de Cascavel:
https://cascavel.atende.net/

Anexo C1.4 demonstra os servigcos digitais disponiveis e em pleno funcionamento.
Ressaltamos que o municipio esta em fase avancada de estudos preliminares para
a implantagdo do GOVERNO DIGITAL na sua totalidade.

C1.5 Seu Municipio trabalha com cooperacgao regional, logistica, consércios
publicos, politicas integradas de saneamento basico, saude e transporte
urbano, com os Municipios limitrofes.

Dentre o trabalho desenvolvido nesta tematica , em diversos segmentos, citamos
pois , na area da saude CISOP. O Consorcio Intermunicipal de Saude do Oeste
do Parana (CISOP), foi criado e constituido em 24 de novembro de 1995.

O municipio é centro de referéncia em diversas especialidades, com Hospitais e
Clinicas Particulares de atendimento de exceléncia, inclusive para pacientes de
paises vizinhos como Paraguai e Argentina.

Mas o destaque € o investimento recente na Saude Publica, acima dos limites legais
estipulados na legislagao Federal.

Em breve (margco 2021), o citado Consorcio contara com a Inauguragcdo de um novo
Prédio. Mas um avanco significativo nesta cidade em franco desenvolvimento.

SITE:
https://cisop.com.br/cisop/43#:~:text=0%20Cons%C3%B3rcio%20Intermunicipal %2
0de%20Sa%C3%BAde,Regional%20de%20Sa%C3%BAde%20de%20Cascavel.

C1.6 Seu Municipio possui relagdo positiva com o setor privado, no fomento
do emprego, do empreendedorismo e da economia local.

As politicas municipais implantadas promovem uma relagdo bastante positiva com o
setor privado promovendo significativo fomento na geracédo de emprego.

Os Numeros do Novo Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados),
vinculado ao Ministério da Economia, divulgados em setembro 2020, apontam que
Cascavel esta em segundo lugar na geragcdo de empregos formais — com carteira
assinada — nos oito primeiros meses do ano entre as dez maiores cidades do
Parana.

Além de ocupar a 10? posicao em relacdo aos municipios de todo pais.

Noticias apontam que esse setor continuou crescendo apesar da pandemia e o
impacto econémico. Devido uma gestdo publica voltada para as necessidades do
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setor empresarial, sobretudo comércio/industrias locais , para que se mantenham no
mercado e promovam a geragdo de empregos formais no municipio.

https://cgn.inf.br/noticia/252432/cascavel-e-a-2a-cidade-em-geracao-de-empregos-
no-parana

https://paranaportal.uol.com.br/economia/cascavel-e-a-10a-cidade-brasileira-em-
criacao-de-empregos/

C1.7 Seu Municipio possui politicas que promovam participagao social para
organizacao e definicado do Orgcamento Participativo ou da atribuicao das
prioridades de gestdao no Municipio.

Além ge contar com uma gestdo descentralizada, através do TERRITORIO
CIDADAQO, o municipio conta com um efetivo Orcamento Participativo.

“O TERRITORIO CIDADAO visa a mudanca rapida e eficiente de uma determinada
regido ou bairros, para adequagdo a novos conceitos urbanisticos, que em um
primeiro momento deve objetivar a construcdo de um Sistema de Atualizacao
Automatica dos Diagnosticos Comunitarios; considerando Aspectos Fisicos,
Topograficos, Habitacionais, Sociais e Outros, e na sequéncia, a implementacao de
Acdes Integradas de todas as areas da administragdo publica em um curto espago de
tempo, para rapida mudanca do perfil do territério trazendo desenvolvimento e
equalizacdo com padroes de outras areas mais desenvolvidas do municipio. O
territorio representa muito mais do que o espago geografico. Assim, 0 municipio pode
ser considerado um territério, mas com multiplos espagos intraurbanos que
expressam diferentes arranjos e configuragdes socioterritoriais. Os territérios sao
espacos de vida, de relacdes, de trocas, de construcdo e desconstrucdo de vinculos
cotidianos, de disputas, contradicbes e conflitos, de expectativas e de sonhos, que
revelam os significados atribuidos pelos diferentes sujeitos (BRASIL, 2008)

Fisico:

Foram criados em Cascavel com base nos critérios ja mencionados, territorios de
aproximadamente 15 a 40 mil moradores delimitados entre um territorio e outro,
permitindo assim uma administragcdo descentralizada e participativa, em que é
conhecida a realidade e as necessidades de cada territorio. Essas caracteristicas
sdo aproveitadas para promover o desenvolvimento do comércio, industria, cultura,
esporte, melhorando a saude, a seguranga publica, a educagdo e num todo a
infraestrutura local e qualidade de vida da populagdo.”

http://pap-pr.org.br/old/projeto/1286

https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16
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ORCAMENTO PARTICIPATIVO:

No municipio de Cascavel é exercida a Boa Governanga com implementacao de
mecanismos participativos de planejamento, como por exemplo Orgamento
Participativo, que ocorre conforme a Lei Municipal n® 3375/2002.

Conforme pode se verificar no link abaixo:

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-
ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-
no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-
participativo-e-da-outras-providencias

Ainda no ano de 2020, por evento da Pandemia, o que impossibilitava a ocorréncia
das audiéncias publicas, foi efetuada a participagdo popular no orgamento
virtualmente, conforme se depreende do link abaixo:

https://www.participacascavel.com.br/o-que-e-orcamento-participativo

C1.8 Existem agdes ou programas implementados de maneira multissetorial,
com academia, sociedade civil, setor privado, entre outros.

A parceria publico privado acontece no municipio dentre outras formas com os
conselhos municipais, onde ha a participacao efetiva popular, alguns exemplos de
conselhos existentes no municipio sao:

Conselho  Municipal de Saude: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090

Conselho Municipal de Habitagdo: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis_id=6275

Conselho Municipal de Transito: https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-
ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-
transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada

Crianga e Adolescente: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374

Conselho da Mulher: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-
conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-
municipal.html

Conselho de Seguranca: http://www.consegcascavel.org.br/

Conselho municipal de Educacgao: https://leismunicipais.com.br/al/pr/c/cascavel/lei-
ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-
ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme

Conselho Municipal de Cultura:
http://www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/cultura/subpagina.php?id=1569

Entre tantos outros conselhos que atuam efetivamente no Municipio.

Ainda contamos com outros projetos de parcerias publico privadas, como por
exemplo:
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-participativo-e-da-outras-providencias
https://www.participacascavel.com.br/o-que-e-orcamento-participativo
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6275
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6275
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
http://www.consegcascavel.org.br/
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
http://www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/cultura/subpagina.php?id=1569

- Workshop Café Tecnoldgico tem por objetivo unir projetos académicos de Iniciagao
Cientifica, empreendedores de sucesso no ambito estadual, entidades de classe,
instituicbes de pesquisa e inventores a fim de promover a troca de experiéncias e
parcerias - chaves para o deselvolvimento cientifico e tecnoldgico.
https://doity.com.br/cafetecnologicoagro

- Fomentar e fortalecer a rede de servicos socioassistenciais por meio da
formalizagao de parcerias com as OSC's:

Através de chamamento publico conforme exemplos abaixo:
http://www.cascavel.pr.gov.br/arquivos/15062018 edital_de_chamamento_publico.p
df

http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache: 56K_QVHCOoJ:www.cas
cavel.pr.gov.br/arquivos/09032018 edital_de_chamamento_publico_02_2018.doc+
&cd=1&hl=pt-BR&ct=cInk&gl=br

- Ainda eventos de lazer realizados com parcerias publico privadas, como o Evento
Viva Tancredo, Blitz do Esporte, Programa Secesp Camp: Esportes de Competi¢ao
(campeonatos municipais): parcerias com clubes recreativos do municipio para
utilizagdo de espacgos, quadras de ténis, piscinas, academias, etc para uso dos
programas através de chamamentos publicos:
https://tarobanews.com/esportes/futebol/quadras-sinteticas-da-tancredo-neves-
serao-oficialmente-entreques-viG2r.html

- Preservar e restaurar (fundos de vale) de areas urbanas com plantio de plantas
nativas medicinais e citronela, através de parceria com a ONG Amigos do Rio
(Termo de cooperagao) -

https://ongamigosdosrios.org/parceria-convenios/

- Programa de Agricultura Urbana: com hortas comunitarias, através da utilizacéo de
lotes urbanos para plantio de verduras e plantas medicinais, que abastecerao os
CMEI's e Escolas da rede publica de ensino. No final de 2018 foi realizado o
chamamento publico convocando 3 ONGs para contribuir com o processo de
implementagdo da Agricultura Urbana. Em 2019, estas ONGs irdo contribuir no
processo de mobilizagao e formagao dos cultivadores e o objetivo é transformar este
processo em produto final sendo a associagéo de cultivadores da agricultura urbana.
http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=104922&tit=Programa
-Hortas-Comunitarias-chega-a-Cascavel

- Ainda sobre o Agricultura Urbana: Cascavel sera a unica cidade do Brasil a participar de Forum

Global de alimentagéo.

https:/Mmww.catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-

forum-global-de-alimentacao
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http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=104922&tit=Programa-Hortas-Comunitarias-chega-a-Cascavel
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T5: VALIDAGAO DE TEMAS TRANSVERSAIS

T5.1 Seu Municipio atua de forma efetiva em, pelo menos, 06 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). 35% dos 17 ODS.
Resposta:

1. Objetivo 11: Cidades e Comunidades Sustentaveis

2. Objetivo 16: Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

3. Objetivo 3 : Saude e Bem Estar

4. Objetivo 10 : Redugao das Desigualdades

5. Objetivo 2 : Fome Zero e Agricultura Sustentavel

Anexo T5.1 - Demonstra ndo somente os 5 elencados ODS , como outros mais
e suas praticas e metas com resultados relevantes em nosso municipio.

T5.2 Seu Municipio trabalha com equidade de género, por meio da adogao de
percentuais minimos para participagdo de liderangas femininas e do engajamento
do Movimento Mulheres Municipalistas (MMM) e organizag¢des similares nos paises
da América Latina

Resposta:

Nosso municipio trabalha com indices elevados de participacdo feminina, contudo
ainda nao estamos engajados no Movimento Municipalistas (MMM).

Apresentamos os dados para avaliagao:

Do numero total de 203 cargos de chefia/llideranca da Prefeitura Municipal de
Cascavel. 93 sao ocupados por mulheres.

Analisando os numeros gerais , do total de servidores a grande maioria € mulher.
Sendo 6.872 servidores do sexo feminino para 1.834 do sexo masculino.

http://www.cascavel.pr.gov.br/portal servidor/dados-estatisticos.php?pag=6

Mas o avancgo mais significativo foi o resultado das eleigdes municipais 2020.

Duas cadeiras das 21 do legislativo serdo ocupadas pelos proximos 4 anos por
mulheres , que receberam inclusive votagao muito expressiva.
https://www.alertaparana.com.br/noticia/8895/duas-mulheres-e-19-homens-vao-
compor-camara-de-cascavel
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T5.3 Seu Municipio trabalha boa governanga, com a implementagdo de mecanismos
participativos de planejamento e execugao de politicas publicas e de colaboragéo
publico-privada

Resposta:

No municipio de Cascavel é exercida a Boa Governanga com implementacao de
mecanismos participativos de planejamento, como por exemplo Orgamento
Participativo, que ocorre conforme a Lei Municipal n® 3375/2002.

Além do Territorio Cidaddo , que descentraliza a gestdo municipal e aproxima ,
cidadao e governo.

Anexo T 5.3 - Sdo inumeras situagdes que demonstram este Tema Transversal
que podera ser melhor observado neste anexo especifico.

T5.4 Seu Municipio possui unidades de conservagdo municipais e faz a gestao
ambiental de maneira descentralizada.

Resposta:

A prefeitura municipal de Cascavel conta com um setor especifico de manutengao
de parques e pracas efetuada de forma descentralizada através de um termo de
cooperagao com a penitenciaria industrial de cascavel (PIC), onde é disponibilizado
a mao de obra dos apenados para efetuarem limpeza e conservacao dos parques €
pracas existentes.

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/33629

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31746

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31711

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32303

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32055

Anexo T 5.4 - Demonstra o tema especificamente.

T5.5 Seu Municipio trabalha com democracia local e participagao social, e também
com comunicacao e transformacao institucional

Resposta:

1-) Implantagao de 12 Territérios Cidadao - O Programa de Territorializagao — visa
a mudanca rapida e eficiente de uma determinada regido ou bairros, para
adequacao a novos conceitos urbanisticos, que em um primeiro momento deve
objetivar a construgdo de um Sistema de Atualizagdo Automatica dos Diagndsticos
Comunitarios, Aspectos Fisicos, Topograficos, Habitacionais, Sociais e Outros, e na
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sequéncia, a implementacdo de Acgbes Integradas de todas as areas da
administragao publica em um curto espaco de tempo, para rapida mudancga do perfil
do territorio trazendo desenvolvimento e equalizagdo com padrdes de outras areas
mais desenvolvidas do municipio.

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/29322
https://cascavel.atende.net/?pe=subportal&chave=16#!/tipo/noticia
https://cascavel.atende.net/?pe=subportal&chave=16#!/tipo/noticia/valor/32153

Dentro dos territorios foram implantados os conselhos Constitutivos, com a
finalidade de envolver a populagao nos debates:

S3ao realizadas varias atividades nos territorios, principalmente com a participacao
social da populagao, onde foram desenvolvidas muitas atividades de cidadania, bem
como de esporte, cultura e lazer, sempre com a ideia de levar os atendimentos mais
perto da populagao , ouvindo e atendendo as suas demandas.

Anexo T 5.5 - Com especificagdo do detalhamento do tema.

T5.6 Seu Municipio tem Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA) implantado e em
funcionamento.

Resposta:

O Fundo da Infancia e Adolescéncia além de implantado e mecanismo ativo nas
acdes assistenciais do municipio. Com atuagao e resultados comprovados.

Anexo T5.6 - Demonstra a Legislagao atualizada e o pleno funcionamento do FIA.

T5.7 Seu Municipio atua de forma efetiva em, pelo menos, 35 principios da Nova
Agenda Urbana (NAU)'. 20% dos 175 principios

Resposta: Descreva cada um dos 35 principios que o Municipio trabalha nos
campos abaixo.

Informamos que analisando o documento da NAU (Nova Agenda Urbana),
verificamos que o Municipio de Cascavel atua de forma efetiva em pelo menos 43
(quarenta e trés) principios, o que pode ser devidamente comprovado no site no
Municipio: https://cascavel.atende.net/, e video institucional em anexo.

01) Principio 11. Compartiihamos uma visdo de cidades para todos e todas,
aludindo ao uso e ao gozo igualitarios de cidades e assentamentos humanos, com
vistas a promover a inclusdo e a assegurar que todos os habitantes, das geragdes
presentes e futuras, sem discriminacdo de qualquer ordem, possam habitar e
produzir cidades e assentamentos humanos justos, seguros, saudaveis, acessiveis

' HABITAT, U. Nova Agenda Urbana. [s.d.]. Disponivel em: <http://uploads.habitat3.org/hb3/NUA-
Portuguese-Angola.pdf>. Acesso em: 11 nov. 2020.
® .
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fisica e economicamente, resilientes e sustentaveis para fomentar a prosperidade e
a qualidade de vida para todos e todas. Registramos os esforgos empenhados por
alguns governos nacionais e locais no sentido de integrar esta visdo, conhecida
como “direito a cidade”, em suas legisla¢gdes, declaragdes politicas e estatutos.

Demonstracao: Criacdo do Bairro Riviera, e Melissa, onde foram regularizadas as
moradias, encaminhados moradores que estavam de forma irregular para
condominios nesses bairros. Na criagdo desses bairros, contam com a infraestrutura
necessaria para um assentamento seguro, justos e saudades, para seus moradores.
Realizacdo de agdes em prol da Habitagdo Popular Urbana)/ Construir Moradias
Populares para familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social ); Programa de
Cartdao Reforma: convénio com o Ministério das Cidades para realizagdo de
pequenas reformas para familias de baixa renda a fundo perdido;

02) Principio 12. Nosso objetivo € alcancar cidades e assentamentos humanos
onde todas as pessoas possam desfrutar de direitos e oportunidades iguais, assim
como de liberdades fundamentais, orientadas pelos propdsitos e principios da Carta
das Nacgdes Unidas, incluindo o pleno respeito ao direito internacional. Nesse
sentido, a Nova Agenda Urbana fundamenta-se na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos, nos tratados internacionais de direitos humanos, na Declaragao
do Milénio e nos resultados da Cupula Mundial de 200513. Baseia-se também em
outros instrumentos, como a Declaragao sobre o Direito ao Desenvolvimento.

Demonstracao: reforcamos aqui a o0 mesmo do item acima; ou seja, a Criagdo do
Bairro Riviera, e Melissa, onde foram regularizadas as moradias, encaminhados
moradores que estavam de forma irregular para condominios nesses bairros. Na
criacdo desses bairros, contam com a infraestrutura necessaria para um
assentamento seguro, justos e saudades, para seus moradores.

03) Principio _14. Para concretizar nossa visdo, resolvemos adotar uma Nova
Agenda Urbana, orientada pelos seguintes principios interligados:

(a) ndo deixar ninguém para tras, eliminando a pobreza em todas suas formas e
dimensdes, incluindo a erradicagdo da pobreza extrema; assegurando direitos e
oportunidades iguais, diversidade socioecondmica e cultural e integragdo ao espago
urbano; melhorando a habitabilidade, a educagdo, a seguranca alimentar e a
nutricdo, a saude e o bem-estar, inclusive por meio da eliminagao de epidemias de
HIV/AIDS, tuberculose e malaria; promovendo a seguranga e eliminando a
discriminagédo e todas as formas de violéncia; garantindo a participagédo publica ao
proporcionar acesso seguro e igualitario a todos e todas a infraestrutura fisica e
social e aos servigos basicos, bem como a moradia adequada e economicamente
acessivel;

(b) assegurar economias sustentaveis e inclusivas, aproveitando os beneficios de
aglomeracao da urbanizagcdo bem planejada, incluindo alta produtividade,
competitividade e inovagdo; promovendo emprego pleno e produtivo e trabalho
decente para todos; garantir a criagcdo de empregos decentes e acesso igualitario
para todos a oportunidades e recursos econdmicos e produtivos; e impedir a
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especulacao fundiaria; promover a posse da terra segura e gerenciar a perda de
densidade urbana, quando necessario;

(c) garantir a sustentabilidade ambiental, promovendo o uso de energias limpas e o
uso sustentavel da terra e dos recursos no desenvolvimento urbano; protegendo
ecossistemas e a biodiversidade, favorecendo a adog¢do de estilos de vida
saudaveis em harmonia com a natureza; promovendo padrboes de consumo e
producao sustentaveis; fortalecendo a resiliéncia urbana; reduzindo o risco de
desastres; e propiciando a mitigagdo e a adaptagao as mudancgas climaticas.

Demonstragao: (a) Atendimentos realizados pelo CEDIP (nos casos de HIV/ AIDS,
e demais doencgas, bem como, aprimoramos os atendimentos realizados sob a 6tica
das redes de atencdo especializadas pelos servicos de saude municipais. (b)
economias Sustentaveis e inclusivas, temos o Programa Agricultura urbana, o
Programa Economia Solidaria, entre outros. (c) varias acbes em sustentabilidade
Ambiental, tais como utilizagdo de energia solar em escolas e unidades de saude,
escolas com Cisternas, troca das lampadas em logradouros e prédios publicos por
ldmpadas de LED entre outros.

04) Principio 15. Comprometemo-nos a trabalhar em dire¢do a uma mudancga de
paradigma urbano para uma Nova Agenda Urbana que ira:

(c) adotar abordagens de desenvolvimento urbano e territorial sustentaveis e
integradas, centradas nas pessoas, sensiveis as questbes etarias e de género, por
meio da implementagao de politicas, estratégias, desenvolvimento de capacidades e
acdes em todos os niveis, com base em catalisadores fundamentais de mudancas,
incluindo:

(i) desenvolvimento e implementagdo de politicas urbanas no nivel apropriado,
inclusive por meio de parcerias locais, nacionais e entre diversos atores, construindo
sistemas integrados de cidades e assentamentos humanos e promogdo da
cooperagao entre todos os niveis de governo para permitir-lhnes alcangar o
desenvolvimento urbano integrado sustentavel;

(ii) fortalecimento da governanga urbana, com instituicbes e mecanismos sodlidos
que empoderem e incluam atores urbanos, assim como freios e contrapesos
apropriados, conferindo previsibilidade e coeréncia aos planos de desenvolvimento
urbano para possibilitar a inclusdo social, o crescimento econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel e a protegao do meio ambiente;

(iii) revigoramento do planejamento e desenho urbano e territorial integrado e de
longo prazo a fim de otimizar a dimensao espacial da forma urbana e consolidar os
resultados positivos da urbanizacgao;

(iv) fomentar estruturas e instrumentos efetivos, inovadores e sustentaveis, que
reforcem as finangcas municipais e sistemas fiscais locais para criar, sustentar e
compartilhar o valor gerado pelo desenvolvimento urbano sustentavel de maneira
inclusiva.

Demonstracao: Projeto Territorio Cidadao, Agricultura Urbana, programa Cartao
Promover, Construa Cidadao, entre outros, e Sobre o Planejamento de desenho
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urbano, temos o PAIT, e o Plano Diretor, entre outros programas que colaboram
para fomentar as estruturas e instrumentos efetivos reforgcando o desenvolvimento
urbano sustentavel inclusivo.

05) Principio: 20 Reconhecemos a necessidade de conferir particular atencéo ao
enfrentamento das multiplas formas de discriminagdo enfrentadas por, entre outros,
mulheres e meninas, criangas e jovens, pessoas com deficiéncia, pessoas vivendo
com HIV/AIDS, idosos, povos indigenas e comunidades locais, moradores de
favelas e assentamentos informais, pessoas sem-teto, trabalhadores, pequenos
produtores rurais e pescadores artesanais, refugiados, retornados, deslocados
internos e migrantes, independentemente de sua condigdo migratoria.

Demonstracao: Atendimentos realizados pelo CEDIP (nos casos de HIV/ AIDS, e
demais doencgas, bem como, aprimoramos os atendimentos realizados sob a 6tica
das redes de atencao especializadas pelos servicos de saude municipais. Setor de
Politicas Publicas Inter setoriais de Atendimento a Criangca, ao Adolescente, a
Mulher e ao Idoso, responsavel por coordenador e articular de forma Inter setorial
com as demais secretarias municipais a implementacao das politicas afins. Projetos
como o economia Solidaria, e agricultura urbana.

06) Principio: 33. Comprometemo-nos a estimular a oferta de diversas opg¢des de
moradia adequada que sejam seguras e econdmica e fisicamente acessiveis a
individuos dos mais distintos estratos de renda, levando-se em consideragcéo a
integracdo socioecondmica e cultural de comunidades marginalizadas, pessoas
sem-teto e aquelas em situagbes vulneraveis, e prevenindo a segregagao.
Adotaremos medidas positivas para melhorar as condi¢gdes de vida das pessoas
sem-teto com vistas a facilitar sua plena participacdo na sociedade e para prevenir e
eliminar a falta de moradia, assim como combater e eliminar sua criminalizagao.

Demonstracao: Realizagdo de agbes em prol da Habitagcdo Popular Urbana)/
Construir Moradias Populares para familias em situacdo de vulnerabilidade e risco
social ); Programa de Cartdo Reforma: convénio com o Ministério das Cidades para
realizacdo de pequenas reformas para familias de baixa renda a fundo perdido;
Programa Morar Bem Parana Terceira ldade (COHAPAR) - Um convénio entre o
municipio e a COHAPAR, no qual o municipio seleciona o idoso e doa area para a
construgcao do condominio, entre outros.

07) Principio: 37. Comprometemo-nos a promover espagos publicos seguros,
inclusivos, acessiveis, verdes e de qualidade, incluindo ruas, calgadas, ciclofaixas e
ciclovias, pragas, orlas, jardins e parques que sejam areas multifuncionais para
interacédo e inclusdo social, saude e bem-estar humanos, trocas econdmicas,
expressoes culturais e dialogo entre uma ampla variedade de pessoas e culturas, e
que sejam desenhados e geridos para assegurar o desenvolvimento humano, para
construir sociedades pacificas, inclusivas e participativas, bem como promover a
vida coletiva, a conectividade e a inclusdo social.

Demonstragao: O municipio conta com espagos publicos e seguros como, as
Ciclofaixas, e a malha cicloviaria instalas nas principais avenidas da cidades,
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parques, como o Eco Parque Oeste, Lago Municipal, Feira do teatro e do pequeno
Produtor Rural, festivais culturais, entre tantos outros.

08) Principio: 38. Comprometemo-nos a valorizar de forma sustentavel o
patriménio natural e cultural, tanto material quanto imaterial, em cidades e
assentamentos humanos, conforme o caso, por meio de politicas urbanas e
territoriais integradas e investimentos adequados nos niveis nacional, subnacional e
local, para salvaguardar e promover infraestruturas e locais culturais, museus,
culturas e linguas indigenas, bem como o conhecimento tradicional e as artes,
enfatizando o papel que exercem na reabilitacdo e revitalizagdo de areas urbanas, e
no fortalecimento da participagcao social e do exercicio da cidadania.

Demonstracao: Valorizamos de forma sustentavel, o patriménio cultural material e
imaterial, com festivais culturais, teatro municipal, e Museus que a cidade
comtempla.

09) Principio 39. Comprometemo-nos a promover ambientes seguros, saudaveis,
inclusivos e protegidos em cidades e assentamentos humanos para todos viverem,
trabalharem e participarem na vida urbana sem medo de violéncia e intimidagao,
considerando que mulheres e meninas, criangas e jovens e pessoas em situagéo de
vulnerabilidade sao com frequéncia particularmente afetadas. Trabalharemos
também no sentido da eliminagdo de praticas prejudiciais contra mulheres e
meninas, incluindo o casamento infantil, precoce ou forgado e a mutilagdo genital
feminina.

Demonstracao: Criar e instituir o Setor de Politicas Publicas Inter setoriais de
Atendimento a Crianca, ao Adolescente, a Mulher e ao ldoso, responsavel por
coordenador e articular de forma Inter setorial com as demais secretarias
municipais a implementacado das politicas afins. acolher por meio do Servigo de
Acolhimento Institucional, criancas e adolescentes, mulheres, idosos, pessoas em
situacao de rua e jovens e adultos com deficiéncia; Realizar atendimento a mulher
vitima de violéncia e/ou violagédo de direito por meio dos CREAS/PAEFI e Unidade
de Acolhimento Institucional.

10) Principio 45. Comprometemo-nos a desenvolver economias urbanas vibrantes,
sustentaveis e inclusivas, com base em potenciais enddgenos, vantagens
competitivas, patriménio cultural e recursos locais, bem como infraestrutura
resiliente com utilizagdo eficiente de recursos; promover o desenvolvimento
industrial sustentavel e inclusivo, e padrbes de consumo e de producéo sustentaveis;
e promover um ambiente favoravel aos negdcios e a inovagdo, bem como a
subsisténcia.

Demonstracao: Polo téxtil, polo industrial e outras atividades desenvolvidas pela
Secretaria de Desenvolvimento econémico, e FUNDETEC.

11) Principio: 46. Comprometemo-nos a promover o papel da habitacdo e do
financiamento habitacional economicamente acessiveis e sustentaveis, incluindo a
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produgao de habitagdo social, no desenvolvimento econémico, e a contribuicado do
setor para estimular a produtividade em outros setores da economia, reconhecendo
que a habitacdo aumenta a formacao de capital, a renda, a geracdo de emprego e
0os niveis de poupanca e pode contribuir para a conducdo de transformacodes
econdbmicas sustentaveis e inclusivas nos niveis nacional, subnacional e local.

Demonstracao: Realizagdo de agbes em prol da Habitagcdo Popular Urbana)/
Construir Moradias Populares para familias em situacdo de vulnerabilidade e risco
social ); Programa de Cartdo Reforma: convénio com o Ministério das Cidades para
realizacdo de pequenas reformas para familias de baixa renda a fundo perdido;
Programa Morar Bem Parana Terceira |dade (COHAPAR) - Um convénio entre o
municipio e a COHAPAR, no qual o municipio seleciona o idoso e doa area para a
construgcéo do condominio, entre outros

12) Principio: 48. Incentivamos a participagao efetiva e a colaboragéo entre todos
os atores relevantes, incluindo governos locais, setor privado e organizagbes da
sociedade civil, mulheres, organizagdes representando a juventude, bem como
aquelas representando pessoas com deficiéncia, povos indigenas, profissionais
liberais, instituicbes académicas, sindicatos, organizagdes patronais, associagdes
de migrantes e associag¢des culturais, na identificagcdo das oportunidades para o
desenvolvimento econémico urbano, bem como na identificacdo e resposta aos
desafios existentes e emergentes.

Demonstragao: Conselhos, e comissdes municipais, entre outros.

13) Principio: 50. Comprometemo-nos a incentivar a conectividade e as interagdes
urbano-rurais por meio do fortalecimento da mobilidade e do transporte sustentaveis,
das infraestruturas e redes de tecnologia e comunicagdo, ancorados em
instrumentos de planejamento com base em uma abordagem urbana e territorial
integrada, a fim de maximizar o potencial desses setores para aumentar a
produtividade, a coesao social, econémica e territorial, assim como a seguranga e a
sustentabilidade ambiental. Isso deve incluir a conectividade entre as cidades, seus
entornos e as areas periurbanas e rurais, bem como conexdes terra-mar relevantes,
conforme o caso.

Demonstragao: Conselho Municipal de Mobilidade Urbana; Utilizar engenharia de
trafego e planejamento para criar solugdes inteligentes na melhoria do transito;
Programa Avangar Cidades: Incentivo ao transporte publico melhorando os
terminais de transbordo com abrigos de 6nibus mais modernos protegdo contra a
chuva e sol, além de informagao digital ou visual dos trajetos dos 6nibus, bem como
instalar novos abrigos de ponto de 6nibus e melhoria nos pontos de Onibus
existentes. Realizagdo de diagndstico do sistema viario de Cascavel através da
elaboragao do Plano de Mobiliade Urbana. Plano Diretor de Ciclovias - condominios
e loteamentos novos, com ciclovias obrigatorias, ligacdo de ciclovias entre varias
regides da cidade com malha cicloviaria.
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14) Principio: 51. Comprometemo-nos a promover o desenvolvimento de
estratégias espaciais urbanas, incluindo instrumentos de planejamento e desenho
urbanos que apoiem a gestao e a utilizacao sustentaveis dos recursos naturais e do
solo, compacidade e densidade adequadas, policentrismo e usos mistos, por meio
de estratégias de ocupagao de vazios urbanos ou de expansdes urbanas planejadas,
conforme o caso, para desencadear economias de escala e de aglomeragéo,
fortalecer o planejamento do sistema de abastecimento alimentar e aumentar a
eficiéncia dos recursos, a resiliéncia urbana e a sustentabilidade ambiental.

Demonstragao: Programa Avancar Cidades; Plano Diretor

15) Principio: 52. Encorajamos estratégias de ordenamento do territério que
considerem, conforme o caso, a necessidade de orientar a expansao urbana, dando
prioridade a renovagdo urbana por meio do planejamento para a oferta de
infraestrutura e servigos acessiveis e bem conectados, densidades populacionais
sustentaveis, desenho compacto e integragdo de novas centralidades ao tecido
urbano, evitando a marginalizacao e a dispersao urbana.

Demonstracao: Projeto Territério Cidadao - O Programa de Territorializagao visa a
mudanca rapida e eficiente de uma determinada regido ou bairros, para adequacgao
a novos conceitos urbanisticos, que em um primeiro momento deve objetivar a
construcdo de um Sistema de Atualizacdo Automatica dos Diagnésticos
Comunitarios, Aspectos Fisicos, Topograficos, Habitacionais, Sociais e Outros. E na
sequéncia, a implementacdo de Acgbes Integradas de todas as areas da
administragao publica em um curto espaco de tempo, para rapida mudancga do perfil
do territorio trazendo desenvolvimento e equalizagdo com padrdes de outras areas
mais desenvolvidas do municipio. Foram desenvolvidas ainda ligadas a esta agéo a
Implantacdo de Terminais Cidaddo - Terminais de denudncia, sugestdo e
reclamacao em varios locais da cidade.

16) Principio: 53. Comprometemo-nos a promover espagos publicos seguros,
inclusivos, acessiveis, verdes e de qualidade como promotores de desenvolvimento
econdmico e social, reforcando de forma sustentavel seu potencial de gerar maior
valor social e econémico, incluindo valor da propriedade, e de facilitar negécios,
investimentos publicos e privados e oportunidades de subsisténcia para todos.

Demonstragcao: Projeto Territério Verde : Ampliacdo e melhoramento dos parques
ambientais e areas verdes do municipio com replantio de arvores nativas. Arvores
frutiferas nos parques ambientais. Plano de manejo, sendo ele, a elaboragao de um
planejamento técnico com varios tdpicos: como descricdo do ambiente, uso da terra,
descricao dos recursos florestais no local, identificacdo e elaboragdo dos impactos
ambientais e sociologicos entre outros estudos para protecdo e preservagéo
ambiental de areas naturais protegidas. Juntamente com o Projeto Territorio
Cidadao.
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17)_Principio: 54. Comprometemo-nos com a geragao e o uso de energia renovavel
e economicamente acessivel e com servicos e infraestrutura de transporte
sustentaveis e eficientes, sempre que possivel, alcangando os beneficios da
conectividade e reduzindo os custos financeiros, ambientais e de saude publica
advindos da mobilidade ineficiente, dos congestionamentos, da poluicdo do ar, do
efeito de ilhas de calor urbano e da poluigdo sonora. Comprometemo-nos também a
prestar especial atengcdo as necessidades energéticas e de transporte de todas as
pessoas, particularmente os mais pobres e o0s que vivem em favelas e
assentamentos informais. Observamos também que as redugdes nos custos de
energia renovavel fornecem a cidades e assentamentos humanos uma ferramenta
eficaz para diminuir os custos de fornecimento de energia.

Demonstracao: Inovagao no uso de fontes alternativas de energia limpa e uso de
energias renovaveis, bem como elaborar programa para viabilizar fontes alternativas
de energia solar, com placas nos telhados de maneira gradativa e sustentavel, para
a demanda do setor publico e conforme viabilidade incentivo para implantacédo em
residéncias e instalagdo de captacdo de agua da chuva e energia solar nas
estruturas publicas ja construidas e nas novas estruturas, através da implantagéao de
Torre de Energia Edlica e fotovoltaica com Grafeno doado ao municipio e
Implantacao de 03 Usinas Fotovoltaicas para atender as necessidades do municipio,
principalmente escolas, entre tantos outros.

18) Principio: 55. Comprometemo-nos a promover sociedades saudaveis por meio
da promogao do acesso a servigos publicos adequados, inclusivos e de qualidade;
um ambiente limpo, levando em consideracdo as diretrizes de qualidade do ar,
inclusive as elaboradas pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS); e infraestrutura
e equipamentos sociais, como servicos de saude publica, incluindo o acesso
universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva para reduzir a mortalidade
infantil e materna.

Demonstragao: programa Cidade Limpa; Programa Mais Saude Menos remédio,
Programa Saude Humanizada, entre outros.

19) Principio: 58 Comprometemo-nos a promover um ambiente empresarial
favoravel, justo e responsavel, com base nos principios da sustentabilidade
ambiental e da prosperidade inclusiva, promovendo investimentos, inovagdes e o
empreendedorismo. Comprometemo-nos também a abordar os desafios
enfrentados pelas comunidades de empresarios locais, por meio do apoio a micro,
pequenas e meédias empresas e cooperativas em toda a cadeia de valor,
particularmente negocios e empresas da economia social e solidaria, operando
tanto na economia formal quanto na informal’.

Demonstragcao: Programa empresa Facil, Banco da Mulher; Bike legal, Agricultura
Urbana; Economia Solidaria; Feira do pequeno Produtor, Feira do Teatro entre
outros.
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20) Principio: 59. Comprometemo-nos a reconhecer a contribuicdo dos
trabalhadores pobres na economia informal, em particular as mulheres, incluindo os
trabalhadores ndo remunerados, domésticos e migrantes para as economias
urbanas, consideradas as circunstancias nacionais. Seus meios de subsisténcia,
condigdes de trabalho, seguranga de renda, prote¢do juridica e social, acesso a
capacitagao, recursos e outros servicos de apoio, voz e representatividade devem
ser ampliados. Uma transi¢do progressiva de trabalhadores e unidades econémicas
para a economia formal sera desenvolvida por meio da adogdo de uma abordagem
equilibrada, que combine incentivos e medidas de conformidade, enquanto promove
a preservagao e a melhoria das condigdes de subsisténcia existentes. Levaremos
em consideragdo as circunstancias, legislagdes, politicas, praticas e prioridades
especificas de cada nagao para a transi¢cao para a economia formal.

Demonstracao: Bike Legal; Economia Solidaria; Agricultura urbana; Feira do
pequeno Produtor, feira do Teatro, entre outros.

21) Principio: 60. Comprometemo-nos a sustentar e apoiar as economias urbanas
na transi¢cao progressiva para uma maior produtividade por meio de setores de alto
valor agregado, promovendo a diversificagdo, modernizagao tecnolégica, pesquisa e
inovagéo, incluindo a criagdo de empregos decentes, produtivos e de qualidade,
inclusive por meio da promogao de industrias culturais e criativas, turismo
sustentavel, artes performaticas e atividades de conservagao do patriménio, entre
outras.

Demonstragdo: Feira Municipal de Inovagdo - TECHNOVACAQO: evento destinado
para todos os publicos capazes de promover a inovagdo, desde criangas
adolescentes até empresarios e professores de diversas idades. Articulando e
promovendo a inovagdo no Oeste do Parana, por meio de reconhecimento e
premiagdes; Workshop Café Tecnoldgico tem por objetivo unir projetos académicos
de Iniciagcao Cientifica, empreendedores de sucesso no ambito estadual, entidades
de classe, instituicbes de pesquisa e inventores a fim de promover a troca de
experiéncias e parcerias - chaves para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
Programa de Inovagéo, Programa de Inovagdo no Agronegdcio, entre tantos outros
projetos realizados pela FUNDETEC.

22) Principio: 61. Comprometemo-nos a aproveitar o crescimento demografico
urbano, onde se aplique, e a promover o acesso dos jovens a educagdo, ao
desenvolvimento de competéncias e ao emprego, para alcangar maior produtividade
e prosperidade partilhada em cidades e aglomerados urbanos. Meninas e meninos,
mulheres e homens jovens sdo agentes fundamentais de mudanga na criagéo de
um futuro melhor e, quando empoderados, tém grande potencial para advogar em
nome de si mesmos e de suas comunidades. Garantir mais e melhores
oportunidades para a sua participacéo efetiva € essencial para a implementacao da
Nova Agenda Urbana”.

Demonstracao: Projeto territério Cidadao, Programa Escola feliz; entre outros.
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23) Principio: 66. Comprometemo-nos a adotar uma abordagem de cidade
inteligente, que faga uso de oportunidades de digitalizacdo, energia e tecnologias
limpas, assim como tecnologias de transporte inovadoras, consequentemente
proporcionando alternativas para os habitantes fazerem escolhas mais adequadas
ao meio ambiente e impulsionarem o crescimento econdémico sustentavel e
permitindo que as cidades melhorem sua prestacao de servigcos. Nova Agenda
Urbana 19

Demonstragao: Programa SmatyCity , Programa Avancar Cidades; Parquimetros
com energia solar; entre outros programas realizados.

24) Principio: 67. Comprometemo-nos a promover a criagdo e a manutencédo de
redes bem conectadas e bem distribuidas de espagos publicos abertos,
multifuncionais, seguros, inclusivos, acessiveis, verdes e de qualidade; melhorar a
resiliéncia das cidades a catastrofes e mudancas climaticas, incluindo inundagdes,
secas e ondas de calor; melhorar a seguranga alimentar e a nutricdo, a saude fisica
e mental, a qualidade do ar ambiente e doméstico; reduzir a poluigdo sonora e
promover cidades, paisagens urbanas e assentamentos humanos atrativos e
habitaveis; e priorizar a conservagao de espécies endémicas.

Demonstracao: Arvores de wifi, paquimetros com energia solar, Programa Avancgar
Cidades; Programa Saude humanizada; a¢des realizadas de uso de energia limpa,
entre outros.

25) Principio:73. Comprometemo-nos a promover a conservagao e 0 USO
sustentaveis da agua por meio da reabilitagdo dos recursos hidricos nas areas
urbanas, periurbanas e rurais, reduzindo e tratando aguas residuais, reduzindo
perdas de agua, promovendo sua reutilizacdo e aumentando o armazenamento, a
retencdo e a reposigao de agua, levando em consideragéo seu ciclo natural.

Demonstragao: Escolas com cisternas, blindagens de rios, protecdo de nascentes,
entre outros.

26) Principio:74. Comprometemo-nos a promover 0 manejo ambientalmente
correto dos residuos e a reduzir substancialmente a geracdo de residuos por meio
da reducgao, reutilizagcdo e reciclagem (3Rs), reduzindo ao minimo o numero de
aterros sanitarios e convertendo residuos em energia quando nao for possivel
recicla-los ou quando essa opcao oferecer o melhor resultado ambiental possivel.
Comprometemo-nos, ainda, em reduzir a poluicao marinha por meio de uma melhor
gestdo das aguas residuais e dos residuos nas zonas costeiras.

Demonstracao: Energia produzida no aterro; Ecopontos; coleta seletiva; Programa
Cidade Limpa, entre outros.

27) Principio:75 Comprometemo-nos a incentivar 0s governos nacionais,
subnacionais e locais, conforme apropriado, a desenvolver energias renovaveis,
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sustentaveis e economicamente acessiveis, edificios e métodos construtivos
energeticamente eficientes, e a promover a conservagdo de energia e a Nova
Agenda Urbana 22 eficiéncia energética, que sao essenciais para permitir a redugao
das emissdes de gases com efeito de estufa e de carbono negro, assegurar padroes
de consumo e de produgao sustentaveis, ajudar a criar novos postos de trabalho
condignos, melhorar a saude publica e reduzir os custos de fornecimento de
energia”.

Demonstragdes: Escolas com cisternas e energia solar; unidades de saude com
energia solar; entre outros.

28) Principio: 90. Apoiaremos, em conformidade com as legislagdes nacionais, o
fortalecimento da capacidade dos governos subnacionais e locais de implementar
de forma eficaz uma governancga local e metropolitana multinivel, que ultrapasse
limites administrativos e que se baseie nas fungdes de cada territorio, garantindo o
envolvimento de governos subnacionais e locais na tomada de decisbes e
trabalhando para prover-lhes a autoridade e os recursos necessarios para gerenciar
desafios urbanos, metropolitanos e territoriais criticos. Promoveremos uma
governanga metropolitana inclusiva que contemple arcabougos juridicos e
mecanismos de financiamento confiaveis, incluindo a gestdo sustentavel de dividas,
quando pertinente. Adotaremos medidas para promover a participacdo plena e
efetiva e a igualdade de direitos das mulheres em todos os campos € na lideranga
em todos os niveis de tomada de decisdes, inclusive em governos locais.

Demonstragoes: Projeto Territério Cidadao; entre outros.

29) Principio: 91. Apoiaremos os governos locais para que determinem suas
préprias estruturas administrativas e de gestdo, em conformidade com as
legislacdes e politicas nacionais, conforme o caso, com a finalidade de adaptacao
as necessidades locais. Incentivaremos estruturas regulatérias adequadas e apoio
aos governos locais no estabelecimento de parcerias com comunidades, sociedade
civil e o setor privado para desenvolver e gerir servicos basicos e infraestrutura,
assegurando que o0 interesse publico seja preservado e que objetivos,
responsabilidades e mecanismos de prestagdo de contas concisos estejam
claramente definidos.

Demonstragoes: Realizar acbes de combate ao desperdicio e a corrupg¢ao, bem
como promover uma modernizagdo administrativa, simplificando processos e
reduzindo a burocracia nos mais diversos setores, através da Implantacido de
processos licitatérios unificados, através da criagdo da Divisdo de Planejamento de
Compras Unificadas; abertura de sala de licitagcdes para acompanhamento publico;
Transmitir licitagbes ao vivo; Realizar o rastreamento dos veiculos oficiais do
municipio.

30) Principio 92. Promoveremos abordagens participativas e sensiveis a idade e ao
género em todas as fases do processo de planejamento e de elaboragao da politica
urbana e territorial, da conceitualizacdo ao projeto, elaboragcdo do orgamento,
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implementagao, avaliagcdo e revisdo, com base em novas formas Nova Agenda
Urbana 24 de parceria direta entre todos os niveis de governo e a sociedade civil,
em particular por meio de plataformas e mecanismos amplos, bem estruturados e
permanentes, e de cooperagao e consulta abertas a todos, utilizando tecnologias da
informacgao e comunicagao e solugdes de dados acessiveis.

Demonstragées: Orcamento Participativo, Territério Cidadao; Conselhos, entre
outros.

31) Principio: 95. Apoiaremos a implementacdo de politicas e planos de
desenvolvimento territorial integrado, policéntrico e equilibrado, encorajando a
cooperagao e o apoio mutuo entre diferentes escalas de cidades e assentamentos
humanos; reforcando o papel de vilas e cidades pequenas e intermediarias no
aprimoramento dos sistemas de seguranca alimentar e de nutricdo; fornecendo
acesso a habitagdo, infraestrutura e servicos sustentaveis, economicamente
acessiveis, adequados, resilientes e seguros; facilitando relagdes comerciais
efetivas em todo o continuum urbano-rural; e garantindo que os pequenos
agricultores e pescadores estejam ligados a mercados e cadeias de valores locais,
subnacionais, nacionais, regionais e globais. Apoiaremos também a agricultura
urbana, e o consumo e a produgao locais, sustentaveis e responsaveis, assim como
as interacdes sociais, por meio de redes de comércio e mercado locais como uma
opg¢ao que contribui para a sustentabilidade e segurancga alimentar.

Demonstragdes: Programa Agricultura Urbana; Territério Cidadao; entre outros.

32) Principio: 96. Encorajaremos a implementacdo de politicas de planejamento
urbano e territorial sustentavel, incluindo planos metropolitanos e entre cidades e
regides para incentivar sinergias e interagbes entre areas urbanas de todos os
tamanhos e seus arredores periurbanos e rurais, incluindo areas transfronteirigas, e
apoiaremos o desenvolvimento de projetos de infraestrutura regionais sustentaveis
que estimulem a produtividade econdmica sustentavel, promovendo um crescimento
equilibrado das regides em todo o continuum urbano-rural. A este respeito,
promoveremos, com base na fungdo de cada territério e nas areas urbanas,
parcerias urbano-rurais e mecanismos de cooperagdo intermunicipais como
instrumentos efetivos para execugcdo de tarefas administrativas municipais e
metropolitanas, fornecimento de servigos publicos e promocgdo do desenvolvimento
local e regional.

Demonstragdes: Territério Cidaddo; Agricultura urbana; Avangar Cidades, entre
outros .

33) Principio: 98. Promoveremos o planejamento urbano e territorial integrado,
incluindo expansdes urbanas planejadas com base nos principios do uso equitativo,
eficiente e sustentavel do solo e dos recursos naturais, da compacidade, do
policentrismo, da densidade e conectividade adequadas, do uso misto do espaco,
bem como do uso das areas construidas combinando fins sociais e econdmicos, no
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intuito de impedir a dispersao urbana, reduzir os desafios e as necessidades de
mobilidade e os custos per capita de fornecimento de servigos e aproveitar a
densidade e as economias de escala e de aglomeragao, quando pertinente.

Demonstracdes: Territério Cidadao; Avangar Cidades, entre outros

34) Principio: 99. Apoiaremos a implementagdo de estratégias de planejamento
urbano, conforme o caso, que facilitem a mistura social por meio da oferta de
opcdes de habitacdo economicamente acessiveis com servicos basicos de
qualidade e espacgos publicos para todos, aumentando a seguranca e a protecao,
favorecendo a interagdo social e intergeracional e a valorizagdo da diversidade.
Adotaremos as medidas necessarias para incluir treinamento e apoio adequados
para profissionais envolvidos na prestacdo de servicos e comunidades que vivem
em areas afetadas pela violéncia urbana.

Demonstracdes: Territorio Cidadé&o; festivais realizados, de esporte e cultura, entre
outros.

35) Principio: 100. Apoiaremos a oferta de redes bem projetadas de ruas e
espacos publicos seguros, inclusivos a todos, acessiveis, verdes e de qualidade,
livres de crime e violéncia, incluindo o assédio sexual e a violéncia de género,
considerando a escala humana, bem como a adogdo de medidas que permitam o
melhor uso comercial possivel dos andares no nivel da rua, impulsionando o
comércio e mercados locais, tanto formais como informais e iniciativas comunitarias
sem fins lucrativos, trazendo as pessoas para os espagos publicos e promovendo a
mobilidade de pedestres e ciclistas com o objetivo de melhorar a saude e o bem-
estar.

Demonstragdées: CONSEG (Conselho de Seguranga , Ac¢des realizadas pela
Guarda municipal , e seguranca no Municipio entre outros.

36) Principio: 102. Faremos esforgos para melhorar a capacidade de planejamento
e desenho urbanos e a oferta de formagao para planejadores urbanos nos niveis
nacional, subnacional e local.

Demonstragdes: PAIT, Plano Diretor

37) Principio: 103. Integraremos medidas inclusivas para a seguranga urbana e a
prevencado da criminalidade e da violéncia, incluindo o terrorismo e o extremismo
violento que conduz ao terrorismo. Tais medidas envolverdo, conforme o caso,
comunidades locais e atores ndo governamentais relevantes no desenvolvimento de
estratégias e iniciativas urbanas, inclusive considerando favelas e assentamentos
informais, assim como a vulnerabilidade e fatores culturais no desenvolvimento de
politicas relativas a seguranga publica e a prevengao da criminalidade e violéncia,
incluindo por meio da prevencdao e do combate a estigmatizacdo de grupos
especificos como sendo maiores ameagas a seguranga.

Demonstragées: CONSEG , Guarda Municipal, Botdo do Panico, Seguranca Rural
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38) Principio: 116. Apoiaremos o desenvolvimento desses mecanismos e
estruturas, com base em politicas nacionais de mobilidade e transporte urbanos
sustentaveis para contratacdo e regulamentagdo transparentes, abertas e
sustentaveis de servicos de transporte e mobilidade em areas urbanas e
metropolitanas, incluindo o uso de novas tecnologias que permitam servicos de
mobilidade compartilhada. Apoiaremos o desenvolvimento de relagdes contratuais
claras, transparentes e responsaveis entre governos locais e os fornecedores de
servigos de transporte e mobilidade, incluindo a gestdo de dados, de modo que se
proteja o interesse publico e a privacidade individual e que se definam as
obrigagbes mutuas.

Demonstragcdes: Avancar Cidades, e outros.

39) Principio :135 Promoveremos sistemas solidos e transparentes de
transferéncias financeiras do governo nacional aos governos subnacionais e locais
com base em suas necessidades, prioridades, fungdes, mandatos e incentivos
relacionados ao desempenho, conforme apropriado, de modo a oferecer-lhes
recursos adequados, oportunos e previsiveis e aprimorar sua propria capacidade de
arrecadar receitas e gerir despesas.

Demonstragoes: Portal da Transparéncia, licitacdes ao vivo , Compras Unificadas

40) Principio :160 “Estimularemos a criagdo, a promog¢ao e o aperfeicoamento de
plataformas de dados abertas, participativas e de facil utilizacdo, utilizando
ferramentas tecnologicas e sociais disponiveis para transferir e partilhar o
conhecimento entre governos nacionais, subnacionais, locais e atores relevantes,
através de atores nao estatais e cidadaos, para melhorar a eficacia da gestdo e do
planeamento urbano, a eficiéncia e a transparéncia por meio do governo eletrénico,
de abordagens auxiliadas pelas tecnologias de informagdo e comunicagéo, e da
gestado de informagdes geoespaciais” .

Demonstragoes: Orcamento Participativo; PARTICITY ; GEOPORTAL

41) Principio: 148 “ Promoveremos o reforgo da capacidade dos governos
nacionais, subnacionais e locais, por meio das associagdes de governos locais,
quando aplicavel, para trabalhar com mulheres e meninas, criangas e jovens, idosos
e pessoas com deficiéncia, povos autéctones e comunidades locais, e 0s que se
encontram em situagbes vulneraveis, assim como com a sociedade civil, a
academia e instituicbes de investigacdo, na configuragdo de processos de
governagao organizacional e institucional, permitindo aos mesmos a participagéo
efetiva na tomada de decisbes acerca do desenvolvimento urbano e territorial”.

Demonstragdes : CONSELHOS. TERRITORIO
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42) Principio: 102. Empenhar-nos-emos para melhorar a capacidade de
planeamento e desenho urbanos e de formagdo de urbanistas ao nivel nacional,
subnacional e local’.

Demonstracoes : Legislagdo Atuantes e completas.

43 ) Principio: 150 Apoiaremos, em conformidade com as legislagées nacionais, o
fortalecimento da capacidade dos governos subnacionais e locais para implementar
eficientemente uma governacéo local e metropolitana multinivel, em todos os limites
administrativos e com base nas funcbes de cada territério, garantindo o
envolvimento de governos subnacionais e locais na tomada de decis&o, trabalhando
para lhes fornecer a autoridade e 0s recursos necessarios para gerir problemas
urbanos, metropolitanos e territoriais criticos. Promoveremos a governagéo
metropolitana inclusiva que inclui quadros legais e mecanismos de financiamento
fiaveis, incluindo a gestdo sustentavel de dividas, quando aplicavel. Tomaremos
medidas para promover a participagcao e a igualdade de plenos e efetivos direitos
das mulheres em todos os campos € na lideranca em todos os niveis de tomada de
decisao, incluindo em governos locais.

Demonstragdes : Territérios

ANEXO T 5.7 - Video Institucional com release de agbes em consonancia com
a NAU.

o
1- COMPRAVACAO NAU.mp4

T5.8 Seu Municipio possui legislagao e regularizagdo urbana atualizada (leis de uso
e ocupacao do solo, regularizagao fundiaria, perimetro urbano)

Resposta:

Municipio de Cascavel possui legislagdo e regularizagdo urbana , atualizada e em
vigor. Que pode ser conferida no site do municipio.

ANEXO T 5.8 - DEMONSTRATIVO detalhado da Legislacao por area especifica
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T5.9 Seu Municipio esta implementando o Plano Diretor

Resposta:

As acdes do Plano Diretor Municipal esta sendo revisada a partir da Construgao do
Plano de Mobilidade Urbana, conquista esta financiada por adesdo a um Programa
Federal Avancar Cidades , no qual o municipio foi destaque sendo o 1° a Contratar
os Servigos , gracas ao atendimento técnico da Documentagdo Proposta - na
categoria para municipios deste porte de numeros de habitantes.

https://www.desenvolvertreinamentos.com.br/tres-municipios-brasileiros-receberao-
r-331-milhoes-do-programa-avancar-cidades/

ANEXO T5.9. Demonstra Legislagao.

T5.10 Seu Municipio esta realizando a discussao publica e a implementagao dos
175 principios da Nova Agenda Urbana (NAU).

Nao. Mas tem interesse em Inaugurar Discussdo publica, sobretudo caso
venha a participar do Programa INOVAJUNTOS.

T5.11 Seu Municipio esta implementando, pelo menos, 03 destas politicas nacionais
de desenvolvimento urbano, a saber: 1. habitagdo, 2. saneamento e residuos
solidos, 3. defesa civil, 4. mobilidade, 5. planejamento urbano

As politicas de desenvolvimento Urbano séo praticadas em todos os segmentos no
municipio de Cascavel.

Uma demonstracéo evidente desta Gestdo Consciente e Integrada sdo os numeros
reconhecidos por importantes veiculos de Informagao e Comunicagdes.

Os programas aqui implantados ganham destaques e notoriedade.

Sao varias agbes segmentadas em areas multiplas que fazem de Cascavel hoje
DESTAQUE no cenario nacional.

HABITACAO - Plano Municipal de Habitagdo — Lei 6063/2012
SANEAMENTO- Plano municipal de Saneamento — Lei 6311/2013
MOBILIDADE - Plano Municipal Viario e de Transportes (Em revisdo: Plano de
Mobilidade)- 6062/2012

PLANEJAMENTO URBANO- Plano Diretor — Lei Complementar 91/2017

https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/cascavel

Noticias:
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https://www.desenvolvertreinamentos.com.br/tres-municipios-brasileiros-receberao-r-331-milhoes-do-programa-avancar-cidades/
https://www.desenvolvertreinamentos.com.br/tres-municipios-brasileiros-receberao-r-331-milhoes-do-programa-avancar-cidades/
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/cascavel

https://aesbe.org.br/cascavel-e-a-2a-melhor-cidade-em-saneamento-do-brasil-
aponta-pesquisa-nacional/#:~:text=Registrar%2Dse-
,Cascavel%20%C3%A9%20a%202%C2%AA%20melhor%20cidade,do%20Brasil%?2
C%20aponta%20pesquisa%20nacional&text=0%20munic%C3%ADpio%20de%20C
ascavel%20mais,avan%C3%A7a%20em%20tod0%200%20pa%C3%ADs.&text=A%
20cidade%20de%20Franca%2C%20em,primeira%20em%20todo%200%20Brasil

http://www.paranaoeste.com.br/editoriais/dia-a-dia/item/866-cascavel-%C3%A9-a-
90%C2%AA-maior-economia-do-brasil,-segundo-o-ibge.html

https://tarobanews.com/noticias/parana/cascavel-e-destague-entre-as-100-maiores-
cidades-do-brasil-gxvb5.html

http://www.cascavel.pr.gov.br/portal servidor/noticia.php?id=107

https://revistas.ufpr.br/turismo/article/view/30254

https://www.cidadessustentaveis.org.br/painellndicadoresCidade/detalhes/3981

Anexo T 5.11 - Demonstra Legislagao.

T5.12 Seu Municipio esta implementando mecanismos inovadores de financiamento
urbano (IPTU progressivo, taxas urbanas etc)

Resposta:

Temos implementado mecanismos de Financiamento Urbano.

ANEXO T 5.12 - Verifica legislagao e acesso.



http://www.paranaoeste.com.br/editoriais/dia-a-dia/item/866-cascavel-%C3%A9-a-90%C2%AA-maior-economia-do-brasil,-segundo-o-ibge.html
http://www.paranaoeste.com.br/editoriais/dia-a-dia/item/866-cascavel-%C3%A9-a-90%C2%AA-maior-economia-do-brasil,-segundo-o-ibge.html
https://tarobanews.com/noticias/parana/cascavel-e-destaque-entre-as-100-maiores-cidades-do-brasil-qxvb5.html
https://tarobanews.com/noticias/parana/cascavel-e-destaque-entre-as-100-maiores-cidades-do-brasil-qxvb5.html
http://www.cascavel.pr.gov.br/portal_servidor/noticia.php?id=107
https://revistas.ufpr.br/turismo/article/view/30254
https://www.cidadessustentaveis.org.br/painelIndicadoresCidade/detalhes/3981
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Despesa anual de RS 690.000,00
com locagbes de barracdes

Auséncia de controle de estoques
e vencimentos dos produtos

Falta de Gerenciamento de Atas e
Contratos

Ambiente que propicia a
ocorréncia de possiveis extravios
de materiais

Quantidade Excessiva de
Servidores Alocados nos
Almoxarifados Existentes

Separacao e Distribuicao
Ineficiente

JUSTIFICATIVAS
Passado

Falta de Planejamento de Compras

Ambientes de armazenamento
inadequados

Acao esta prevista no Plano de
Governo

Problemas com poder de
compra/fraude das fornecedoras
atuais

Custo elevado com a terceirizacao
da logistica
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2017 até agosto de 2019

Aumento de 35% com os gastos
com materiais de copa e cozinha
de 2017 até 2018

Ja existem experiéncias validadas

pelo Governo Federal e Instituto
Chico Mendes
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Economia gradativa de RS
690.000,00éano com locagdo de
arracoes

Economia gradativa com a
manuteng¢ao dos espagos (agua,
luz, custeio em geral),
manutencao dos veiculos
(gasolina e man. geral)

Reaproveitamento de parte dos
servidores hoje alocados a servico
dos almoxarifados de forma
gradativa

Desoneracao da responsabilidade

do municipio no armazenamento,

transporte, controle de estoques e
vencimento dos produtos

Desmobilizagao das estruturas
existentes e
mobilidrios/equipamentos de
forma gradativa

Reducao do custeio do municipio,
em vista da definicdo de valor
maximo por secretaria

BENEFICIOS

Supressdo gradativa dos estoques
até o ponto da inexisténcia
(central)

Padronizacao dos ltens Adquiridos

Inibicdo da Ocorréncia de Desvios
no Estoque

Economia em larga escala em
decorréncia do alto volume de
itens adquiridos

Otimizacao da Logistica

Gestao Diné\micaI e em Tempo
Rea

Transparéncia e Controle

Sustentabilidade

Desburocratizacao

Inovacdo e Modernizagao
Administrativa

O custo anual estimado para a
terceirizagao tao somente da
logistica dos almoxarifados era
de RS 3.300.000 o que ndo
representa o custo total do atual
projeto (que ja inclui o custo dos
materiais estocados)




g G-T OBJETIVO SIMART

12 etapa: materiais de expediente,
copa e cozinha, limpeza e
processamento de dados

Contratacao de empresa para ficando a empresa responsavel

operacionalizacao do pelo fornecimento e

Almoxarifado Virtual, na transporte/entrega dos materiais

metodologia “just-in-time”, para nas unidades solicitantes, pelo
fornecimento de materiais: periodo de 12 meses.

22 etapa: géneros alimenticios

EXCLUSAO DO ESCOPO: N3o serio abrangidos por este projeto os

mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes, medicamentos,
materiais hospitalares, materiais elétricos e de construcao, equipamentos
de protecao e seguranca, materiais para manutencao da frota e da
iluminagao publica, bem como outros materiais que nao definidos no
objeto do projeto.
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Inventario dos materiais e bens itens com precos referencials
existentes nos almoxarifados

N3o havera taxa 0
N ) s barracoes atuais deverao
Instrucdo Normativa adm'”gﬁ{g}g’s&apara - ser devolvidos

Serao bloqueadas as compras de
itens existentes até que os >a 0] b(frracao da SEPLAG (proéprio)
. era ser utilizado para o0s
estoques sejam zerados |nserV|ve|s das secretarias
Levantamento dos recursos
Humanos dos Servidores

lotados nos Almoxarifados O barracio da saude devera

permanecer para alocar os
. materiais hospitalares e
Devera ocorrer o medicamentos

— %GL%BRP novalor reaproveitamento gradativo

dos recursos humanos que

nao serao mais utilizados nos
Valor Minimo de Compra processos suprimidos,

gradativamente

Modalidade de Licitacdo: PREGAO

Os itens da prateleira dgverao ser Entre as MEN?AIS | ?o ista de produtos devera ser

previamente estabeleci exivel

eneros alime




REQUISITOS

As solicitacoes de materiais
deverdo ocorrer até o dia 10 de
cada més

A entrega dos. materiais ocqrrera
em at% 1% 3|as apos o pedido

Empenho sera por valor estimado

A NF sera emitida por secretaria

As B.egras refer
recebimento dos pro
contestacao serao
termo de referéncia

_Hayera a necessidade de |

definicao dos usuarios que terao

acess aé) sistema, bem’'como os
ocais de entrega por usuario

Os empenhos serao feitos pel
eIemerPco d}g\ dsespesa do mat r|a?

Os pedidos serao realizados pelo
Fs’f’ce que conteré\a oto do?
produtos)

Sera estabelecido um valor
maximo por Secretaria

Havera uma contra-nota.com a
re?agafo cvos produtos aé)qun'clgos

eserva or entaria a partir de
Emeelro de 58% P

Sera Pg:cessério rever o reajuste
anual do contrat

Podera haver FRETE (ﬁ]e(iido
menor que 0 minimo

’rojeto a ISSA0 de

Seréonfce_sséria 8Oz(aggres,ent cao
inancas da Camara

d‘Sera necessaria a £res ntagcao

o Projeto na Escola de Governo

paraa po ula_%ao, imprensa e
sociedade ciVil organizada




EQUIPE

Unidade da Financeiro/
Ponta ~ Secretario

Solicitante Aprovador

Administrador

Agente de

Empresa Triagem*

fau

*Apenas para os casos onde haverd o
recebimento centralizado




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" @ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

1. Prefeito Municipal (i+/e)




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" @ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

2. Tribunal de Contas (i+/n)




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" [ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

3. Juridico (i+/o)




" @ STAKEHOLDERS

- Externos & Fatores Externos

(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

4. Secretarias (i-/n)

T RISCOS

‘9 (Casa risco deverd ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)




" @ STAKEHOLDERS

- Externos & Fatores Externos

(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

5. Empresa Contratada (i+/n)

Kl

RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)




T RISCOS

‘9 (Casa risco deverd ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" @ STAKEHOLDERS

- Externos & Fatores Externos

(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

ao: Apresentar o projeto

6. SEBRAE/Empresas/MEl's (i+/o)

presas locais neste
segmento




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" [ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

7. Imprensa (i+/o)




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" @ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

8. Vereadores (i+/e - o)




RISCOS

(Casa risco deverda ser avaliado através da seguinte escala:
1. baixo; 3. moderado; 6. Alto; 10. Muito Alto.)

" [ STAKEHOLDERS

0™ Externos & Fatores Externos
(cada Stakeholder's devera ser classificado
quanto ao seu nivel de influéncia e
posicionamento em relagdo ao projeto)

9. Populacgéo (i+/n)




Atas vigentes até agosto

Ano Eleitoral: inauguracao até
de 2020 junho de 2020




@ GRUPOS DE ENTREGAS

N\

1. Inventario dos Almoxarifados

2. Sensibilizagao

3. Elaboracao da Instrucao Normativa

4. Proc. Licit. Contratacao do Servico

5. Capacitacao dos Servidores

6. Implantacao do Servico

>0

Set/19

Out/19

LINHA DO TEMPO
Por Grupo de Entregas

Nov/19

Dez/19

Jan/20

Fev/20

Mar/20
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Gerenciamento do Sistema

) E |i’ Servico
q ;’ Disponivel Mobile: Todos / Situagao: Disponivel / Servigo: Todos / Destaque: Todos / Sistema: Todos

™
*

Codigo  Titulo Sistema Destaqu  Situagao
78  Recuperacéo de Senha de Acesso Cadastros Unicos Sim Disponivel
Codigo Titulo Sistema Destaqu:  Situacao
192  Adesdo ao DTE (Domicilio Tributario Eletrénico) Domicilio Eletrénico Nao Disponivel
do Contribuinte
107  Diario Oficial Diario Oficial Nao Disponivel
195 DTE - Domicilio Tributario Eletrénico Domicilio Eletrénico Nao Disponivel
do Contribuinte
152 Particity Servigos Publicos Nao Disponivel
Codigo  Titulo Sistema Destaqu  Situagao
203  Consulta NFS-e de Servicos Prestados Nota Fiscal Nao Disponivel
Eletrénica (Novo)
186  Consulta NFS-e de Servigos Tomados Nota Fiscal Nao Disponivel
Eletrénica (Novo)
197 Emissao de NFS-e Mobile Nota Fiscal Nao Disponivel

Codigo  Titulo Sistema Destaqu  Situacao
81 Acesso a Informagéo Ouvidoria Nao Disponivel
84  Acesso ao Sistema de Escrita Fiscal Portal do Cidadéao Nao Disponivel
25  Alterar Senha de Acesso Portal do Cidadédo Nao Disponivel
116 Autenticidade de Documentos e Relatérios Portal do Cidadao Nao Disponivel
217  Autenticidade de Email Portal do Cidadao Nao Disponivel
221 Carta de Servigos (clique direito do mouse sobre o servigo e escolha Portal do Cidadao Nao Disponivel
acessa-lo ou ver informagdes)
21 Consulta a Ouvidoria Ouvidoria Nao Disponivel
19  Consulta de Processo Digital Processo Digital Sim Disponivel
26  Emissao de Processo Digital Processo Digital Nao Disponivel
68  Ficha de Atualizagado Cadastral Portal do Cidadéao Nao Disponivel
23 Ouvidoria Municipal Portal do Cidadéao Nao Disponivel
80 Portal da Transparéncia Portal da Nao Disponivel
Transparéncia
77 Solicitagdo de Acesso Portal do Cidadao Sim Disponivel
Conjunto - Cédigo: 5- [ Arrecadagdo]
Codigo  Titulo Sistema Destaqu  Situagao
153 Atualizagédo de Enderecos Arrecadagao Nao Disponivel
139  Autenticidade de Boleto Arrecadagao Nao Disponivel
98  Carné IPTU/Lixo 2020 Via Web - Solicite Aqui. Arrecadagao Nao Disponivel
31 Consulta e Autenticidade da Certiddo Negativa de Débitos - CND Arrecadagao Nao Disponivel
105 Declaragéo de quitagéo de ITBI ITBI e Taxas Sim Disponivel
194 Doagbes Arrecadagao Nao Disponivel
36  Emisséo da Certiddo Negativa de Débitos - CND Arrecadagao Sim Disponivel
37 Emissdo de Alvara de Licenga e Funcionamento - Segunda Via ISSQN e Taxas Nao Disponivel
51 Emisséo de Guia Unica Arrecadagao Nao Disponivel
46 Emisséao de Guias Alvara ISSQN e Taxas Nao Disponivel
41 Emissao de Guias Contribuicdo de Melhoria Contribuigéo de Nao Disponivel
Melhorias
44 Emissao de Guias Divida Ativa Divida Ativa Nao Disponivel
49  Emissao de Guias IPTU IPTU e Taxas Sim Disponivel
48 Emissado de Guias Receitas Diversas Receitas Diversas Nao Disponivel
52 Extrato de Débito Arrecadagao Sim Disponivel
136  Parcelamento de Débitos Divida Ativa Nao Disponivel
Conjunto-Cédigo: 6-[ Contabilidade]
Codigo  Titulo Sistema Destaqu  Situagao
5  Consulta de Valores a Receber Execugéo Nao Disponivel
Orcamentaria
7  Consulta Empenhos do Fornecedor Execugéo Nao Disponivel
Orcamentaria

Eletrénica (Novo)

IPM Sistemas Ltda

Identificador: CON49002-24929-TMTWTSKVTETZS-9 - Emitido por: JOSE ERIVALDO ZONFRILLI

Atende Net - FST v:2013 01

30/01/2021 16:09:11 -03:00
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Gerenciamento do Sistema

Disponivel Mobile: Todos / Situagao: Disponivel / Servigo: Todos / Destaque: Todos / Sistema: Todos

Servico

Pag 2 / 3

‘[

129
156

Codigo
160
150
161
201
166
149
148
164
165
151
167
172

Caodigo
32
31
26
28
25
27
24
29
23
12
13

2

Titulo

Contratos Lei 13.019/14

Enviar Proposta de Licitagbes

Licitagbes

Ordens de Compra referentes ao COVID-19
Readequacgao Valores do Lote

Titulo

Atualizagdo Cadastral Funcionario
Autenticidade do Recibo de Pagamento
Cadastro de Cursos

Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT)

Consulta de Atos Legais

Consulta Licenga Prémio Gozada

Emissao Demonstrativo de Tempo de Servigo
Emissao do Recibo de Pagamento

Emisséo do Relatdrio de Afastamentos e Faltas
Emisséao do Relatério de Aniversariantes
Emissao do Relatério de Licenga Prémio
Emissao do Relatério Espelho Ponto

Emisséao do Relatério Gerencial de Férias
Emisséao Relatério Curso Periodo

Extrato Anual Contribui¢cdes para Previdéncia
Extrato de Empréstimo Consignado

Ficha Financeira

Ficha Registro Funcionario

Registro de Ponto Biométrico

Titulo

Agendadas

Consulta Medicamentos da Rede
Efetuadas

Emisséao de Denuncias
Enfermagem

Histérico de Medicamentos
Medicamentos em Uso

Médico

Odontoldgico

Outros Medicamentos/Recomendagdes
Resultado dos Exames

Vacinas Aplicadas

Titulo

Alteragéo de Contador

Alteracéo Quadro Societario

Alvara Facil Online

Alvara Online - Alteragao - Pessoa Fisica
Alvara Online - Alteragao - Pessoa Juridica
Alvara Online - Inicial - Pessoa Fisica
Alvara Online - Inicial - Pessoa Juridica
Alvara Online - Renovacgao - Pessoa Fisica
Alvara Online - Renovacgéo - Pessoa Juridica
Cadastro de Fornecedores

CAFILC

Declaragéo de Inscrigdo de Alvara

Sistema

Compras e Contratos
Compras e Contratos
Compras e Contratos
Compras e Contratos
Compras e Contratos

Sistema
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento

Treinamento e
Desenvolvimento

Seguranca e
Medicina do
Trabalho

Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Ponto Eletrénico

Folha de Pagamento

Avaliagéo de
Desempenho

Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Folha de Pagamento
Ponto Eletrénico

Sistema

Gestao da Saude
Gestéo da Saude
Gestao da Saude
Gestao da Saude
Gestao da Saude
Gestéo da Saude
Gestao da Saude
Gestao da Saude
Gestéo da Saude
Gestéo da Saude
Gestao da Saude
Gestao da Saude

Sistema
Processo Digital
Processo Digital
Portal do Cidadéao
Processo Digital
Processo Digital
Processo Digital
Processo Digital
Processo Digital
Processo Digital
Portal do Cidadao
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadédo

Destaqu
Nao
Nao
Sim
Nao
Nao

Destaqu
Nao
Nao
Nao

Destaqu
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao

Destaqu
Nao
Nao
Sim
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao
Nao

Situagao

Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel

Situagao

Disponivel
Disponivel
Disponivel

Disponivel

Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel

Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel

Situagao

Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel

Situagao

Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel
Disponivel

IPM Sistemas Ltda

Identificador: CON49002-24929-TMTWTSKVTETZS-9 - Emitido por: JOSE ERIVALDO ZONFRILLI
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MUNICIiPIO DE CASCAVEL
Gerenciamento do Sistema

Servico

Pag 3

Disponivel Mobile: Todos / Situagao: Disponivel / Servigo: Todos / Destaque: Todos / Sistema: Todos

Codigo

33
22

37
17

34
16
18
1"
15
14
35
38
36

Titulo

Decreto n° 10.248/2011

Desvinculo Contador

Emisséao de Certiddo de Valor Venal
Espelho cadastro ITBI

Ficha Funcional Completa

Licitagdes Acesc http://www.cascavel.pr.gov.br/servicos/licitacoes/
acesc.php

Licitagbes ao vivo

Licitagbes Cettrans

Licitagdes Cohavel

Licitagbes de 2013 a 30/06/2016

Licitagbes Fundetec

Licitagées PDI / BID / Credenciamento / Chamadas
Notificagédo de Cartério

Proposta Anual de Capacitagao

Solicitagéo de Transferéncia

Sistema

Portal do Cidadéao
Processo Digital
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadédo
Portal do Cidadédo

Portal do Cidadédo
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadédo
Portal do Cidadéao
Portal do Cidadéao
Processo Digital

Portal do Cidadéo
Processo Digital

Destaqu  Situagao

Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel
Nao Disponivel

Total de Registros:

102

IPM Sistemas Ltda

Identificador: CON49002-24929-TMTWTSKVTETZS-9 - Emitido por: JOSE ERIVALDO ZONFRILLI

Atende Net - FST v:2013 01

30/01/2021 16:09:11 -03:00
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GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

ODS E AGOES DO PLANO DE METAS CORRESPONDENTES:

Fome zero

01. “Agricultura Urbana” — fundos de vale e lotes urbanos para plantio de
verduras e ervas medicinais e incentivo a criacao de associa¢des de agricultura
urbana.

- https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-
agricultura-urbana

- https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-
vantagens-de-formalizarem-vendas

02. Incentivo a Diversificagao de Culturas e Fortalecimento da Agricultura Familiar Rural.
- https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-

forum-global

- https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-
forum-global-de-alimentacao

BOA SAUDE - -
3 o Boa Saude e Bem-estar

_M. 01. Implantacdo do Programa Saude Humanizada, concedendo o acesso da
populacdo aos servicos de saude com atendimento humanizado,
disponibilizando ainda estruturas especificas para atender um maior nimero de
pessoas, com o tratamento sempre de dignidade e respeito.
https://cqgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude

02. Garantir a manutencao das acdes desenvolvidas pelo Consultério na Rua.

Pessoas atendidas consultorio na Rua

2000 2690
1641
2000 PREVISTO
70 737
1000 600 600 m REALIZADO
0

2018 2019 2020


https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://cgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude

GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

03. Melhorar o conforto das unidades de saude com a colocagdo de poltronas para
acompanhantes.

UPA's com poltronas para acompanhantes

= PREVISTO
B REALIZADO

2018

04. Encaminhar os atendimentos de média e alta complexidade aos prestadores credenciados
aos hospitais ja credenciados ao SUS.

Pessoas encaminhadas para internagao hospitalar

10000
W PREVISTO
2000 B REALIZADO
0
2019 2020
Encaminhamentos para consultas especializadas
148413
684
150000
100000 18000 67829 H PREVISTO
0000 - ® REALIZADO
0

2018 2019

05. Protocolo de Manchester: sistema de atendimento por classificacdo de risco nas UPA's.

UPA's com protocolo de manchester

4  PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2018



GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

06. Programa Bom Sorriso: Doacao de Kit's de escovagdo (creme, escova e fio dental) e Demais
Acdes do Programa Saude na Escola.

Kit's de higiene bucal fornecidos para criangas em CMEl's

20000 15000 15060
12000
W PREVISTO
10000 B REALIZADO
0
2018 2019

Criancgas avaliadas em saude bucal (Programa Saude na
Escola)

48752

50000
W PREVISTO

8000
B REALIZADO

2018 2019

07. Aprimorar os atendimentos realizados sob a dtica das redes de atenc¢ao especializadas pelos
servicos de saude municipais.

Numero de atendimentos realizados pela rede de saude
mental

50000 m PREVISTO
48000 B REALIZADO
46000

2019

Numero de atendimentos realizados pelo CEDIP

60000 # PREVISTO
58000 ® REALIZADO
56000

2019



GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

08. Aprimorar a distribuicdo de medicamentos procedendo atualizagdo da padronizagao
instituida no municipio.

Percentual de dispensarios em funcionamento nas
unidades de saude - %

100 100 100 100
100
W PREVISTO
>0 B REALIZADO
0
2019 2020

Numero de farmdcias basicas em funcionamento

= PREVISTO
B REALIZADO

2019 2020

o N B~ O

09. Aprimorar as a¢oes referentes ao Programa de Alimentagao e Nutri¢cao
Complementar/Suplementar.

Numero de pacientes inseridos no protocolo de
suplementacgao alimentar

1000 m PREVISTO

500 B REALIZADO

2019

Numero de criangas e adolescentes atendidos com
suplementacdo alimentar especial

500 ® PREVISTO
450

400 m REALIZADO
350

2019



1

GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

10. Gestao online de saude: Alcancar 100% das Unidades e Servigos de Saude Informatizados.

Percentual de unidades e servigos de saude
integralmente informatizados

100 PREVISTO
98 m REALIZADO
96

2019

11. Comboio da saude — Unidade mdveis para atendimento odontologia, pediatria, oncologia,
clinica geral, ginecologia. Contempla o atendimento moével, em escala periddica nos bairros de
Cascavel. Com o objetivo de diminuir o acimulo de atendimentos nos postos de saude, e levar
o atendimento a saude mais perto da populacao.

https://cqgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-
sarampo-em-frente-a-prefeitura

12. “Programa PAR humanizado” — Rede multiprofissional de atendimento residencial.

Visitas domiciliares em conjunto com as equipes da APS

10000 8052
PREVISTO
5000
O 90 745 2001120 ,00 m REALIZADO
2018 2019 2020

13. “Programa PAI” — Programa de atendimento imediato em situagdes de risco de morte:
implementado através da lei n2 7.061 de 05 de novembro de 2019.

https://cgn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-
particular



https://cgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-sarampo-em-frente-a-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-sarampo-em-frente-a-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-particular
https://cgn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-particular
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14. Ampliagdo da Cobertura da Estratégia Saude da Familia - O sistema de atendimento a
saude sera local com profissionais que atenderdo exclusivamente os moradores do territorio e
deve funcionar inicialmente com uma triagem para identificar atendimentos primarios e de
baixa complexidade (casos que podem ser resolvidos no territdrio).

Pessoas abrangidas

400000
PREVISTO
200000 W REALIZADO
0

2019

15. Implantac¢do do programa “Mais satide menos remédio” - praticas integrativas
complementares.

Politica implementada - %

100 PREVISTO

50 B REALIZADO

2018

16. Serdo disponibilizadas 3 unidades de atendimento (UBS) até as 22 horas e ampliar o
horario de atendimento das Unidades de Saude da Familia para 12 horas por dia nas unidades
com 2 equipes ou mais.

UBS com hordrio até as 22 horas (UBS's: Santa Cruz,
Floresta e Nova Cidade)

4 PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2019
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17. Ampliar o atendimento Adulto e Pediatrico nas Unidades de Pronto Atendimento — UPA’s.

UPA's com atendimento pediatrico

m PREVISTO
W REALIZADO

2019

18. Promover atividades fisicas e de Lazer em espagos publicos (praca, academia da 32 idade,
Av. Tancredo - Viva Tancredo, entre outros) afim de ampliar o uso e melhorar as estruturas de
esporte do municipio, além de parcerias com faculdades e univeridades para a criacdo de um
programa inovador de esporte para toda Populagdo. Monitorado por estagiarios de cursos de
Educacao Fisica e Faculdades locais.

Atividades desenvolvidas - Maratona Viva Tancredo

W PREVISTO
1 B REALIZADO
0
2019
Passeios ciclisticos em espacos publicos realizados
4
= PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2018 2019
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Torneios de futebol realizados em quadra sintética

2 2

2

W PREVISTO
B REALIZADO

2018 2019

19. Patrulha Amiga: prevencdo através de orientacdo a populacao, principalmente nas
escolas, por meio de campanhas atingindo idades de risco para uso de 3alcool e drogas.

https://cgn.inf.br/noticia/37287/premiacao-do-programa-patrulha-amiga-ocorre-hoje-9-no-
auditorio-da-prefeitura

https://cgn.inf.br/noticia/98249/nao-as-drogas-patrulha-amiga-conscientiza-alunos-da-rede-
publica

20. Programa ser Feliz sem Drogas - Prevenc¢ao através de orientagao nas escolas, projetos de
esporte, lazer, cultura e artes as criangas.

Alunos atingidos pelas atividades

400 # PREVISTO
200 W REALIZADO
0
2018
Atividades esportivas na rede municipal de ensino

5 = PREVISTO
B REALIZADO

0

2018


https://cgn.inf.br/noticia/37287/premiacao-do-programa-patrulha-amiga-ocorre-hoje-9-no-auditorio-da-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/37287/premiacao-do-programa-patrulha-amiga-ocorre-hoje-9-no-auditorio-da-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/98249/nao-as-drogas-patrulha-amiga-conscientiza-alunos-da-rede-publica
https://cgn.inf.br/noticia/98249/nao-as-drogas-patrulha-amiga-conscientiza-alunos-da-rede-publica
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21. Programa Vida Nova: Plano de Capacitacdo e fortalecimento as redes de assisténcia
psicossocial, para cuidado e tratamento de alcool e outras drogas, através de convénio com o
SIM-PR, para atengdo psicossocial, residencial e hospitalar, com equipes multidisciplinares
moveis, através do consultério na rua com médicos, terapeutas, psicélogos e enfermeiros para
acompanhamento e apoio aos dependentes em tratamento. Disponibilizacdo do Cartdo de
Identificacdo para o usuario em recuperag¢ao, com o custeio do tratamento do usuario em
comunidade terapéutica credenciadas pelo municipio de Cascavel. Ainda, Programa de Volta
ao Lar, que se trata de Programa de atendimento para as maes que vao receber seus filhos apds
o tratamento de recuperagao.

Pessoas atendidas

237
300 183
200 100 PREVISTO
100 0 M REALIZADO
0
2018 2019
Estabelecimentos abordados de forma orientativa
40
" 1 PREVISTO

20 * B REALIZADO

0

2018 2019

22. Programa Bem Estar Animal: realizar a¢Oes de castracdo de animais de rua, acolhidos por
OSC's, através da realizagao de chamamentos publicos.

Total de procedimentos realizados

10000
6100
4050 2018
5000 2050 2050 = 2019
0

PREVISTO REALIZADO
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23. Implantar o Plano de Coleta Soterrada no municipio na regido central — Consiste em
instalacdo de lixeiras com cubas de concreto que ficam soterradas junto a contéineres. Na
superficie, ficam apenas as tampas e as duas lixeiras com fundo falso, para o depdsito dos
residuos, que sdao encaminhados para os contéineres. Quando a capacidade estiver proxima de
ser atingida, uma equipe faz o recolhimento. Impedindo o contato de animais e o mau cheiro
nas ruas.

Pontos de coleta soterrada implantados

PREVISTO
W REALIZADO

2019

24. Incentivo ao Transporte Verde: através da disponibilizacdo de servico de locagao de
bibicletas normais e elétricas para uso da populagao (bicicletas compartilhadas) bem como
carros e postos elétricos adquiridos, para diminuicao da poluigado.

https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-
compartilhadas

https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-
45-mil-cadastros

25. Viveiro criado pela FUNDETEC, para cultivo de plantas medicinais para uso na rede publica
de saude.

Viveiro criado

PREVISTO

0,5 W REALIZADO

2018


https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-compartilhadas
https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-compartilhadas
https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-45-mil-cadastros
https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-45-mil-cadastros
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Flores e plantas medicinais colhidas

60000 m PREVISTO
40000
20000 W REALIZADO
PARCIALMENTE
0

2020

Educagao De Qualidade -

EDUCAGAD
DEQUALIDADE

I!!” 01. Fortalecimento da Educagcao em tempo Integral, respeitando as fases de
cada crianca. O acesso a educacdo compreende um dos principais fatores para
uma populacdo melhor alfabetizada, possibilitando maior acesso das pessoas a oportunidades
e melhoria de vida.

Alunos atendidos nas atividades de contra turno nas

bibliotecas
850 850
1000 700
=5 M PREVISTO
>00 H REALIZADO
0
2018 2019

Alunos atendidos nas atividades de contra turno na
informatica educacional

3000

4000 2700
0 100 = PREVISTO
2
000 = REALIZADO
0

2018 2019
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Alunos atendidos nas atividades de contra turno em
robética educacional

1720 1720
2000
860 900 = PREVISTO
1000 B REALIZADO
0

2018 2019

Escolas envolvidas em parcerias com a SECESP para
atividades de contra turno escolar

W PREVISTO

B REALIZADO

2018

03. Ampliagao das vagas em Cmeis.

Novas vagas ofertadas - CMEl's

800 634 634 gy = 680 "

600 # PREVISTO

:gg  REALIZADO
0

2018 2019 2020

Novas vagas ofertadas - Escolas

2820
3000
2000 960 ” 1000 W PREVISTO
1000 ﬁ B REALIZADO
0

2018 2019
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03. Implantagdo da Escola Digital Rural que visa informatizar as escolas do campo.

Novos laboratérios de informatica instalados

3 2
) PREVISTO
1 * ® REALIZADO
0
2018 2019
Escolas beneficiadas
200 PREVISTO
100 ® REALIZADO

2018

04. Manter o Programa de Distribuicdao Gratuita de Uniformes Escolares Anual para todos os
alunos da Rede Municipal de Ensino.

https://cgn.inf.br/noticia/77825/cascavel-inicia-entrega-de-mais-de-30-mil-uniformes

https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-
tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto

05. Teatro para todos (acesso de estudantes da rede municipal de ensino a pegas de teatro.
Incentivo ao teatro, musica, danga cinema e folclore nas escolas, pratica de teatro e demais
atividades culturais e demais a¢Ges integradas entre educacao, esporte, lazer, cultura.

Criancas participantes de pecas teatrais

3000
PREVISTO
2000
1000 W REALIZADO
0

2019


https://cgn.inf.br/noticia/77825/cascavel-inicia-entrega-de-mais-de-30-mil-uniformes
https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto
https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto
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06. SEMED - Projeto Caminho Verde — Educagao ambiental na pratica.

Alunos atendidos pelo Projeto Caminho Verde

70 PREVISTO
2000
W REALIZADO
0
2018 2019

(GUALIADE Igualdade de Género

; 01. Realizar atendimento a mulher vitima de violéncia e/ou violagdo de direito
por meio dos CREAS/PAEFI e Unidade de Acolhimento Institucional.

Mulheres atendidas (CREAS e Acolhimento
Institucional)

230 PREVISTO

225

B REALIZADO
220

2019

02. Criar e instituir o Setor de Politicas Publicas Inter setoriais de Atendimento a Crian¢a, ao
Adolescente, a Mulher e ao lIdoso, responsavel por coordenador e articular de forma Inter
setorial com as demais secretarias municipais a implementacao das politicas afins.

Sistema de territorializagdo do SUAS ajustado - %

100 PREVISTO

50 B REALIZADO

2018
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03. Politicas Publicas para Criangas, Jovens, Mulheres, Idosos, e Portadores de Necessidades
Especiais: Realizar o cadastramento e/ou atualizacdo cadastral das familias no Cadastro Unico
para Programas Sociais, para identificacdo e caracterizagdo, bem como inclusdo das familias nos
programas sociais, tais como: 1) programas Bolsa Familia, Carteira do Idoso, Beneficio de
Prestacdo Continuada, Programa Leite das Criancas, Programa PROMOVER, entre outros; 2)
Atender criangas, adolescentes e jovens por meio de servico de convivéncia e fortalecimento
de vinculos nos centros de convivéncia e oficinas livres (EURECA | e I, Centro da Juventude e
Praca CEU); 3) Atender por meio do CRAS, as familias em situacdo de vulnerabilidade e prevenir
situacdo de riscos, por meio de acdes de carater preventivo, protetivo e proativo, visando o
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias, bem como o fortalecimento e
qualificacdo de vinculos sociais, comunitdrios e de fortalecimento, incluindo a familia em
situacdo de vulnerabilidade, como sujeitos da protecdo social - PAIF; 4) Atender por meio do
Centro POP as pessoas em situacdo de rua, assegurando o trabalho social de abordagem e busca
ativa, que identifique nos territérios a incidéncia de situa¢des de risco pessoal e social, por
violacdo de direitos como: trabalho infantil, exploracao sexual de criancas e adolescentes,
situacdo de rua, uso abusivo do Crack e outras drogas; 5) Atender por meio do CREAS, as
familias e individuos, com seus direitos ameacados e violados, mas cujos vinculos familiares e
comunitdrios ndo foram rompidos; 6) Atender por meio do CREAS AUGUSTO DANIEL WERNER
atendimento socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto (LA e PSC), determinadas judicialmente; Deve
contribuir para o acesso aos direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social
dos adolescentes e jovens. 7) acolher por meio do Servico de Acolhimento Institucional,
criancas e adolescentes, mulheres, idosos, pessoas em situacdo de rua e jovens e adultos com
deficiéncia; 8) acolher por meio do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora criangas e
adolescentes, afastados da familia por medida de protecao, sob determinagdo judicial, em
residéncia de familias acolhedoras cadastradas.

https://catve.com/noticia/6/249828/botao-do-panico-mulheres-terao-novo-aliado-em-casos-
de-emergencia

Energia acessivel e limpa

01. Criagao de fontes alternativas de energia e uso de energias renovaveis com
novas estruturas com projetos modernos e autossustentdveis e adaptacao de
estruturas publicas para captacdo de dgua da chuva e capta¢do de energia solar.

Parquimetros com captacdo de energia solar
instalados - quantidade

200 120 g PREVISTO

W REALIZADO
2018


https://catve.com/noticia/6/249828/botao-do-panico-mulheres-terao-novo-aliado-em-casos-de-emergencia
https://catve.com/noticia/6/249828/botao-do-panico-mulheres-terao-novo-aliado-em-casos-de-emergencia
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Escolas com cisternas

4

B PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2019

02. Parquimetros com captagdo de energia solar instalados.

Parquimetros com captacdo de energia solar
instalados - quantidade

W REALIZADO
2018

Escolas com cisternas

4

H PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2019

03. Substituicao de lampadas de Led em prédios publicos do municipio — A substituicdo vem
sendo efetuada de forma gradativa, de modo a ndo desperdigar as lampadas ja existentes.

GERAL - 378 Unidades

= INTEGRAL
PARCIALMENTE
= NAO REALIZADO
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st Emprego digno e crescimento econdomico

ECONOMICO

01. Desenvolver a¢des do Construa Cidadao que visa o atendimento de jovens
e adultos em situagdo de rua, em situacdao de em extrema pobreza, com vinculos
familiares interrompidos ou fragilizados. Apds a inser¢ao na Casa Pop, os usuarios serdao
entrevistados e, avaliado junto aos mesmos o interesse em participar do projeto, considerando
também suas habilidades e interesses. Os mesmos serdo imediatamente encaminhados para
os servicos de saude, tanto de atencdo basica, em especial saide mental, bem como serdo
realizados os encaminhamentos para acesso documentacao civil e todas as demandas que se
fizerem necessarias para a reinser¢ao do individuo a sociedade.

i

https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-
dignidade

https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-
programa

02. Realizar Agées voltadas a Economia Solidaria e Inclusdao Produtiva, com a criagdo de um
Centro Comercial de Economia Soliddria, no qual acontecem feiras, capacitagGes e outras agdes
com a proposta de geracdo de trabalho e renda focada no desenvolvimento da sociedade
cascavelense como um todo, sdo apresentados modelo de negdcios e entre os pilares da
economia soliddria estdo: alta gestdo, solidariedade, cooperagao, respeito ao meio ambiente,
comércio justo e consumismo consciente. Tornou-se uma nova perspectiva de trabalho no qual
a unido e a cooperacdo caminham juntas para o melhor desenvolvimento das atividades.).

Feiras realizadas para economia solidaria e
inclusdo produtiva

1000 i
PREVISTO
180 180
e B REALIZADO
/’
0
2018 2019

Quantidade de participa¢Oes de usudarios do Inclusdo
Produtiva e da Economia Solidaria em Feiras

10000
PREVISTO
5000 B REALIZADO
0

2019


https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-dignidade
https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-dignidade
https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-programa
https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-programa
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Centro publico de economia solidaria implantada - %

100
m PREVISTO
50 B REALIZADO
0
2019
03. Incentivo a piscicultura, com a apoio aos produtores.
Agricultores atendidos piscicultura
800 629
600 M PREVISTO
400
100 148 150 W REALIZADO
200
0
2018 2019

Producdo de pscicultura no municipio — toneladas:

1418
1500
1000
297 500 W PREVISTO
300
500 W REALIZADO
0
2018 2019 2020

04. Incentivo a Diversificacdao de Culturas e Fortalecimento da Agricultura Familiar Rural.

- https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-
forum-global

- https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-
forum-global-de-alimentacao



https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
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05. “Agricultura Urbana” — fundos de vale e lotes urbanos para plantio de verduras e ervas
medicinais e incentivo a criagao de associagdes de agricultura urbana.

- https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-
agricultura-urbana

- https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-
vantagens-de-formalizarem-vendas

06. “Rede CRER” - criacdo de escola de capacitacdo e qualificacdo profissional ao dependente
qguimico e apoio a inser¢ao no mercado de trabalho.

Convénio firmado para o Programa REDE (vagas
externas e internas)

1 M PREVISTO
W REALIZADO

2019

M3o de obra utilizada dos apenados (Apds anélise de
perfil) - pessoas

50 m PREVISTO
W REALIZADO

2018

Dependentes quimicos profissionalizados

40 ® PREVISTO
20 B REALIZADO
0

2019


https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
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07. Projeto de incentivo a criagdao de cooperativas de produtores rurais com o apoio da
AGROTEC com treinamentos e orienta¢do ao pequeno produtor.

Evento Dia de Campo realizado

6

. 5
4 2 2

0

2018 2019

m PREVISTO
W REALIZADO

N

Produtores participantes do Evento Dia de Campo

1000 60 608
420 M PREVISTO
500 80
H REALIZADO
0
2018 2019
Cooperativas atendidas
200
m PREVISTO
100 B REALIZADO
0

2018

08. Implantagdao do Programa Cidade Inteligente e Segura e relizagdo da Feira Municipal de
Inovagdo — TECHNOVACAO (Cidades Inteligentes, sustentdvel e humana): evento destinado
para todos os publicos capazes de promover a inova¢ao, desde criangas adolescentes até
empresadrios e professores de diversas idades. Articulando e promovendo a inova¢do no Oeste
do Parana, por meio de reconhecimento e premiagdes.

TECHNOVACAO- Visitantes

5000
30000 20000 2200&
20000 900 B PREVISTO
10000 B REALIZADO

2018 2019
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TECHNOVAGAO- Empresarios - qualificados

300
300 250 255
200 90 M PREVISTO
100 B REALIZADO
0
2018 2019
TECHNOVACAO -Estudantes
6000 4250
3200
4000 30003000 u PREVISTO
2000 - B REALIZADO
0
2018 2019
TECHNOVAGAO- Participantes - Palestras
5000 5000 5300
6000 ® PREVISTO
4000
W REALIZADO
2000
0

2018 2019

09. “Rota do Turismo” e “Ecoturismo” - Incentivo ao desenvolvimento de uma regido de acesso
a drea rural, no qual é criado um ambiente tematico. O projeto busca fazer o mapeamento de
casas, cachoeiras, entre outras que poderao ser usadas no turismo.

Numero de participantes/usudrios

150 B PREVISTO
100
50 REALIZADO
PARCIALMENTE
0

2019
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NuUmero de roteiros turisticos rurais criados

15

PREVISTO
10
5 W REALIZADO
0

2020

10. Feira do Teatro: Funciona aos domingos no estacionamento do Teatro Municipal de
Cascavel, um local dedicado a divulgar e comercializar o trabalho desenvolvido pelos artesaos
cadastrados, bem como produtos alimenticios. Num espaco que também presa por disseminar
cultura, propiciar lazer e principalmente estimular o desenvolvimento Economico.

https://cgn.inf.br/noticia/281152/feira-do-teatro-e-oportunidade-de-lazer-e-boas-compras-
neste-domingo

https://cgn.inf.br/noticia/328744/com-tempo-bom-em-cascavel-feira-do-teatro-e-opcao-de-

lazer-2

((IF+#"® Reducdo das Desigualdades

@ 01. Territorio Cidadao - O Programa de Territorializagdo visa a mudancga rapida e
eficiente de uma determinada regido ou bairros, para adequa¢dao a novos
conceitos urbanisticos, que em um primeiro momento deve objetivar a constru¢cdo de um
Sistema de Atualizagdo Automdtica dos Diagndsticos Comunitdrios, Aspectos Fisicos,
Topograficos, Habitacionais, Sociais e Outros. E na sequéncia, a implementagdo de Agles
Integradas de todas as dreas da administracdo publica em um curto espaco de tempo, para
rapida mudanca do perfil do territério trazendo desenvolvimento e equalizacdo com padrdes
de outras areas mais desenvolvidas do municipio. Foram desenvolvidas ainda ligadas a esta
acao a Implantacdo de Terminais Cidaddao — Terminais de denuncia, sugestao e reclamacdo em
varios locais da cidade.

Territdrios implantados

9 9
10
PREVISTO
5 3 3
1 B REALIZADO
0

2018 2019


https://cgn.inf.br/noticia/281152/feira-do-teatro-e-oportunidade-de-lazer-e-boas-compras-neste-domingo
https://cgn.inf.br/noticia/281152/feira-do-teatro-e-oportunidade-de-lazer-e-boas-compras-neste-domingo
https://cgn.inf.br/noticia/328744/com-tempo-bom-em-cascavel-feira-do-teatro-e-opcao-de-lazer-2
https://cgn.inf.br/noticia/328744/com-tempo-bom-em-cascavel-feira-do-teatro-e-opcao-de-lazer-2
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02. Implantag¢do de Terminais Cidaddao — Terminais de denuncia, sugestdo e reclamagdo em
varios locais da cidade

Terminal Cidaddo (com atendimento em pontos fisicos
nos terminais) implantado

5 PREVISTO
B REALIZADO

2019

03. Realizacdo de diagndsticos comunitarios.

Territdrios diagnosticados - n?2

15 12 12 12
10 7 5 PREVISTO
R
5 | 0 B REALIZADO
0
2018 2019 2020

04. Estacgao da Cidadania — atendimento a populacao mais préximo de sua casa.

https://cgn.inf.br/noticia/94098/com-opcoes-de-lazer-estacao-da-cidadania-atrai-familias

05. Projeto FeliCidade do Idoso — “Cidade do idoso” - com a oferta de atividades educacionais,
artisticas, culturais, esportivas e de lazer, inclusive com passeios turisticos, a fim de contribuir
no processo de envelhecimento sauddavel, desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades,
considerando as demandas e interesses da populacdo idosa.

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/33311

https://cgn.inf.br/noticia/211873/linha-felicidade-do-idoso-e-inaugurada-para-transporte-da-
terceira-idade



https://cgn.inf.br/noticia/94098/com-opcoes-de-lazer-estacao-da-cidadania-atrai-familias
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/33311
https://cgn.inf.br/noticia/211873/linha-felicidade-do-idoso-e-inaugurada-para-transporte-da-terceira-idade
https://cgn.inf.br/noticia/211873/linha-felicidade-do-idoso-e-inaugurada-para-transporte-da-terceira-idade
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06. Realizar atendimento a mulher vitima de violéncia e/ou violagdo de direito por meio dos
CREAS/PAEFI e Unidade de Acolhimento Institucional.

Mulheres atendidas (CREAS e Acolhimento
Institucional)

230 PREVISTO

225 B REALIZADO

220

2019

07. Criar e instituir o Setor de Politicas Publicas Inter setoriais de Atendimento a Crianga, ao
Adolescente, 3 Mulher e ao lIdoso, responsavel por coordenador e articular de forma Inter
setorial com as demais secretarias municipais a implementagao das politicas afins.

Sistema de territorializagdo do SUAS ajustado - %

100 PREVISTO
50 ® REALIZADO
0

2018

08. Politicas Publicas para Criangas, Jovens, Mulheres, Idosos, e Portadores de Necessidades Especiais:
Realizar o cadastramento e/ou atualizacdo cadastral das familias no Cadastro Unico para Programas
Sociais, para identificacdo e caracterizacdo, bem como inclusdo das familias nos programas sociais, tais
como: 1) programas Bolsa Familia, Carteira do Idoso, Beneficio de Prestacdo Continuada, Programa Leite
das Criancgas, Programa PROMOVER, entre outros; 2) Atender criancas, adolescentes e jovens por meio
de servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos nos centros de convivéncia e oficinas livres
(EURECA | e Il, Centro da Juventude e Praga CEU); 3) Atender por meio do CRAS, as familias em situacado
de vulnerabilidade e prevenir situagao de riscos, por meio de a¢des de carater preventivo, protetivo e
proativo, visando o desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias, bem como o
fortalecimento e qualificacdo de vinculos sociais, comunitarios e de fortalecimento, incluindo a familia
em situacdo de vulnerabilidade, como sujeitos da protecdo social - PAIF; 4) Atender por meio do Centro
POP as pessoas em situacdo de rua, assegurando o trabalho social de abordagem e busca ativa, que
identifique nos territérios a incidéncia de situacdes de risco pessoal e social, por violacdo de direitos
como: trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situa¢do de rua, uso abusivo do
Crack e outras drogas; 5) Atender por meio do CREAS, as familias e individuos, com seus direitos
ameacados e violados, mas cujos vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos; 6) Atender por
meio do CREAS AUGUSTO DANIEL WERNER atendimento socioassistencial e acompanhamento a
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adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto (LA e PSC),
determinadas judicialmente; Deve contribuir para o acesso aos direitos e para a ressignificacdo de
valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. 7) Acolher por meio do Servico de
Acolhimento Institucional, criancas e adolescentes, mulheres, idosos, pessoas em situacdo de rua e
jovens e adultos com deficiéncia; 8) Acolher por meio do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
criangas e adolescentes, afastados da familia por medida de protecao, sob determinagdo judicial, em
residéncia de familias acolhedoras cadastradas.

https://catve.com/noticia/6/299580/acao-acolhe-moradores-de-rua-em-cascavel-durante-periodo-
gelado

No ano passado devido a Pandemia do COVID-19 foi desenvolvida a a¢do cartdo PROMOVER pelo
municipio de Cascavel conforme se verifica no link abaixo:

https://catve.com/noticia/25/283865/cartao-promover-sera-ampliado-para-beneficiar-mais-familias-
em-cascavel

09. Construir Unidades Habitacionais mediante convénio com Governo Federal - Minha Casa,
Minha Vida Rural (PNHR)

Unidades Habitacionais disponibilizadas mediante
convénio com Gov Federal

100 58 58 70 70
PREVISTO
50
H REALIZADO
0
2018 2019

Familias beneficiadas

20
PREVISTO
10 B REALIZADO
0

2019

10. Implantagdao do Programa Saude Humanizada, concedendo o acesso da populagdo aos
servicos de salde com atendimento humanizado, disponibilizando ainda estruturas especificas
para atender um maior nimero de pessoas, com o tratamento sempre de dignidade e respeito.

https://cgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude



https://catve.com/noticia/6/299580/acao-acolhe-moradores-de-rua-em-cascavel-durante-periodo-gelado
https://catve.com/noticia/6/299580/acao-acolhe-moradores-de-rua-em-cascavel-durante-periodo-gelado
https://catve.com/noticia/25/283865/cartao-promover-sera-ampliado-para-beneficiar-mais-familias-em-cascavel
https://catve.com/noticia/25/283865/cartao-promover-sera-ampliado-para-beneficiar-mais-familias-em-cascavel
https://cgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude
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11. Fortalecimento da Educagcdao em tempo Integral, respeitando as fases de cada crianga. O
acesso a educa¢cdo compreende um dos principais fatores para uma populagdo melhor
alfabetizada, possibilitando maior acesso das pessoas a oportunidades e melhoria de vida.

Alunos atendidos nas atividades de contra turno nas

bibliotecas
850 850
1000 700
m PREVISTO
500 30
B REALIZADO
0
2018 2019

Alunos atendidos nas atividades de contra turno na
informatica educacional

4000 2700 3000 o
00 = PREVISTO
2000 = REALIZADO
0
2018 2019

12. Ampliacao das vagas em Cmeis.

Novas vagas ofertadas - CMEl's

800 634 634 582

680
600 %3 2
m PREVISTO
400
B REALIZADO
200
0

2018 2019 2020

Novas vagas ofertadas - Escolas

2820
3000
2000 960 = 1000 = PREVISTO
1000 ﬁ = REALIZADO
0

2018 2019
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13. Implantar Escola Digital Rural que visa informatizar as escolas do campo.

Novos laboratérios de informatica instalados

3
) m PREVISTO
0
2018 2019
Escolas beneficiadas
200 = PREVISTO
100 m REALIZADO

2018

14. Manter o Programa de Distribui¢dao Gratuita de Uniformes Escolares Anual para todos os
alunos da Rede Municipal de Ensino.

https://cgn.inf.br/noticia/77825/cascavel-inicia-entrega-de-mais-de-30-mil-uniformes

https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-
tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto

15. Adaptar transporte urbano as diferentes necessidades.

Bancos especiais para gestantes e obesos (FROTA)

100
m PREVISTO

50 B REALIZADO

2018


https://cgn.inf.br/noticia/77825/cascavel-inicia-entrega-de-mais-de-30-mil-uniformes
https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto
https://cgn.inf.br/noticia/302336/transparencia-licitacao-dos-uniformes-escolares-de-2021-tem-mais-de-r-16-milhao-de-desconto
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Veiculo adaptado com elevadores para pessoas com
mobilidade reduzida - (FROTA) %

100 PREVISTO

50 B REALIZADO

2018

16. Desenvolver a¢des do Construa Cidaddo que visa o atendimento de jovens e adultos em
situacdo de rua, em situacdo de em extrema pobreza, com vinculos familiares interrompidos ou
fragilizados. Apds a insercdo na Casa Pop, os usuarios serdao entrevistados e, avaliado junto aos
mesmos o interesse em participar do projeto, considerando também suas habilidades e
interesses. Os mesmos serdo imediatamente encaminhados para os servicos de saude, tanto
de atencdo basica, em especial saude mental, bem como serdo realizados os encaminhamentos
para acesso documentacdo civil e todas as demandas que se fizerem necessarias para a
reinsercao do individuo a sociedade.

https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-
dignidade

https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-
programa

17. Realizar Agdes voltadas a Economia Solidaria e Inclusao Produtiva, com a criagao de um
Centro Comercial de Economia Solidaria, no qual acontecem feiras, capacitacdes e outras acdes
com a proposta de geracao de trabalho e renda focada no desenvolvimento da sociedade
cascavelense como um todo, sdo apresentados modelo de negécios e entre os pilares da
economia solidaria estdo: alta gestdo, solidariedade, cooperacao, respeito ao meio ambiente,
comeércio justo e consumismo consciente. Tornou-se uma nova perspectiva de trabalho no qual
a unido e a cooperagdo caminham juntas para o melhor desenvolvimento das atividades.).

Feiras realizadas para economia solidaria e
inclusdo produtiva

1000 i
PREVISTO
500 180 180
o B REALIZADO
0 v

2018 2019


https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-dignidade
https://catve.com/noticia/6/215156/construa-cidadao-um-ano-reconstruindo-cidadania-e-dignidade
https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-programa
https://catve.com/noticia/6/236717/construa-cidadao-colhe-mais-um-fruto-da-proposta-do-programa
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Quantidade de participagGes de usudrios do Inclusdo
Produtiva e da Economia Solidaria em Feiras

10000
m PREVISTO

5000 W REALIZADO

2019

Centro publico de economia solidaria implantada - %

100
B PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2019

18. Incentivo a Diversificagao de Culturas e Fortalecimento da Agricultura Familiar Rural.

- https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-
forum-global

- https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-
forum-global-de-alimentacao

19. “Agricultura Urbana” — fundos de vale e lotes urbanos para plantio de verduras e ervas
medicinais e incentivo a criacdo de associacdes de agricultura urbana.

- https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-
agricultura-urbana

- https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-
vantagens-de-formalizarem-vendas



https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313423/na-alemanha-cascavel-e-convidada-a-participar-do-forum-global
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/59069/territorio-cidadao-insere-mais-familias-no-programa-agricultura-urbana
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
https://cgn.inf.br/noticia/42569/agricultura-urbana-participantes-de-projeto-conhecem-vantagens-de-formalizarem-vendas
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20. “Rede CRER” - criagdo de escola de capacita¢do e qualificagdo profissional ao dependente
quimico e apoio a inser¢gao no mercado de trabalho.

Convénio firmado para o Programa REDE (vagas
externas e internas)

PREVISTO

H REALIZADO

2019

Mao de obra utilizada dos apenados (Apds analise de
perfil) - pessoas

50 PREVISTO
m REALIZADO

0
2018
Dependentes quimicos profissionalizados
40 PREVISTO
20 m REALIZADO
0

2019

21. Feira do Teatro: Funciona aos domingos no estacionamento do Teatro Municipal de
Cascavel, um local dedicado a divulgar e comercializar o trabalho desenvolvido pelos artesdos
cadastrados, bem como produtos alimenticios. Num espago que também presa por disseminar
cultura, propiciar lazer e principalmente estimular o desenvolvimento Econémico.

https://cgn.inf.br/noticia/281152/feira-do-teatro-e-oportunidade-de-lazer-e-boas-compras-
neste-domingo

https://cgn.inf.br/noticia/328744/com-tempo-bom-em-cascavel-feira-do-teatro-e-opcao-de-
lazer-2



https://cgn.inf.br/noticia/281152/feira-do-teatro-e-oportunidade-de-lazer-e-boas-compras-neste-domingo
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Cidades e Comunidades Sustentaveis

01. Territério Cidadao - O Programa de Territorializacdo visa a mudanca rapida e

eficiente de uma determinada regido ou bairros, para adequag¢dao a novos
conceitos urbanisticos, que em um primeiro momento deve objetivar a constru¢gdao de um
Sistema de Atualizagdo Automdtica dos Diagndsticos Comunitarios, Aspectos Fisicos,
Topograficos, Habitacionais, Sociais e Outros. E na sequéncia, a implementacdo de Acles
Integradas de todas as areas da administracdo publica em um curto espaco de tempo, para
rapida mudanga do perfil do territério trazendo desenvolvimento e equalizagdo com padrdes
de outras dreas mais desenvolvidas do municipio. Foram desenvolvidas ainda ligadas a esta
acao a Implantacdao de Terminais Cidad3ao — Terminais de denuncia, sugestao e reclamacdo em
varios locais da cidade.

Territérios implantados

9 9
10
PREVISTO
5 3 3
1 B REALIZADO
0
2018 2019

02. Implantagdao de Terminais Cidadao — Terminais de denuncia, sugestao e reclamagdao em
varios locais da cidade.

Terminal Cidaddo (com atendimento em pontos fisicos
nos terminais) implantado

PREVISTO
B REALIZADO

2019
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03. Realizagao de diagndsticos comunitarios.

Territérios diagnosticados - n2

12 12

12

W PREVISTO
B REALIZADO

2018 2019 2020

04. Implantar Conselhos Consultivos Territoriais com a finalidade de envolver a populagdo
nos debates.

Conselhos consultivos implantados

7
65 = PREVISTO
6 b m REALIZADO
5,5

2018 2019

05. Construir Unidades Habitacionais mediante convénio com Governo Federal - Minha Casa,
Minha Vida Rural (PNHR).

Unidades Habitacionais disponibilizadas mediante
convénio com Gov Federal

100 58 58
= PREVISTO
50
B REALIZADO
0

2018 2019
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Familias beneficiadas

20
B PREVISTO
10 B REALIZADO
0

2019

06. Adaptar transporte urbano as diferentes necessidades.

Bancos especiais para gestantes e obesos (FROTA)

100
H PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2018

Veiculo adaptado com elevadores para pessoas com
mobilidade reduzida - (FROTA) %

100 m PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2018
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07. “Rota do Turismo” e “Ecoturismo” - Incentivo ao desenvolvimento de uma regido de acesso
a drea rural, no qual é criado um ambiente tematico. O projeto busca fazer o mapeamento de
casas, cachoeiras, entre outras que poderdo ser usadas no turismo.

Numero de participantes/usudrios

150 ' = PREVISTO

100
50 REALIZADO
PARCIALMENTE
0
2019
Numero de roteiros turisticos rurais criados
15
PREVISTO
10
5 H REALIZADO
0

2020

08. Criar faixa cicloviaria paralela a pista de caminhada do lago municipal favorecendo
ciclistas, e o transporte verde.

Faixa cicloviaria paralela a pista de caminhada do
lago municipal criada - %

100 PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2018
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09. Programa Reciclar é preciso, com a implantacdo dos EcoPontos, somado a Oficina Social: A
criacdo de pontos de entrega de materiais reciclaveis (Ecopontos), possui a finalidade de gerar
trabalho e beneficios aos catadores, reciclar os residuos, reduzindo a destinag¢do inadequada.
O objetivo do projeto oficina Social é disponibilizar cursos para os catadores como: reforma ou
desmonte de eletronicos, renovar ou desmontar méveis velhos, para reaproveitamento e
geracgao de renda, fortalecendo a cultura da reciclagem no municipio.

https://cgn.inf.br/noticia/338164/reciclar-e-preciso-saiba-como-funciona-o-servico-de-coleta-
seletiva-em-cascavel

10. Projeto Cidade Limpa — mutirdes de faxina nos territérios em parceria da prefeitura e
populacdo, entidades ecoldgicas, bem como distribuicdo de lixeiras e bituqueiras em dreas
publicas.

Lixeiras com bituqueiras na Av Brasil e Principais
Avenidas:

200 PREVISTO

100 B REALIZADO

2020

11. Programa Renascer - Preservagdo de rios e nascentes em areas urbanas e rurais.

Areas verdes em areas urbanas e rurais
recuperados

15

15 10 '0
10 -l5 PREVISTO
2 2

B REALIZADO
“ I

2018 2019 2020

Fontes revitalizadas/limpas

17 17
20 13 13
PREVISTO
10
H REALIZADO

2019 2020


https://cgn.inf.br/noticia/338164/reciclar-e-preciso-saiba-como-funciona-o-servico-de-coleta-seletiva-em-cascavel
https://cgn.inf.br/noticia/338164/reciclar-e-preciso-saiba-como-funciona-o-servico-de-coleta-seletiva-em-cascavel
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12. Implantar o Plano de Coleta Soterrada no municipio na regido central — Consiste em
instalacdo de lixeiras com cubas de concreto que ficam soterradas junto a contéineres. Na
superficie, ficam apenas as tampas e as duas lixeiras com fundo falso, para o depdsito dos
residuos, que sdao encaminhados para os contéineres. Quando a capacidade estiver proxima de
ser atingida, uma equipe faz o recolhimento. Impedindo o contato de animais e o mau cheiro
nas ruas.

Pontos de coleta soterrada implantados

4
PREVISTO
2 B REALIZADO
0
2019
13. Criacdo de setor de manutengdo de parques e pragas.
Equipe implantada
1
PREVISTO
0,5 W REALIZADO
0

2019

14. Preservar e restaurar fundos de vale de areas urbanas com plantio de plantas nativas
medicinais e citronela, através de parceria com a ONG Amigos do Rio através de termo de
cooperagao.

Fundos de vale recuperados

6
PREVISTO
5,5
5 B REALIZADO
4,5

2019
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15. Implementar politicas de educagao ambiental continuada e incentivo a reciclagem de
materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia, bem como ampliar e incentivar a
arborizacdo urbana através de projetos de doa¢do de mudas e plantio por alunos da rede
publica de ensino.

Espagos publicos integrados aos projetos
desenvolvidos nas escolas visando a educacao

ambiental
10 6
4
— ‘ PREVISTO
. e B REALIZADO
2018 2019

Acdes de educagao ambiental continuada

40 40
40
2 5
_A—y PREVISTO
20
m REALIZADO
0

2018 2019

16. Fiscalizacdo e politica de reducao e destinacao de residuos.

Reduc¢do do percentual de material reciclavel recebido
recebido no aterro sanitdrio municipal, constatado por
meio de estudo de gravimetria - %

50 PREVISTO
H REALIZADO

2019

AutuacgGes por destinagdo inadequadas de residuos -
Quantidade de relatérios gerados no IPM

1000 PREVISTO

500 B REALIZADO

2020
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17. Incentivo ao Transporte Verde: através da disponibilizacdo de servico de locagao de
bibicletas normais e elétricas para uso da populagao (bicicletas compartilhadas) bem como
carros e postos elétricos adquiridos, para diminuicdo da poluicado.

https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-
compartilhadas

https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-
45-mil-cadastros

18. Parquimetros com captac¢ao de energia solar instalados.

Parquimetros com captacao de energia solar
instalados - quantidade

200 vl PREVISTO
0 B REALIZADO
2018
Escolas com cisternas
4
PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2019

19. Substituicdo de lampadas de Led em prédios publicos do municipio — A substituicdo vem

sendo efetuada de forma gradativa, de modo a ndo desperdicar as lampadas ja existentes.

GERAL - 378 Unidades

= INTEGRAL
PARCIALMENTE
= NAO REALIZADO



https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-compartilhadas
https://cgn.inf.br/noticia/210790/cascavel-tera-mais-uma-nova-estacao-de-bicicletas-compartilhadas
https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-45-mil-cadastros
https://catve.com/noticia/6/302485/em-100-dias-compartilhamento-de-bikes-tem-cerca-de-45-mil-cadastros
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((i(Jsit" Paz, Justica e Institui¢cOes Fortes
01. Estac¢do da Cidadania — atendimento a populacdo mais préximo de sua
casa.

Y,

https://cgn.inf.br/noticia/94098/com-opcoes-de-lazer-estacao-da-cidadania-atrai-familias

02. Implanta¢do do Programa Saude Humanizada, concedendo o acesso da populagdo aos
servigos de saude com atendimento humanizado, disponibilizando ainda estruturas especificas
para atender um maior nimero de pessoas, com o tratamento sempre de dignidade e respeito.

https://cqgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude

03. Melhorar o conforto das unidades de saude com a colocagdo de poltronas para

acompanhantes.

UPA's com poltronas para acompanhantes

4 PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2018

04. Protocolo de Manchester: sistema de atendimento por classificacdo de risco nas UPA's.

UPA's com protocolo de manchester

PREVISTO
B REALIZADO

2018


https://cgn.inf.br/noticia/94098/com-opcoes-de-lazer-estacao-da-cidadania-atrai-familias
https://cgn.inf.br/noticia/322164/cascavel-e-premiada-por-desempenho-na-saude
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05. Aprimorar os atendimentos realizados sob a 6tica das redes de atengao especializadas pelos
servigos de saude municipais.

Numero de atendimentos realizados pela rede de saude
mental

50000 m PREVISTO
48000 B REALIZADO
46000

2019

Numero de atendimentos realizados pelo CEDIP

60000 # PREVISTO
58000 H REALIZADO
56000

2019

06. Aprimorar a distribuicdo de medicamentos procedendo atualizagdo da padronizagao
instituida no municipio.

Percentual de dispensarios em funcionamento nas
unidades de saude - %

100 100 100 100
100
m PREVISTO
>0 B REALIZADO
0
2019 2020

Numero de farmdcias basicas em funcionamento

2019 2020

W PREVISTO
B REALIZADO

o N B~ O



)
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07. Gestao online de saude: Alcancar 100% das Unidades e Servicos de Saude Informatizados.

Percentual de unidades e servigos de saude
integralmente informatizados

100 PREVISTO
98 B REALIZADO
96

2019

08. Comboio da saude — Unidade mdveis para atendimento odontologia, pediatria, oncologia,
clinica geral, ginecologia. Contempla o atendimento mdvel, em escala periddica nos bairros de
Cascavel. Com o objetivo de diminuir o acimulo de atendimentos nos postos de saude, e levar
o atendimento a saude mais perto da populacdo.

https://cgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-
sarampo-em-frente-a-prefeitura

09. “Programa PAR humanizado” — Rede multiprofissional de atendimento residencial.

Visitas domiciliares em conjunto com as equipes da APS

10000 8052
PREVISTO

5000

745 1120 ® REALIZADO
90 200 200
and ol

2018 2019 2020

10. “Programa PAI” — Programa de atendimento imediato em situa¢des de risco de morte:
implementado através da lei n2 7.061 de 05 de novembro de 2019.

https://cqn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-
particular



https://cgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-sarampo-em-frente-a-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/306596/comboio-da-saude-imuniza-jovens-e-adultos-contra-o-sarampo-em-frente-a-prefeitura
https://cgn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-particular
https://cgn.inf.br/noticia/73804/programa-pai-sem-leito-sus-idosa-e-transferida-para-leito-particular

)
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11. Ampliagdo da Cobertura da Estratégia Saude da Familia - O sistema de atendimento a
saude sera local com profissionais que atenderdo exclusivamente os moradores do territorio e
deve funcionar inicialmente com uma triagem para identificar atendimentos primarios e de
baixa complexidade (casos que podem ser resolvidos no territorio).

Pessoas abrangidas

400000
PREVISTO
200000 W REALIZADO
0

2019

12. Implantac¢do do programa “Mais satide menos remédio” - praticas integrativas
complementares.

Politica implementada - %

100 PREVISTO

50 B REALIZADO

2018

13. Serdo disponibilizadas 3 unidades de atendimento (UBS) até as 22 horas e ampliar o
horario de atendimento das Unidades de Saude da Familia para 12 horas por dia nas unidades
com 2 equipes ou mais.

UBS com hordrio até as 22 horas (UBS's: Santa Cruz,
Floresta e Nova Cidade)

4 PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2019
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14. Ampliar o atendimento Adulto e Pediatrico nas Unidades de Pronto Atendimento — UPA’s.

UPA's com atendimento pediatrico

PREVISTO
W REALIZADO

2019

15. Realizar acOes de combate ao desperdicio e a corrup¢do, bem como promover uma
modernizacdo administrativa, simplificando processos e reduzindo a burocracia nos mais
diversos setores, através da Implantacdo de processos licitatorios unificados, através da criacdo
da Divisdo de Planejamento de Compras Unificadas; abertura de sala de licitagdes para
acompanhamento publico; transmitir licitagGes ao vivo; realizar o rastreamento dos veiculos
oficiais do municipio.

Processos licitatdrios unificados (unidade n2 de

processos)
100 — 60 68 70
1 PREVISTO
50
' W REALIZADO
0
2018 2019 2020

Sala de licitagbes adequadas com vidros para amplo
acesso ao publico total de salas de licitagdo: 03

4 PREVISTO
2 B REALIZADO
0

2018
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Licitagdes transmitidas ao vivo - %
100100 100100 100100

100
PREVISTO
50
M REALIZADO
2018 2019 2020

Aplicativo criado - %

100100 100100 100100

i

2018 2019 2020

PREVISTO
H REALIZADO

16. Projeto de Cartao Combustivel - Contratacdo de empresa especializada no gerenciamento
do abastecimento dos veiculos da frota municipal por meio de cartdes magnéticos, para
aumentar o controle de abastecimento, sendo possivel identificar o veiculo mais econémico
para determinada rota e o tipo de combustivel adequado, prever com maior exatidao o custo
do Km rodado, os relatérios sdao automatizados com a implanta¢ao da tecnologia entre outras
funcionalidades, por exemplo o custo real, baseado no valor médio do litro apresentado no
sistema de levantamento de precos fornecido pela Agéncia Nacional do Petrdleo. Tendo uma
maior seguranca no controle, pois todas as transacoes sao gravadas e disponiveis para consulta,
sendo que os cartdes minimizam o risco de fraude.

Frota municipal gerenciada por cartdo magnético
-%

100 PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2018
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Controle de abastecimento da frota por meio
eletrénico - %

100 m PREVISTO
50 B REALIZADO
0

2018

17. Realizar a Reforma Administrativa, reduzindo o nimero de secretarias.

Reducdo do numero de secretarias com a
reestruturagao administrativa - Lei aprovada

20 B PREVISTO
10 B REALIZADO
0
2018

18. Liberagdo de licengas para construgao, via internet.

Tempo de demora para aprovagao via Aprova

Digital - dias
20
20 L
H PREVISTO
10
B REALIZADO
0

2018 2019
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19. Realizar a revisdo de todos os fluxos dos processos internos e unificacao dos setores de
informatica e frota municipal.

Fluxos de trabalho da SEPLAG revisados - %

60 50

30 30 I
40
20 20 5 PREVISTO
20 -' I B REALIZADO

2018 2019 2020

Fluxos de trabalho revisados - demais Secretarias

60
PREVISTO
40
20 H REALIZADO
0

2019

20. Gestdo Administrativa Eletronica Integrada — A tecnologia a servico da eficiéncia e da
democratizacdo, agendamentos, ouvidorias e apliacdo dos servicos online, com a
implementacdo do atendimento unificado e redugdo do prazo de liberagdo de alvaras para
empresas.

SEFIN - Implementar o atendimento unificado e reduzir o

prazo de liberagdo de alvaras para empresas - Taxa de
Emissdes de Alvara ONLINE sobre o nimero total de alvaras

emitidos:
90 95
80 80
50 B REALIZADO
2019 2020

SEFIN - Implementar o atendimento unificado e reduzir o
prazo de liberagdo de alvards para empresas - Servigos
disponibilizados de forma ONLINE

20 10 15 15 15
PREVISTO
10
W REALIZADO
0

2019 2020



GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL



VALIDACAO DE TEMAS TRANSVERSAIS: T5.3



T5.3: Boa Governanca, com implementacdo de mecanismos participativos de
planejamento, e execucao de politicas publicas com participacao publica — privada.

No municipio de Cascavel é exercida a Boa Governanga com implementagédo de
mecanismos participativos de planejamento, como por exemplo Orgcamento
Participativo, que ocorre conforme a Lei Municipal n® 3375/2002.

Conforme pode se verificar no link abaixo:

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-
n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-
processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-
participativo-e-da-outras-providencias

Ainda no ano de 2020, por evento da Pandemia, o que impossibilitava a ocorréncia das
audiéncias publicas, foi efetuada a participacdo popular no orcamento virtualmente,
conforme se depreende do link abaixo:

https://www.participacascavel.com.br/o-que-e-orcamento-participativo

A parceria publico privado acontece no municipio dentre outras formas com os
conselhos municipais, onde h4 a participagdo efetiva popular, alguns exemplos de
conselhos existentes no municipio séo:

Conselho  Municipal de  Sadde:  hitps://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090

Conselho  Municipal de Habitacdo: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis _id=6275

Conselho Municipal de Transito: https://leismunicipais.com.br/al/pr/c/cascavel/lei-
ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-
transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada

Crianca e Adolescente: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-
municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374

Conselho da Mulher: https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-
conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-

municipal.html

Conselho de Seguranca: http://www.consegcascavel.org.br/

Conselho municipal de Educacdo: https://leismunicipais.com.br/al/pr/c/cascavell/lei-
ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-
ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme

Conselho Municipal de Cultura:
http://www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/cultura/subpagina.php?id=1569

Entre tantos outros conselhos que atuam efetivamente no Municipio.
Ainda contamos com outros projetos de parcerias publico privadas, como por exemplo:

- Workshop Café Tecnoldgico tem por objetivo unir projetos académicos de Iniciacao
Cientifica, empreendedores de sucesso no ambito estadual, entidades de classe,
instituicdbes de pesquisa e inventores a fim de promover a troca de experiéncias e
parcerias - chaves para o deselvolvimento cientifico e tecnoldgico.


https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-participativo-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-participativo-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-participativo-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2002/337/3375/lei-ordinaria-n-3375-2002-cria-a-assessoria-para-implantacao-da-participacao-popular-no-processo-de-elaboracao-orcamentaria-do-municipio-de-cascavel-pr-orcamento-participativo-e-da-outras-providencias
https://www.participacascavel.com.br/o-que-e-orcamento-participativo
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=5090
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6275
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6275
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/1990/211/2110/lei-ordinaria-n-2110-1990-cria-o-conselho-municipal-de-transito-de-cascavel-comutran-2020-08-31-versao-consolidada
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/leis-municipais.html?sdetail=1&leis_id=6374
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/noticias/item/8394-conselho-da-mulher-aprovadas-alteracoes-na-composicao-e-criacao-de-fundo-municipal.html
http://www.consegcascavel.org.br/
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2010/569/5694/lei-ordinaria-n-5694-2010-organiza-o-sistema-municipal-de-ensino-sme-e-cria-o-conselho-municipal-de-educacao-de-cascavel-cme
http://www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/cultura/subpagina.php?id=1569

https://doity.com.br/cafetecnologicoagro

- Fomentar e fortalecer a rede de servi¢cos socioassistenciais por meio da formalizacéo
de parcerias com as OSC's:

Através de chamamento publico conforme exemplos abaixo:

http://www.cascavel.pr.qgov.br/arquivos/15062018 edital de chamamento publico.pdf

http://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache: 56K QVHCOoJ:www.casca
vel.pr.gov.br/arquivos/09032018 edital de chamamento publico 02 2018.doc+&cd=
1&hl=pt-BR&ct=clnk&qgl=br

- Ainda eventos de lazer realizados com parcerias publico privadas, como o Evento Viva
Tancredo, Blitz do Esporte, Programa Secesp Camp: Esportes de Competicdo
(campeonatos municipais): parcerias com clubes recreativos do municipio para
utilizacdo de espacos, quadras de ténis, piscinas, academias, etc para uso dos
programas através de chamamentos publicos:

https://tarobanews.com/esportes/futebol/quadras-sinteticas-da-tancredo-neves-serao-
oficialmente-entreques-viG2r.html

- Preservar e restaurar (fundos de vale) de areas urbanas com plantio de plantas nativas
medicinais e citronela, através de parceria com a ONG Amigos do Rio (Termo de
cooperacgao) -

https://ongamigosdosrios.org/parceria-convenios/

- Implantar Programa de Agricultura Urbana: com hortas comunitarias, através da
utilizacdo de lotes urbanos para plantio de verduras e plantas medicinais, que
abastecerdo os CMEIl's e Escolas da rede publica de ensino. No final de 2018 foi
realizado o chamamento publico convocando 3 ONGs para contribuir com o0 processo
de implementagdo da Agricultura Urbana. Em 2019, estas ONGs irdo contribuir no
processo de mobilizacdo e formacao dos cultivadores e o objetivo é transformar este
processo em produto final sendo a associagdo de cultivadores da agricultura urbana.

http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=104922&tit=Programa-
Hortas-Comunitarias-chega-a-Cascavel

- Ainda sobre 0 Agricultura Urbana: Cascavel sera a Unica cidade do Brasil a participar de Férum Global

de alimentacéo.

https:/Mww.catve.com/noticia/6/31.3662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-

global-de-alimentacao

Lembrando que esses sdo apenas algumas das acbes desenvolvidas pelo municipio referente a

mecanismos participativos de planejamento e execucdo de politicas publico privadas.


https://doity.com.br/cafetecnologicoagro
http://www.cascavel.pr.gov.br/arquivos/15062018_edital_de_chamamento_publico.pdf
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:_56K_QVHCOoJ:www.cascavel.pr.gov.br/arquivos/09032018_edital_de_chamamento_publico_02_2018.doc+&cd=1&hl=pt-BR&ct=clnk&gl=br
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:_56K_QVHCOoJ:www.cascavel.pr.gov.br/arquivos/09032018_edital_de_chamamento_publico_02_2018.doc+&cd=1&hl=pt-BR&ct=clnk&gl=br
http://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:_56K_QVHCOoJ:www.cascavel.pr.gov.br/arquivos/09032018_edital_de_chamamento_publico_02_2018.doc+&cd=1&hl=pt-BR&ct=clnk&gl=br
https://tarobanews.com/esportes/futebol/quadras-sinteticas-da-tancredo-neves-serao-oficialmente-entregues-vlG2r.html
https://tarobanews.com/esportes/futebol/quadras-sinteticas-da-tancredo-neves-serao-oficialmente-entregues-vlG2r.html
https://ongamigosdosrios.org/parceria-convenios/
http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=104922&tit=Programa-Hortas-Comunitarias-chega-a-Cascavel
http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=104922&tit=Programa-Hortas-Comunitarias-chega-a-Cascavel
https://www.catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
https://www.catve.com/noticia/6/313662/cascavel-sera-unica-cidade-do-brasil-a-participar-de-forum-global-de-alimentacao
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T5.4 UNIDADES DE CONSERVACAO MUNICIPAL E GESTAO AMBIENTAL DE
MANEIRA DESCENTRALIZADA

01. A prefeitura municipal de Cascavel conta com um setor especifico de manuteng¢do de
parques e pracas efetuada de forma descentralizada através de um termo de cooperagdo com
a penitenciaria industrial de cascavel (PIC), onde é disponibilizado a m3do de obra dos apenados
para efetuarem limpeza e conservagdo dos parques e pragas existentes.

02. Melhoria dos parques ambientais e areas verdes do municipio com replantio de arvores
nativas. Arvores frutiferas nos parques ambientais. Plano de manejo, sendo ele, a elaboracdo de
um planejamento técnico com varios tépicos: como descricdo do ambiente, uso da terra,
descricdo dos recursos florestais no local, identificacdo e elaboragdo dos impactos ambientais e
socioldgicos entre outros estudos para protecdo e preservacdao ambiental de dreas naturais
protegidas e Projeto Territorio Verde.

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/33629

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31746

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31711

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32303

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32055



https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/33629
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31746
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/31711
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32303
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/32055

z s
GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

VALIDACAO DE TEMAS TRANSVERSAIS: T5.5



ity

{2

GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

T5.5 - Democracia local e com participagao social, comunicagao e transformagao social:

1-) Implantagdo de 12 Territdrios Cidadao - O Programa de Territorializagdo — visa a mudanga
rapida e eficiente de uma determinada regido ou bairros, para adequag¢do a novos conceitos
urbanisticos, que em um primeiro momento deve objetivar a constru¢dao de um Sistema de
Atualizagdo Automatica dos Diagndsticos Comunitdrios, Aspectos Fisicos, Topograficos,
Habitacionais, Sociais e Outros, e na sequéncia, a implementacdo de Acbes Integradas de todas
as areas da administracdo publica em um curto espaco de tempo, para rapida mudanca do perfil
do territério trazendo desenvolvimento e equalizagdo com padrdes de outras dreas mais
desenvolvidas do municipio.

https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/29322

https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia

https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia/valor/32153

Dentro dos territérios foram implantados os conselhos Constitutivos, com a finalidade de
envolver a populagdo nos debates:

- Implantagdo das Estaces da Cidadania: Atendimento a populagdo mais préximo de sua casa,
com servicos a comunidade, (Ouvidoria; Ag. do Trabalhador; Cadastro Unico), servico de
atendimento e orientagdo para pagamentos de agua, luz, Detran, Iptu/Lixo e ou iseng¢des e
Instituto de Identificacdo, nas estacGes também serdo implantadas bibliotecas digitais, acdo que
substituiu a "Criar bibliotecas digitais em infraestruturas centrais dos territdrios".

https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia/valor/32562

https://cgn.inf.br/noticia/211524/espaco-da-estacao-cidadania-e-entregue-a-comunidade-
com-novos-atendimentos

Sao realizadas varias atividades nos territérios, principalmente com a participacao social da
populagdo, onde foram desenvolvidas muitas atividades de cidadania, bem como de esporte,
cultura e lazer, sempre com a ideia de levar os atendimentos mais peto da populacdo , ouvindo
e atendendo as suas demandas.


https://cascavel.atende.net/#!/tipo/noticia/valor/29322
https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia
https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia/valor/32153
https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=16#!/tipo/noticia/valor/32562
https://cgn.inf.br/noticia/211524/espaco-da-estacao-cidadania-e-entregue-a-comunidade-com-novos-atendimentos
https://cgn.inf.br/noticia/211524/espaco-da-estacao-cidadania-e-entregue-a-comunidade-com-novos-atendimentos
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PROPOSTA DE PROTOCOLO DE CONSTITUICAO DO
CONSELHO TERRITORIAL CONSULTIVO

DOS OBJETIVOS

O objetivo do Conselho Territorial Consultivo é estabelecer um canal de
comunicacao direto epermanente entre as comunidades dos Bairros de
Cascavel, integrantes do Territério em implantacdo, buscandodiscutir assuntos
e solucdes de interesse comum, com énfase nos aspectos relacionados ao
pertencimento local, seguranca, saude, educacéao, desenvolvimento urbano,
geracdo de emprego, preservacao dos bens publicos e meio ambiente,
contribuindo para a promocéao do desenvolvimento social e econémico
dosmoradores de cada bairro integrante do Territorio.

DAS ATIVIDADES

O Conselho Territorial € um férum de caréater consultivo e, por natureza a ele
compete:

a) Buscar a melhoria continua na comunicacao entre a Comunidade e a
Administrac&o publica Municipal,

b) Atuar como veiculo através do qual a Comunidade possa, construtivamente,
encaminhar suas preocupacoes, edesenvolver acdes e meios para busca de
solucdes em relacdo atemas e questdes pertinentes aos objetivos do Conselho;

c) Facilitar o acesso, divulgacao e entendimento de questbes, temas
einformacdes de interesse comum, com énfase nos aspectosrelacionados ao
pertencimento local, seguranca, saude, educacéo, desenvolvimento urbano,
geracdo de emprego, preservacao dos bens publicos e meio ambiente
contribuindo para a promocéao do desenvolvimento social e econémico dos
moradores de cada bairro integrante do Territorio;

d) Pautar suas acdes pelo compromisso ético de seus membros de limitarao
ambito do Conselho, as informacdes privilegiadas a que tiverem acesso;

e) Conhecer o perfil sGcio-econémico e cultural da comunidade;
f) Sugerir parcerias visando responder as preocupacdes da comunidade;
DOS PAPEIS DO CONSELHEIRO

Representar as demandas da sua comunidade relativamente a assuntos e
solugdes de interesse comum.

DO PERFIL DO CONSELHEIRO
* Ter elevado espirito comunitario e senso de voluntariado;

» Ter bom senso e discernimento, mantendo uma postura coerente imparcial
entre o seupapel no Conselho e a natureza das demandas, conhecendo os
limites da sua atuacéao;



* Deter credibilidade e um bom transito junto ao segmento da comunidade que
representa,;

» Saber ouvir e se comunicar com isengao e discernimento, sem julgamentos
ou juizo devalor;

* Serpré-ativo e ter senso de prioridade no que se refere aos prazos de
encaminhamento dedemandas e informacgdes ao Comité Gestor dos Territorios;

* Ser patrticipativo e ter vontade de aprender.
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

O Conselho tera um namero maximo de 40 representantes pertencentes ao
Territério onde serdo representados 0s segmentos abaixo relacionados:

e Liderancas Politicas;

e Liderancas comunitarias;

e Liderancas Estudantis;

e Liderancas de Juventude;

e Liderancas de Igrejas Evangélicas;

e Liderancas da Igreja Catolica;

e Liderancas do Comercio local;

e Liderancas da Terceira Idade;

e Servidor Publico Municipal pertencente ao territério;

e Servidor Publico Estadual pertencente ao territério;

e Servidor Publico Federal pertencente ao territério;

e Representante de ONGs instaladas no Territorio;

e Artistas e ou Agentes Culturais pertencentes ao Territorio;

¢ Representante da Imprensa pertencente ao Territorio;

e Lideranca ligada a area de seguranca pertencente ao Territorio;

e Representantes de Associacdes e clubes de servigo pertencentes ao
Territorio;

A formacéo inicial do Conselho ocorrera por iniciativa dos
moradorespertencentes ao Territdrio, que convidara pessoas dossegmentos
mencionados, cuja aceitacdo € voluntaria.

E desejavel um equilibrio numérico entre as representacées das comunidades.

DA REPRESENTACAO DOCOMITE ESTRATEGICO DE IMPLANTACAO
DOS TERRITORIOS

As Administracdo Publica Municipal sera representada pelo Coordenador Geral
do Setor Territério Cidadao e pelos membros que compdem o Comité
Estratégico de Implantacédo dos Territorios com as seguintes atribuicoes:

e Conduzir juntamente com os membros conselheiros das comunidades, o
monitoramento e a melhoria continua do processo;



e Transmitir e manter atualizado o Comité Estratégico de Implantacéo dos
Territorios,em relacdo a todas as demandas, discussoes,
guestionamentos e sugestdes.

e Sempre que possivel, dar as respostas as demandas do Conselho e da
Comunidade,através dos técnicos e profissionais das Secretarias ligados
diretamente a natureza das mesmas, ou através das suas liderancas,
conforme for o caso;

e Articular junto a todas as Secretarias e areas do Poder Publico
Municipal, para que considerem nas suas ag¢oes, a possibilidade
trabalharem de forma integrada e de uniresforgos naquilo que for comum
e que possa Vvir a consolidar a implantacao dos Territérios bem como a
valorizagéo permanente da atuagao do Conselho Territorial junto as
comunidades pertencentes a cada Territorio;

e Orcar 0s custos necessarios a manutencao do programa, para que cada
Secretaria aproprie em seu respectivo orcamento anual as demandas
oriundas de cada Territorio.

DO PERIODO DE ATUACAO E RENOVACAO

e Os membros do Conselho atuardo por um periodo de 2 (dois) anos.

e O Conselho, por deciséo de pelo menos 2/3 de seus membros, pode
afastar, em qualquer época, um conselheiro cuja postura seja
considerada inadequada, ou por faltas sucessivasas reunides. O
Conselho examinara as situacdes em que um membro falte a 3
(trés)reunibes consecutivas, ou faltar a 6 ndo consecutivas.

Nas hipéteses de afastamento, rendncia ou de renovacao de mandato
bienal de um ou mais membros, o Conselho escolherd, por maioria
simples, novos conselheiros, levando em consideracao sua
representatividade, postura ética e motivagcéo pelas causas de interesse
comunitario. Os novos membros permanecerdo no Conselho até o final
do periodo remanescente de atuacao.

e Arenovacéo bienal dos conselheiros far-se-a obedecendo aos seguintes
critérios:

a) Substituicdo de pelo menos 30% do total dos membros do Conselho,
considerando-se neste percentual as substituicbes eventualmente ocorridas ao
longo do biénio;

b) Substituicdo dos conselheiros que, voluntariamente, queiram se desligar do
Conselho;

c) Substituicdo dos conselheiros que, ao final do biénio, tenham acumulado 6
(seis) faltas as reunides ordinarias;

d) Na hipétese de, aplicados os critérios mencionados, ndo se atingir o
percentual minimo de renovacéao, serdo substituidos os conselheiros com maior
namero de mandatos e maior numero de faltas as reuniées ordinarias
acumuladas no biénio;



e) Terdo os mandatos renovados por mais 2 (dois) anos os conselheiros nédo
enguadrados nos critérios anteriores, a menos que expressem sua Op¢ao por
nao continuarem no Conselho;

f) O preenchimento das vagas seré feito a partir de nomes propostos pelos
membros do Conselho e pelos representantes do Comité Estratégico de
Implantacdo dos Territorios que serdo acolhidos ou ndo por deciséo
majoritariados conselheiros remanescentes, buscando manter o equilibrio de
representatividade das comunidades participantes.

DA COMPENSACAO

A participacdo no Conselho resulta da motivacéo e adesdo espontanea de seus
membros, a partirdo seu interesse em contribuir voluntariamente para elevar os
niveis de informacgdes associadasas atividades do Territorio Cidadao, ndo
cabendo a estes quaisquer tipos de remuneracdo,compensacao ou vinculo
empregaticio com o Municipio.

DO FUNCIONAMENTO

A base de funcionamento do Conselho Territorial € o presente
Protocolo,discutido e assinado por todos os conselheiros, definindo objetivos e
responsabilidadesdo Conselho;

O Conselho reunir-se-a bimestralmente preferencialmente na sede
Administrativa de cada Territorio ou, extraordinariamente, por decisdo de seus
membros, em locais escolhidos em comumacordo com o Comité Estratégico de
Implantacéo dos Territorios, seguindo uma pauta de assuntos levantados com
antecedéncia pelosconselheiros;

As reunides terdo um coordenador, escolhido pelo Conselho, a quem cabe
facilitar aparticipacao eficaz dos Conselheiros com vistas aos objetivos
agendados para a reunido,sem interferir nas opinidées do grupo, além de iniciar
e encerrar a mesma,

Um Secretario, também escolhidos pelos membros do Conselho, fara as
anotacdesnecessarias visando produzir uma ATA que, aprovada, terd copias
enviadas para:

a) cada membro do conselho;
b) O Comité Estratégico de Implantacédo dos Territorios;

As reunides sédo abertas com uma explanagao sucinta sobre as atividades
realizados no Territério. Além dos conselheiros e facilitadores, participam, os
coordenadores dos Territérios indicados pelas Secretarias Municipais quando
convidadas para prestar informacdes ou esclarecimentos.

Cabe ainda ao Secretario do Conselho acertar, com as partes envolvidas,
locais, datas e horarios dasreunides seguintes, incumbindo-se da convocacéo
dos participantes, além de providenciaroenvio das comunicacfes escritas,
decididas pelo Conselho ao Comité Estratégico de Implantacdo dos Territorios



As Atas das reunides traduzirdo as decisdes coletivas, evitando, tanto quanto
possivel, aindividualizacdo de pontos de vista ndo condizentes com o espirito e
objetivos doConselho Territorial.

A liberacao de informacdes para as comunidades referentes aos assuntos
discutidos nasreunifes sera feita se houver aprovacao prévia de no minimo 2/3
do Conselho.

As reunifes serdo realizadas quando do comparecimento de, no minimo, 2/3
dosintegrantes do Conselho, sendo vedada a participacdo através de
representantes formaisou informais de seus membros.

Outros convidados poderao participar, a partir de decisdo prévia por maioria,
devendo apresenca ter relevancia com o assunto em discussao.

Ao Comité Estratégico de Implantacéo dos Territérioscabera dar o apoio
logistico e tomar as providéncias necessarias aofuncionamento do Conselho.

O Conselho ndo devera ser utilizado para atividades de cunho ideolégico, ou
politicopartidario,assim como veiculacao de propaganda para essa finalidade.

Os conselheiros ndo poderdo exercer, em nome do Conselho, sem sua prévia
autorizacao,atividades de qualquer natureza.

DA COMUNICACAO EXTERNA (Midia Local)

A cada renovacgédo do Conselho é recomendavel uma comunicagédo a midia
impressa de cada Territrio (quando houver), divulgando a posse e a
composicao das representacdes, além dos objetivos doConselho.

O Conselho deve prever uma periodicidade de pauta para assuntos e acoes
relevantes, a serveiculada junto a imprensa local das comunidades a que a
mesma estiver relacionada, cujadivulgacgéo fica condicionada ao parecer prévio
do Comité Estratégico de Implantagdo dos Territorios.

DAS ALTERACOES

O Conselho, em reunido especifica para tal, por aprovacao de metade mais um
dos seus membros, e de comum acordo com Comité Estratégico de
Implantacdo dos Territorios, poderasugerir e realizar alteracdes neste
Protocolo.

E por estarem de acordo com os termos acima, assinam este Protocolo os
membros da comunidade que formam o Conselho Territorial e o Comité
Estratégico de Implantacédo dos Territorios.

Cascavel, 08 de Junhode 2018.
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1° Vice Presidente

DF DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

foi eleito conselheiro, membro titular no Conselho Territorial do Territorio |
Nova Cascavel, pelo periodo de 2019 a 2020.

ascavel, 31 de agosto de 2019.
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DAPOBREZA EAGRICULTURA BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERD ESANEAMENTO ECRESCIMENTO
SUSTENTAVEL ECONDMICO
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EINFRAESTRUTURA
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O oBJeTivo po ConseLHO TerRITORIAL CONSULTIVO, CRIADO POR INICIAaTIVA Da COMUNIDaDe LOCAL, € esTaBeLeCerR Um canaL
De comumcagéio DIRETO € PERMANENTE eNTRE as comunibabes DOS BAIRROS De Cascavel, InTeGRanTes DO TEeRRITORIO em
|mp|.an'rag:§o, BUSCANDO DISCUTIR aSSUNTOS € sow;&es De INTeResSSe cComum, com &nFase NOS asPeCTOS RELACIONAaDOS a0
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MORADORES De CaDa BAIRRO, INTeGRanTe DO TeRRITORIO. O cONseLHEIRO eLeITO € emPOSSaDo, assume 0 COMPROMISSO De
FAZeR CUMPRIR O OBJETIVO DesTe CONSeLHO, COM Base €m SeU eLevaDo eSPIRITO COMUNITARIO € SeNSO De VOLUNTaRIaDo,
CONSIDERANDO SeU BOM Senso € DISCERNIMENTO, MAaNTENDO SEMPREe UMa POSTURA COERENTE IMPaRCIaL €NnTRe O seU PaPeL
NO CONSELHO € @ NaTUREeZa Das bemanbas, conHecenDo Os LIMITeS Da sua a'ruagéo.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 6.745 de 23 de agosto de 2017.

DISP(~)I§ SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, DA
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU, COM EMENDA DO ILUSTRE
VEREADOR FERNANDO HALLBERG/PPL, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:
TITULO |
Da politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
estabelece normas gerais para a sua adequada aplicacao.

Art. 2° A politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de
Cascavel far-se-a por meio de um conjunto articulado de agdes governamentais e ndo governamentais,
assegurando-se a protegédo integral e a prioridade absoluta, conforme preconiza a Lei Federal 8.069/1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

Paragrafo unico. As agdes a que se refere o caput deste artigo serdo implementadas por meio
de:

| — Politicas sociais basicas de educacao, saude, esporte, cultura, lazer e trabalho;

- Servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social de garantia de
protecdo social e de prevencao e reducdo de violagdes de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias;

1 - Servicos especiais de prevencido e atendimento médico e psicossocial as vitimas de
negligéncia, maus tratos, exploragcéo, abuso, crueldade e opressao;

IV — Servico de identificacdo e localizagcdo de pais, responsaveis, criancas e adolescentes
desaparecidos;

V- Protecao juridico-social por entidades de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

VI — Politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do
convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito a convivéncia familiar de criancas e adolescentes;

VIl = Campanhas de sensibilizagcdo ao acolhimento sob forma de guarda de criangas e

adolescentes afastados do convivio familiar e a adogao, especificamente inter-racial, de criancas ou de
adolescentes com necessidades especificas de saude ou com deficiéncias e de grupos de irmaos.

Art. 3° A politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente far-se-a por meio de
um conjunto articulado de agbes governamentais e ndo governamentais, composta pela seguinte estrutura:

I - Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,;

I - Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA;

IV - Conselhos Tutelares;

V- Unidades de atendimento Governamentais e Entidades de atendimento n&o
Governamentais.

Capitulo |
Da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Art. 4° Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
espaco colegiado de carater deliberativo, composta por delegados governamentais e ndo governamentais,
diretamente ligados a defesa ou ao atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, todos devidamente
credenciados, que se reunirdao de acordo com calendario nacional e estadual, sob a coordenagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, mediante regimento proprio.

' Paragrafo unico. O CMDCA podera convocar a Conferéncia extraordinariamente, por deciséo
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 5° A Conferéncia sera convocada pelo CMDCA, em periodo determinado pelos Orgaos
competentes, por meio de edital de convocacgédo, publicado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
no qual constara o Regulamento da Conferéncia.

§ 1°. Para a realizacdo da Conferéncia, o CMDCA constituird comiss&o organizadora paritaria,
garantindo a participacdo de adolescentes e de convidados.

§ 2°. Em caso de ndo convocagdo por parte do CMDCA, dentro do prazo referido no caput
deste artigo, a iniciativa cabera a 1/3 das entidades registradas no CMDCA, que formardo comissao paritaria
para organizacao e coordenacgdo da Conferéncia.
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Art. 6° O CMDCA fara a convocacao da Conferéncia, a qual devera ser amplamente divulgada
nos principais meios de comunicagdo de massa, bem como por meio de convocacéo oficial as entidades,
organizagdes e associagdes definidas no Regulamento da Conferéncia.

Art. 7° Os delegados da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
representantes dos segmentos da sociedade civil, serdo credenciados com antecedéncia, garantindo a
participacao dos representantes de cada segmento, com direito a voz e voto, conforme previsto no Edital de
Convocacao e o Regulamento da Conferéncia.

Art. 8° Os delegados dos 6rgdos governamentais na Conferéncia serdo indicados pelos
gestores estaduais, regionais e municipais de cada politica setorial de atendimento a crianca e ao
adolescente, mediante oficio enviado ao CMDCA, no prazo de até 10 (dez) dias anteriores a realizacédo da
Conferéncia, garantindo a participacdo dos representantes das politicas setoriais que atuam direta ou
indiretamente na defesa dos direitos da crianga e do adolescente, com direito a voz e voto.

Art. 9° A finalidade da Conferéncia compreende:

|- aprovar o Regimento da Conferéncia;

- conferir se houve a execugao das propostas da Conferéncia Municipal anterior;

- avaliar, por meio de elaboragdo de diagnéstico, a realidade da crianga e do adolescente
no Municipio;

IV - fixar as diretrizes gerais da politica municipal da criangca e do adolescente no biénio
subsequente ao de sua realizagao;

V- eleger os representantes do Municipio para as Conferéncias realizadas com
abrangéncia regional e/ou estadual;

VI - aprovar e dar publicidade as suas deliberagdes, por meio de resolucéo publicada pelo
CMDCA.

Art. 10. O Regulamento e o Regimento da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente disporao sobre sua organizagao e funcionamento:

- O Regulamento dispora sobre a organizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

- O Regimento dispora sobre o funcionamento da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 11. Cabera ao Executivo Municipal garantir recursos do orgamento Municipal para custeio
da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO Il
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA
SEGAO |
Da Criacdo e Vinculagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA

Art. 12. Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA como 6rgao deliberativo e controlador das agdes da politica municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, assegurada a participagado popular paritaria por meio de organizagdes representativas, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1°. O CMDCA contara com o apoio técnico, operacional e administrativo da equipe lotada na
Secretaria Executiva dos Conselhos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO, que devera ser
composta por agente administrativo, estagiarios e técnico, de nivel superior, concursado, com conhecimentos
e habilidades voltadas as politicas da area da Crianga e do Adolescente, devidamente aprovado pelo
CMDCA.

§ 2°. O Poder Executivo Municipal devera oferecer estrutura fisica, equipamentos, materiais de
expediente e funcionarios do quadro do Municipio de Cascavel.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA - sera
composto por 13 (treze) representantes governamentais e 13 (treze) representantes ndo governamentais
indicados pelas Entidades ndo Governamentais eleitas, sendo que para cada titular havera um suplente.

Art. 14. Os representantes governamentais serdo os Secretarios Municipais das pastas abaixo
relacionadas ou outros representantes indicados por estes, dentre os servidores efetivos, preferencialmente
com atuacdo e/ou formagéo na area de atendimento a Crianga e ao Adolescente, os quais justificadamente
poderao ser substituidos a qualquer tempo, sendo:

- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude; ~
1 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio; \
IV- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; *.\-‘\\

V- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas; - \\\/
- 7 \
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VI- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;
VIl = 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
Vil = 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracio;
IX- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;
X- 01 (um) representante da Secretaria Municipal Antidrogas;
Xl - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de A¢do Comunitaria;
Xl = 01 (um) representante do Nucleo Regional de Educacédo — NRE;
Xl = 01 (um) representante de Entidades Universitarias Publicas.

Paragrafo unico. Os Secretarios Municipais titulares das pastas acima mencionadas s&o
considerados membros natos e, caso ndo possam exercer as fungées de conselheiro, ser-lhes-a facultado
indicar um representante, desde que este tenha conhecimento técnico e das atribuicbes da Secretaria
Municipal que representa.

Art. 15. As vagas destinadas as Entidades ndo Governamentais ser&o:

- 05 (cinco) para as Entidades ndo Governamentais de atendimento a crianga e ao
adolescente que estejam regularmente registradas no CMDCA,;

- 02 (duas) para os Conselhos Escolares e Associacbes de Pais, Professores e
Servidores — APPS e Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF, vinculados a rede municipal,
estadual e particular de educacao;

1 - 01 (uma) para as Instituicdes Privadas de Ensino Superior;

v - 03 (trés) para as Associagdes e/ou Entidades de Classe que tenham atuagéo direta ou
indireta na politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente;

V- 02 (dois) representantes adolescentes entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos,
organizados sob diversas formas (juridica, politica ou social), que tenham como objetivo a luta por seus
direitos.

§ 1°. Na hipotese de o adolescente atingir a idade de 18 anos durante a gestdo, ser-lhes-a
facultada a continuidade do seu mandato até o término da gestdo para a qual fora indicado.

§ 2°. As Entidades ndo Governamentais eleitas deverado indicar um representante que tenha
preferencialmente atuacdo e/ou formagdo na area de atendimento ou defesa dos direitos da Crianga e do
Adolescente, sendo vedada a indicagdo de representante que exerca cargo em comissdo ou de agente
politico no Executivo Municipal.

§ 3°. A Entidade nao Governamental de atendimento a crianca e ao adolescente, descrita no
inciso | do caput deste artigo, perdera a vaga no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, quando tiver o registro ou a inscricdo de seus programas suspenso pelo periodo
superior a 06 (seis) meses, sem as providéncias necessarias para regularizagdo e retomada da atividade.

§ 4°. Havendo vacancia, a substituicdo da Entidade ndo Governamental se dara mediante a
ascensdo da Entidade suplente eleita em Férum préprio e, no caso de ndo haver suplentes, o CMDCA emitira
Edital de convocacgao de eleigdo complementar.

§ 5°. Ficam impedidos de se tornarem membros do Conselho: Conselheiros Tutelares no
exercicio da fungao, autoridade judiciaria, representantes do Ministério Publico e da Defensoria Publica.

Secaol ll

Da Eleicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 16. O processo de eleicao das Entidades ndo Governamentais do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente sera realizado bienalmente até o més de outubro em evento especifico
para este fim, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 1°. As Entidades ndo Governamentais eleitas deverdo indicar seus representantes até o 15°
(décimo quinto) dia do més de novembro do ano eleitoral.

§ 2° A posse e o inicio do exercicio da fungdo dos representantes Governamentais e nao
Governamentais do CMDCA ocorrera no dia 10 (dez) de dezembro, sendo facultada a realizagdo de ato
solene em data anterior a data de posse.

§ 3°. Enquanto ndo houver eleicdo da Mesa Diretiva, a presidéncia do CMDCA sera exercida
interinamente pelo conselheiro ndo governamental que tenha a maior idade.

§ 4°. O edital de convocagédo para as eleigbes das Entidades ndo Governamentais devera ser
publicado pelo CMDCA 60 (sessenta) dias antes do pleito.

§ 5°. Ndo havendo o preenchimento das vagas, cabera ao CMDCA reabrir edital para eleicido
complementar, apds a eleicéo e a publicagdo de seu resultado.

Art. 17. O colégio eleitoral sera formado por delegados indicados e/ou eleitos pelas Entidades
nao Governamentais abaixo relacionados:

- Entidades n&do Governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente que
estejam regularmente registradas no CMDCA, exceto aquelas que estiverem com reglstro suspenso por
indicio de irregularidades; \\
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- Conselhos Escolares e Associagbes de Pais, Professores e Servidores — APPS,
Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF, vinculados as redes municipal, estadual e particular de
educacao;

- Instituicdes Privadas de Ensino Superior;

IV - Associacdes e/ou Entidades de Classe que tenham atuacao direta ou indireta na politica
municipal dos direitos da crianca e do adolescente;
V —  Representantes adolescentes entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos, organizados sob

diversas formas (juridica, politica ou social) que tenham como objetivo a luta por seus direitos.

Paragrafo unico. As entidades ndo governamentais citadas no caput deste artigo que tiverem
interesse em pleitear uma vaga no CMDCA deverao apresentar sua candidatura por meio de oficio, de acordo
com os prazos previstos no edital de convocagao da eleigao.

Art. 18. A eleicdo das Entidades ndo Governamentais para compor o CMDCA devera ser
precedida de comunicagao formal ao Ministério Publico Estadual.

§ 1°. A Assembleia de eleigdo sera instalada, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por
cento) dos presentes com direito a voto; ou, em segunda chamada, apés 10 (dez) minutos, com qualquer
numero.

§ 2°. O CMDCA expedira Resolucdo de nomeacdo dos conselheiros indicados como
representantes das Entidades ndo Governamentais e dos Orgdos Governamentais e, ap6s sua publicacéo,
dara posse.

Art. 19. A funcdo de membro do CMDCA ¢é considerada de interesse publico relevante, ndo
sera remunerada e estabelecera presuncéo de idoneidade moral, devendo o representante titular ou suplente,
quando o estiver substituindo, prestar informacdes sobre as demandas e deliberacées do CMDCA aos seus
representados, garantindo assim a participacdo efetiva nas reunides ordinarias, extraordinarias, em
comissdes tematicas e representacdes externas.

§ 1°. O exercicio da fungdo de Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
titular esta condicionado a sua participacdo em reunides ordinarias e extraordinarias € de, no minimo, em
uma Comissao Tematica ou Intersetorial €, no caso de auséncia justificada, devera ser substituido pelo seu
suplente.

§ 2°. O exercicio da funcéo de Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
suplente esta condicionado a sua participagdo como convidado em reunides ordinarias e extraordinarias ou
em substituicdo ao conselheiro titular que tiver que se ausentar justificadamente.

Secao lll
Da Competéncia

Art. 20. Compete ao CMDCA:

I- Elaborar e aprovar o seu Regimento;

- Conhecer a realidade do seu Municipio e elaborar o plano de a¢c&éo anual do CMDCA e o
plano de aplicacdo anual do Fundo da Infancia e da Adolescéncia;

- Difundir junto a sociedade local a concepg¢do de crianga e adolescente, como sujeitos
de direitos e pessoas em situacdo especial de desenvolvimento, e o paradigma da protecéo integral como
prioridade absoluta nas politicas e no orgamento publico;

IV — Estabelecer critérios, estratégias e meios de controle das agdes governamentais e n&o
governamentais dirigidas a infancia e a adolescéncia, no ambito do Municipio, que possam afetar suas
deliberacgdes;

V —  Acompanhar, monitorar, propor e avaliar a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, fixando prioridades para a consecugao das agdes, a captacdo e a deliberagdo quanto a
aplicacdo de recursos;

VI - Registrar as entidades ndo governamentais e inscrever os programas governamentais e
ndo governamentais, de acordo com o que prevé o art. 90 da Lei Federal 8.069/1990;
VIl — Articular junto ao Poder Executivo a previsdo de instalacdo e implementagcdo de novos

Conselhos Tutelares de acordo com a ampliagdo da demanda, bem como previsdo e orientagdes da
legislacdo Federal vigente;

VIl - Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis, para a eleicdo dos membros do CMDCA;

IX—  Dar posse aos conselheiros governamentais € nédo governamentais do CMDCA, nos
termos do respectivo regimento e, quando declarado vago o posto, por deliberagdo da plenaria do Conselho;

X —  Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as providéncias
que julgar cabiveis para a eleicao dos Conselheiros Tutelares do Municipio de Cascavel,

Xl — Dar posse aos Conselheiros Tutelares do Municipio de Cascavel, com reglstro em atae

publicacdo no Orgao Oficial do Municipio de Cascavel;

g\m
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Xll - Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as peticdes, denlincias e reclamagdes
formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaca ou violagcao de direitos assegurados em
leis e na Constituicao Federal, exigindo a adogao de medidas efetivas de protecao e reparacao;

Xlll - Participar de Comissdes, de sindicancia e processo administrativo disciplinar, para
apurar eventual irregularidade e falta funcional praticada por Conselheiro Tutelar no exercicio de suas
funcdes;

XIV — Deliberar e controlar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia — FIA, conforme Plano de Trabalho e Aplicagao, fiscalizando sua respectiva execucao;

XV —  Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboracdo, a aprovagdo e a
execucdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orgamentéarias — LDO e da Lei Orgamentaria Anual
— LOA, no ambito da Politica Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente;

XVI — Fixar critérios de utilizacdo das verbas subsidiadas e demais receitas, aplicando
necessariamente percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de criangas e
adolescentes em situagdo de risco, o6rfaos ou abandonados, na forma do disposto no art. 227, §3° VI da
Constituicdo Federal;

XVIl — Acompanhar o Orgamento Crianga e Adolescente — OCA, conforme o que dispde o
Tribunal de Contas;

XVIIl = Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboragao de legislagcdes municipais
relacionadas a infancia e a adolescéncia, oferecendo apoio e colaborando com os Poderes Legislativo e
Executivo, no ambito da sua competéncia;

XIX — Articular com outros érgaos executores de politicas publicas direcionadas a crianca e
ao adolescente e demais conselhos setoriais;

XX — Articular a efetivagcdo do art. 4° do ECA, que dispde: “é dever da familia, da
comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagéo dos
direitos inerentes a vida, a justica, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria”;

XXI — Instituir Comissdes Tematicas necessarias para o melhor desempenho de suas fungdes,
as quais tém carater consultivo e vinculagdo ao CMDCA e indicar representantes para compor Comissdes
Intersetoriais; )

XXIlI — Publicar todas as suas deliberagdes e Resolugbes no Orgdo Oficial do Municipio,
seguindo o mesmo tramite adotado para publicagédo dos demais atos do Poder Executivo Municipal,

XXIIl — Articular, propor e deliberar sobre a elaboracdo do Plano Decenal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

XXIV —Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a execucéo e aplicabilidade do Plano
Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XXV — Cumprir e executar as metas que lhe foram atribuidas no Plano Decenal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Secédo IV
Do Mandato dos Conselheiros Municipais do CMDCA

Art. 21. O mandato dos Orgdos Governamentais e Entidades ndo Governamentais tera a
duracdo de 02 (dois) anos.

§ 1°. Em caso de substituicdo de conselheiro, a entidade, a organizagcdo, a associagdo ou o
poder publico devera comunicar oficialmente ao CMDCA, indicando novo representante.

§ 2°. Os conselheiros de direitos do CMDCA que concorrerem a pleito eleitoral de Conselheiro
Tutelar ou para outros cargos publicos eletivos deverdo requerer o afastamento de suas funcdes, no ato da
inscrigcdo.

§ 3° O Regimento Interno do CMDCA dispora sobre a substituicdo de Conselheiros
representantes dos Orgdos Governamentais e das Entidades ndo Governamentais.

Secao V
Da Estrutura e do Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA

Art. 22. O CMDCA reunir-se-a na forma e na periodicidade estabelecidas no seu Regimento e
tera a seguinte estrutura paritaria de representantes Governamentais e ndo Governamentais:

|- Mesa Diretiva, composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretario.

d) 2° Secretario. N
- Comissdes Tematicas Temporarias, Especiais e Permanentes; \ )
Il — Plenaria;

IV — Secretaria Executiva.
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Art. 23. A mesa diretiva sera eleita pelo CMDCA, dentre os membros indicados pelos Orgaos
Publicos e Entidades ndo Governamentais, no dia da posse dos Conselheiros de Direitos do CMDCA, em
reunido plenaria, com a presenc¢a de no minimo 2/3 (dois tercos) dos conselheiros.

§ 1°. Compete a mesa diretiva conduzir os trabalhos e organizar as pautas das plenarias;

§ 2° A presidéncia devera ser ocupada por conselheiro representante das entidades nao
governamentais.

§ 3° A Mesa Diretiva excepcionalmente podera tomar providéncias “AD REFERENDUM” em
carater urgente e individual, contudo devera pautar o assunto na primeira Reunido Ordinaria do Conselho
para ratificagdo.

Art. 24. As Comissbes Tematicas do CMDCA serdo compostas pelo colegiado dos membros
titulares e de suplentes quando estiverem substituindo o titular ou como convidado, e é facultada a
participacédo de convidados, técnicos e especialistas.

Paragrafo unico. As ComissGes Tematicas terdo carater consultivo e ou propositivo e serao
vinculadas ao CMDCA.

Art. 25. A Plenaria do CMDCA é composta pelo colegiado dos membros titulares e de
suplentes quando estiverem substituindo o titular, ou como convidados, sendo a instancia maxima de
deliberacéo e funcionara de acordo com o Regimento do CMDCA.

Capitulo 1l
Do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA
Segao |
Da Criagao e Natureza do Fundo

Art. 26. Fica criado o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA, e cabera ao CMDCA
deliberar e tornar publicos os recursos recebidos e sua partilha, por meio de Resolugbes e de edital
especifico.

§ 1°. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA tem por objetivo facilitar a captacéo,
o repasse e a aplicagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento a crianga e ao
adolescente.

§ 2°. As acdes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos programas de
protecdo a crianga e ao adolescente, em situacdo de risco social e pessoal, cuja necessidade de atengao
extrapola o ambito de atuac&o das politicas sociais basicas.

§ 3°. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA sera constituido:

- Pela dotagdo consignada anualmente no orgamento do Municipio para atendimento a
crianga e ao adolescente;

- Pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

i - Pelas doagdes, auxilios, contribuicbes e legados que lhe venham a ser destinados;

vV - Pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenagdes em agdes civis ou
de imposicéao de penalidades administrativas, conforme previsto no art. 214 da Lei Federal 8.069/90;

V- Por outros recursos que Ihe forem destinados;

VI - Pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésitos e aplicagdes de capitais;

Art. 27. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA sera regulamentado por Decreto
expedido pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias apds a vigéncia desta Lei,
observadas as orientagdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA.

Art. 28. Gerenciamento do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA se dara da
seguinte forma:

I- Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a deliberagdo do CMDCA, a qual
caberdo as seguintes atribuigdes:

a) Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, segundo as Resolugdes e Edital do CMDCA;

b) Autorizar a aplicacdo dos recursos em beneficio da crianca e do(a) adolescente, nos termos
das Resolugdes e Edital do CMDCA;

c) Encaminhar bimestralmente relatério financeiro da movimentacdo dos recursos alocados no
Fundo, contendo justificativas das situagdes de descumprimento dos cronogramas de aplicacdo de recursos
pelas Unidades Governamentais e Entidades ndao Governamentais beneficiadas.

- Pela Secretaria Municipal de Financgas:

a) Registrar os recursos orgamentarios, oriundos do Municipio ou a ele transferidos em
beneficio das criangas e dos adolescentes pelo Estado ou pela Unido; ~

b) Registrar os recursos captados pelo Municipio por meio de convénios ou c;\e dqé‘g,ées ao
Fundo; (\/
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c) Manter o controle escritural das aplicagdes financeiras, levadas a efeito pelo Municipio, de
acordo com a legislagao vigente.

Art. 29. Poderéo pleitear recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA — as
Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais que estejam regularmente registradas e com
seus programas inscritos no CMDCA, ha no minimo 1 (um) ano a contar da publicagcdo da Resolugédo do
CMDCA, com cadastro ativo para poder celebrar as parcerias e, eventualmente ,receber recursos financeiros.

Art. 30. As deliberagdes concernentes a gestdo e a administragcdo do Fundo Municipal da
Infancia e Adolescéncia — FIA — serao executadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo esta
a responsavel pela prestacao de contas.
Capitulo IV
Do Conselho Tutelar
Art. 31. O Conselho Tutelar € 6rgao permanente e autdbnomo, nao jurisdicional, encarregado de
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do(a) adolescente, e € instituido e regulamentado por Lei
especifica, que dispde sobre seu funcionamento, sua natureza, sua competéncia e suas atribuicdes.
Capitulo V
Das Unidades de Atendimento Governamentais e Entidades de Atendimento Nao Governamentais
Secao l
Do Registro/ Inscricdao/ Reavaliagdo e Renovacgao de Entidades e Programas nao Governamentais e de
Inscricao dos Programas das Unidades de Atendimento Governamentais
Art. 32. As Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais que desenvolvem
programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas familias, de acordo com o previsto no
art. 90, bem como, no que couber, as medidas previstas nos artigos 101, 112 e 129 da Lei Federal 8.069/90 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — e demais legislagbes correlatas, deverdo proceder ao registro
e inscrever seus programas, especificando os regimes de atendimento, na forma definida no art. 90 do ECA,
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Art. 33. O CMDCA somente expedira registro e inscricdo dos programas de aprendizagem
para atendimento de adolescentes de 14 (quatorze) a 18 (dezoito) anos.

Paragrafo unico. As Entidades que requererem Registro/Inscricdo deverdo especificar os
cursos e respectivos arcos ocupacionais e a faixa etaria dos adolescentes atendidos no Plano de Trabalho.

Art. 34. As Entidades de atendimento sdo responsaveis pela manutencdo das préprias
unidades, assim como pelo planejamento e pela execugcdo de programas de protecdo e socioeducativos
destinados a criangas e adolescentes, em regime de:

- Orientacéo e apoio sociofamiliar;

- Apoio socioeducativo em meio aberto;

1l - Colocacgao familiar;

IV - Acolhimento Institucional;

V —  Prestagdo de servico a comunidade — PSC;

VI - Liberdade Assistida — LA.

Art. 356. O CMDCA nao concedera registro/ inscricdo de programas as entidades que
desenvolvem apenas atendimento em modalidade educacional formal, tais como creche, pré-escola, ensinos
fundamental e médio.

Art. 36. As entidades n&o governamentais e o0s programas nhao gJovernamentais e
governamentais somente poderdo funcionar depois de registradas/ inscritos no CMDCA, o qual mantera
registro das inscricbes e de suas alteragbes, do que farda comunicagdo ao Conselho Tutelar, ao Ministério
Publico, a Vara da Infancia e da Juventude, a Defensoria Publica e a Orgéos do Trabalho em relagéo as
Entidades e Programas de Aprendizagem.

Art. 37. A obtengao de registro/inscrigdo, reavaliagdo e renovacgdo junto ao CMDCA se dara
com o cumprimento das exigéncias do Conselho, regulamentadas por meio de Resolugdo publicada
oficialmente, a qual estabelecera os documentos, prazos e fluxos para o pleito.

Paragrafo unico. O CMDCA tera prazo de até 60 (sessenta) dias para deliberar sobre o
pedido, a contar do protocolo da documentacgao.

Art. 38. A concessao de registro/inscricdo tera validade de 04 (quatro) anos, a contar da data
da publicagdo de Resolugdo do CMDCA, com emissao de Certificado de Registro/ inscrigio.

Art. 39. Os programas em execugao serao reavaliados anualmente pelo CMDCA, de acordo
com as exigéncias estabelecidas pelo CMDCA por meio de Resolugdo, constituindo-se como critérios:

- O efetivo respeito as regras e aos principios desta Lei, bem como as Resglugées
relativas @ modalidade de atendimento prestado, expedidas pelo CMDCA, em todos os niveis; \

A
X AL\
\ \i \ \\\;"
b \ IN_

\ \




MUNICIPIO DE CASCAVEL Edicao Ordindria - N° 1864 - Ano IX - Caderno 1 - Atos do Poder Executivo

r7 Oraso Oficial Certificado Digitalmente
L \ O Municipio de Cascavel (PR), da garantia da autencidade deste documento, desde 25 de agosto de 2017 - Pégina 8 de 34

que visualizado através do site http: pr.gov.br - Certifi ICP - BRASIL

Il- A qualidade e a eficiéncia do trabalho desenvolvido, atestadas pelo Conselho Tutelar,
pelo Ministério Publico e pela Justica da Infancia e da Juventude;

- Em se tratando de programas de acolhimento, institucional ou familiar, serdo
considerados os indices de sucesso na reintegracao familiar ou na adaptacéo a familia substituta, conforme o
caso, assim como a adogéo dos principios do art. 92 — ECA — e de seu §7°, conforme o qual se dara especial
atengdo a atuagcdo de educadores de referéncia estaveis e qualitativamente significativos, as rotinas
especificas e ao atendimento das necessidades basicas, incluindo as de afeto, como prioritarias para criancas
de O (zero) a 3 (trés) anos de idade;

IV- Em se tratando de programas de aprendizagem profissional para adolescentes, sera
considerado o cumprimento das exigéncias legais do Decreto Federal n° 8.740/2016, que altera o Decreto
Federal n° 5.598/2005, para dispor sobre a experiéncia pratica do aprendiz e quanto a selecéo e priorizacdo
de adolescentes e jovens em situagéo de vulnerabilidade e risco social, suas alteragcdes e demais legislagdes
pertinentes.

Art. 40. Sera indeferido o registro a Entidade ndo Governamental ou a inscricdo de programa
Governamental e ndo Governamental que:

1 - ndo ofereca a apresentacdo da documentacdo exigida conforme Resolucdo do
CMDCA;

- ofereca instalagbes fisicas em condigdes inadequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e acessibilidade;

lll - seus objetivos estatutarios e seu Plano de Trabalho sejam incompativeis com o Estatuto
da Crianga e do Adolescente e Politica Setorial correspondente;

IV - estejairregularmente constituida;
V — tenha em seus quadros pessoas inidéneas;
VI - apresente inadequagdes ou deixe de cumprir as Resolugdes e Deliberacbes expedidas

pelo CMDCA, relativas ao planejamento e a execugcdo de programas de protecido e socioeducativos
destinados a criancas e adolescentes e respectivos regimes de atendimento.

§ 1°. O indeferimento do pedido de registro/inscricdo sera comunicado a Entldade ou a Unidade
Governamental por meio de oficio assinado pelo presidente do Conselho, cabendo recurso fundamentado em
15 (quinze) dias, contados da data da publicagao oficial da deliberagcdo do CMDCA.

§ 2°. Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissao de Registro, Inscricdo, Validagao
e Renovacdo do CMDCA com emissdo de parecer para apreciagdo e deliberagdo da plenéaria do Conselho,
com prazo de 15 (quinze) dias.

§ 3° Nao caberd recurso das decisbes da Plenaria do Conselho de indeferimentos dos
recursos previstos no §2° deste artigo.

Art. 41. Sera suspenso o registro de Entidade ndo Governamental ou a inscricdo de Unidade
Governamental e de Programa que:

- Atuar técnica e administrativamente em desacordo com o ECA e demais legislagdes
correlatas;

- Deixar de cumprir o Plano de Trabalho apresentado;

Il - Descumprir as exigéncias legais decorrentes de transferéncia de recursos financeiros
oriundos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia — FIA;

IV - Descumprir as disposi¢cdes desta Lei e o previsto nos artigos 91, 92, 93 e 94 da Lei
Federal n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — e suas alteragdes;

§ 1°. O prazo de suspenséao sera de no minimo 1 (um) més e de no maximo 6 (seis) meses, por
deliberacdo do CMDCA, subsidiado por parecer das Comissbes de Registro/Inscricdo, Validacdo e
Renovacéo e de Monitoramento e Avaliagdo do CMDCA.

§ 2°. Durante o periodo de suspenséo, cabera as Comissdes de Registro/Inscrigdo, Validacio e
Renovacédo e de Monitoramento e Avaliacdo do CMDCA realizar o acompanhamento sistematizado da
Entidade/Unidade, a fim de propor ao CMDCA os encaminhamentos necessarios.

Art. 42. No caso de interrupcéo do funcionamento de Programas de atendimento a criancas e
adolescentes, a Entidade ou Unidade Governamental devera comunicar formalmente ao CMDCA, justificando
a motivacgéao, as alternativas e as perspectivas para garantia do atendimento das criancas e dos adolescentes.

Paragrafo unico. A interrupcdo de funcionamento ensejara a suspensdo pelo mesmo prazo
previsto no art. 30, §1° desta Lei, ou cancelamento de registro/inscricdo no CMDCA.

Art. 43. Sera cancelado o registro de Entidade ndo Governamental ou a inscricdo de
Programas Governamentais e ndo Governamentais, quando:

I - ocorrer o processo de suspensio previsto nos art. 41 e §1° desta Lei;

- tiver suas atividades suspensas por mais de 6 (seis) meses sem as prov1denc1as
necessarias para regularizagcao e retomada da atividade;
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Art. 44. Os casos de indeferimento, suspensdo e cancelamento deverdo ser informados pelo
CMDCA ao Ministério Publico, a Vara da Infancia, aos Conselhos Tutelares, a Defensoria publica, a Orgéos
da Politica do Trabalho (quando couber), bem como a Secretaria Municipal responsavel pela Politica
Municipal a qual a Entidade, a Unidade ou o Programa esta vinculado e ao respectivo Conselho Municipal
Setorial, imediatamente apés a publicagao formal.

Art. 45. Cabera as Secretarias Municipais prestar orientacées técnicas as Entidades nao
Governamentais e Unidades Governamentais relativas a sua Politica Municipal de atendimento, com vistas a
obtencéo de registro/inscricado, reavaliacdo e renovagdo no CMDCA.

Paragrafo inico. As Secretarias Municipais deverao indicar ao CMDCA o técnico de referéncia
que ficara responsavel pela orientagdo das Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais, o
qual sera responsavel pela emissao de parecer relativo ao Plano de Trabalho.

Capitulo VI
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 46. O mandato do CMDCA - Gestao 2015/2017 sera prorrogado até a posse da nova
gestéo, que ocorrera no dia 10 de dezembro de 2017.

Art. 47. O CMDCA devera elaborar o seu
(noventa) dias apds a publicacao desta Lei. ]

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na datd de sua publicag

Art. 49. Revogadas as disposigdes/em contrario, em £special a Lei Municipal n°® 6.278, de 11
de outubro de 2013, e a Lei Municipal n® 6.423, dé 03 de dezembro/de 2014..
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LEI N° 6.741 de 11 de agosto de 2017.
ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N. 6.716, DE 17.5.2017.
A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU, DE AUTORIA DO ILUSTRE
VEREADOR POLICIAL MADRIL/PMB, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Altera o §3° do art. 11 da Lei Municipal n. 3.261, de 2001, constante no artigo 1° da Lei

Municipal n. 6.716, de 2017, que passa a vigorar com a segui acao:
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 6.745 de 23 de agosto de 2017.

DISP()E SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, DA
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU, COM EMENDA DO ILUSTRE
VEREADOR FERNANDO HALLBERG/PPL, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:
TITULO |
Da politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
estabelece normas gerais para a sua adequada aplicagcao.

Art. 2° A politica de atendimento dos direitos da criangca e do adolescente no Municipio de
Cascavel far-se-a por meio de um conjunto articulado de agcdes governamentais e ndo governamentais,
assegurando-se a protegédo integral e a prioridade absoluta, conforme preconiza a Lei Federal 8.069/1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

Paragrafo unico. As acgdes a que se refere o caput deste artigo serdo implementadas por meio
de:

| — Politicas sociais basicas de educacao, saude, esporte, cultura, lazer e trabalho;

- Servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social de garantia de
protecdo social e de prevencao e redugdo de violagdes de direitos, seus agravamentos ou reincidéncias;

m - Servicos especiais de prevengdo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de
negligéncia, maus tratos, exploracao, abuso, crueldade e opressao;

IV — Servico de identificacdo e localizagcdo de pais, responsaveis, criancas e adolescentes
desaparecidos;

V- Protecdo juridico-social por entidades de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

VI - Politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do
convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito a convivéncia familiar de criancas e adolescentes;

VIl - Campanhas de sensibilizagcdo ao acolhimento sob forma de guarda de criangas e

adolescentes afastados do convivio familiar e a adogao, especificamente inter-racial, de criangcas ou de
adolescentes com necessidades especificas de saude ou com deficiéncias e de grupos de irmaos.

Art. 3° A politica de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente far-se-a por meio de
um conjunto articulado de agbes governamentais e ndo governamentais, composta pela seguinte estrutura:

I - Conferéncia Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente;

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,;

I - Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA;

IV - Conselhos Tutelares;

V- Unidades de atendimento Governamentais e Entidades de atendimento n&o
Governamentais.

Capitulo |
Da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Art. 4° Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente,
espaco colegiado de carater deliberativo, composta por delegados governamentais e ndo governamentais,
diretamente ligados a defesa ou ao atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, todos devidamente
credenciados, que se reunirdo de acordo com calendario nacional e estadual, sob a coordenagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, mediante regimento proprio.

Paragrafo unico. O CMDCA podera convocar a Conferéncia extraordinariamente, por deciséo
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 5° A Conferéncia sera convocada pelo CMDCA, em periodo determinado pelos Orgaos
competentes, por meio de edital de convocagao, publicado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
no qual constara o Regulamento da Conferéncia.

§ 1°. Para a realizacdo da Conferéncia, o CMDCA constituirda comiss@o organizadora paritaria,
garantindo a participacdo de adolescentes e de convidados.

§ 2°. Em caso de ndo convocacgdo por parte do CMDCA, dentro do prazo referido no caput
deste artigo, a iniciativa cabera a 1/3 das entidades registradas no CMDCA, que formardo comissao paritaria
para organizacao e coordenacgdo da Conferéncia.
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Art. 6° O CMDCA fara a convocacgio da Conferéncia, a qual devera ser amplamente divulgada
nos principais meios de comunicacio de massa, bem como por meio de convocacéo oficial as entidades,
organizacdes e associacdes definidas no Regulamento da Conferéncia.

Art. 7° Os delegados da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
representantes dos segmentos da sociedade civil, serdo credenciados com antecedéncia, garantindo a
participacao dos representantes de cada segmento, com direito a voz e voto, conforme previsto no Edital de
Convocacéo e o Regulamento da Conferéncia.

Art. 8° Os delegados dos d6rgaos governamentais na Conferéncia serdo indicados pelos
gestores estaduais, regionais e municipais de cada politica setorial de atendimento & crianga e ao
adolescente, mediante oficio enviado ao CMDCA, no prazo de até 10 (dez) dias anteriores a realizagdo da
Conferéncia, garantindo a participagdo dos representantes das politicas setoriais que atuam direta ou
indiretamente na defesa dos direitos da crianca e do adolescente, com direito a voz e voto.

Art. 9° A finalidade da Conferéncia compreende:

- aprovar o Regimento da Conferéncia;

- conferir se houve a execucéo das propostas da Conferéncia Municipal anterior;

Il -  avaliar, por meio de elaborag@o de diagnéstico, a realidade da crianga e do adolescente
no Municipio;

IV- fixar as diretrizes gerais da politica municipal da crianga e do adolescente no biénio
subsequente ao de sua realizagéo;

V- eleger os representantes do Municipio para as Conferéncias realizadas com
abrangéncia regional e/ou estadual;
VI— aprovar e dar publicidade as suas deliberagées, por meio de resolugdo publicada pelo

CMDCA.

Art. 10. O Regulamento e o Regimento da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente disporao sobre sua organizacao e funcionamento:

1- O Regulamento dispora sobre a organizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

- O Regimento dispora sobre o funcionamento da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Art. 11. Cabera ao Executivo Municipal garantir recursos do orgamento Municipal para custeio
da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO Il
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA
SEGCAO |
Da Criacdo e Vinculagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA

Art. 12. Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA como 6rgao deliberativo e controlador das agdes da politica municipal dos direitos da crianca e do
adolescente, assegurada a participag@o popular paritaria por meio de organizagdes representativas, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1°. O CMDCA contara com o apoio técnico, operacional e administrativo da equipe lotada na
Secretaria Executiva dos Conselhos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO, que devera ser
composta por agente administrativo, estagiarios e técnico, de nivel superior, concursado, com conhecimentos
e habilidades voltadas as politicas da area da Crianga e do Adolescente, devidamente aprovado pelo
CMDCA.

§ 2°. O Poder Executivo Municipal devera oferecer estrutura fisica, equipamentos, materiais de
expediente e funcionarios do quadro do Municipio de Cascavel.

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA — serd
composto por 13 (treze) representantes governamentais e 13 (treze) representantes ndo governamentais
indicados pelas Entidades ndo Governamentais eleitas, sendo que para cada titular havera um suplente.

Art. 14. Os representantes governamentais serdo os Secretarios Municipais das pastas abaixo
relacionadas ou outros representantes indicados por estes, dentre os servidores efetivos, preferencialmente
com atuagdo e/ou formagdo na area de atendimento a Crianga e ao Adolescente, os quais justificadamente
poderéo ser substituidos a qualquer tempo, sendo:

I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

-

2\

- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude; ~

1 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo; \

IV~ 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:; e r&

V- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas: o \\., \ \/
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Vi—- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

Vil — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
Vil = 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo;

IX- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

X- 01 (um) representante da Secretaria Municipal Antidrogas;

Xl- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de A¢gao Comunitaria;

Xll - 01 (um) representante do Nucleo Regional de Educacdo — NRE;

Xlll = 01 (um) representante de Entidades Universitarias Publicas.

Paragrafo unico. Os Secretarios Municipais titulares das pastas acima mencionadas s&o
considerados membros natos e, caso nao possam exercer as fungdes de conselheiro, ser-lhes-a facultado
indicar um representante, desde que este tenha conhecimento técnico e das atribuicbes da Secretaria
Municipal que representa.

Art. 15. As vagas destinadas as Entidades ndo Governamentais serao:

- 05 (cinco) para as Entidades ndo Governamentais de atendimento a crianca e ao
adolescente que estejam regularmente registradas no CMDCA,;

- 02 (duas) para os Conselhos Escolares e Associagbes de Pais, Professores e
Servidores — APPS e Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF, vinculados a rede municipal,
estadual e particular de educacéo;

- 01 (uma) para as Instituicdes Privadas de Ensino Superior;

IV— 03 (trés) para as Associagbes e/ou Entidades de Classe que tenham atuagéo direta ou
indireta na politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente;
V- 02 (dois) representantes adolescentes entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos,

organizados sob diversas formas (juridica, politica ou social), que tenham como objetivo a luta por seus
direitos.

§ 1°. Na hipétese de o adolescente atingir a idade de 18 anos durante a gestdo, ser-lhes-a
facultada a continuidade do seu mandato até o término da gestéo para a qual fora indicado.

§ 2°. As Entidades ndo Governamentais eleitas deverdo indicar um representante que tenha
preferencialmente atuacdo e/ou formacdo na area de atendimento ou defesa dos direitos da Crianca e do
Adolescente, sendo vedada a indicacdo de representante que exerca cargo em comissdo ou de agente
politico no Executivo Municipal.

§ 3°. A Entidade nao Governamental de atendimento a crianga e ao adolescente, descrita no
inciso | do caput deste artigo, perdera a vaga no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, quando tiver o registro ou a inscricdo de seus programas suspenso pelo periodo
superior a 06 (seis) meses, sem as providéncias necessarias para regularizacéo e retomada da atividade.

§ 4°. Havendo vacancia, a substituicdo da Entidade ndo Governamental se dara mediante a
ascensdo da Entidade suplente eleita em Férum préprio e, no caso de nao haver suplentes, o CMDCA emitira
Edital de convocagao de eleicdo complementar.

§ 5° Ficam impedidos de se tornarem membros do Conselho: Conselheiros Tutelares no
exercicio da fungéo, autoridade judiciaria, representantes do Ministério Publico e da Defensoria Publica.

Secao ll

Da Eleigcdo do Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente

Art. 16. O processo de eleicdo das Entidades ndo Governamentais do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente sera realizado bienalmente até o més de outubro em evento especifico
para este fim, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 1°. As Entidades ndo Governamentais eleitas deverao indicar seus representantes até o 15°
(décimo quinto) dia do més de novembro do ano eleitoral.

§ 2° A posse e o inicio do exercicio da fung@o dos representantes Governamentais e néo
Governamentais do CMDCA ocorrera no dia 10 (dez) de dezembro, sendo facultada a realizagéo de ato
solene em data anterior a data de posse.

§ 3°. Enquanto ndo houver elei¢do da Mesa Diretiva, a presidéncia do CMDCA sera exercida
interinamente pelo conselheiro ndo governamental que tenha a maior idade.

§ 4°. O edital de convocacéao para as eleigées das Entidades ndo Governamentais devera ser
publicado pelo CMDCA 60 (sessenta) dias antes do pleito.

§ 5°. Nao havendo o preenchimento das vagas, cabera ao CMDCA reabrir edital para eleicdo
complementar, apés a eleicdo e a publicagdo de seu resultado.

Art. 17. O colégio eleitoral sera formado por delegados indicados e/ou eleitos pelas Entidades
ndo Governamentais abaixo relacionados:

- Entidades ndo Governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente que

estejam regularmente registradas no CMDCA, exceto aquelas que estiverem com registro suspenso por
indicio de irregularidades; N~
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- Conselhos Escolares e Associacdes de Pais, Professores e Servidores — APPS,
Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF, vinculados as redes municipal, estadual e particular de
educacao;

mn- Instituicbes Privadas de Ensino Superior;

IV~ Associacdes e/ou Entidades de Classe que tenham atuacao direta ou indireta na politica
municipal dos direitos da crianga e do adolescente;
V - Representantes adolescentes entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos, organizados sob

diversas formas (juridica, politica ou social) que tenham como objetivo a luta por seus direitos.

Paragrafo unico. As entidades nao governamentais citadas no caput deste artigo que tiverem
interesse em pleitear uma vaga no CMDCA deverao apresentar sua candidatura por meio de oficio, de acordo
com os prazos previstos no edital de convocagéo da eleigéo.

Art. 18. A eleicdo das Entidades ndo Governamentais para compor o CMDCA devera ser
precedida de comunicacao formal ao Ministério Publico Estadual.

§ 1°. A Assembleia de eleicdo sera instalada, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por
cento) dos presentes com direito a voto; ou, em segunda chamada, apos 10 (dez) minutos, com qualquer
numero.

§ 2° O CMDCA expedira Resolugdo de nomeagdo dos conselheiros indicados como
representantes das Entidades ndo Governamentais e dos Orgéos Governamentais e, ap6s sua publicagéo,
dara posse.

Art. 19. A funcdo de membro do CMDCA é considerada de interesse publico relevante, ndo
sera remunerada e estabelecera presunc¢éo de idoneidade moral, devendo o representante titular ou suplente,
quando o estiver substituindo, prestar informacdes sobre as demandas e deliberagbées do CMDCA aos seus
representados, garantindo assim a participagdo efetiva nas reunides ordinarias, extraordinarias, em
comissdes tematicas e representagdes externas.

§ 1°. O exercicio da fungdo de Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
titular esta condicionado a sua participagcdo em reunides ordinarias e extraordinarias e de, no minimo, em
uma Comissédo Tematica ou Intersetorial e, no caso de auséncia justificada, devera ser substituido pelo seu
suplente.

§ 2°. O exercicio da funcdo de Conselheiro Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
suplente esta condicionado a sua participagdo como convidado em reunides ordinarias e extraordinarias ou
em substituicdo ao conselheiro titular que tiver que se ausentar justificadamente.

Secao lll
Da Competéncia

Art. 20. Compete ao CMDCA:

I - Elaborar e aprovar o seu Regimento;

Il-  Conhecer a realidade do seu Municipio e elaborar o plano de ag&o anual do CMDCA e o
plano de aplicagdo anual do Fundo da Infancia e da Adolescéncia;

lll—  Difundir junto a sociedade local a concepgédo de crianga e adolescente, como sujeitos
de direitos e pessoas em situacéo especial de desenvolvimento, e o paradigma da protecdo integral como
prioridade absoluta nas politicas e no orcamento publico;

IV - Estabelecer critérios, estratégias e meios de controle das a¢fes governamentais e nao
governamentais dirigidas a infancia e a adolescéncia, no ambito do Municipio, que possam afetar suas
deliberagbes;

V -  Acompanhar, monitorar, propor e avaliar a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, fixando prioridades para a consecuga@o das agbes, a captagdo e a deliberagdo quanto a
aplicacéo de recursos;

VI - Registrar as entidades ndo governamentais e inscrever os programas governamentais e
ndo governamentais, de acordo com o que prevé o art. 90 da Lei Federal 8.069/1990;
VIl — Articular junto ao Poder Executivo a previsdo de instalacdo e implementagdo de novos

Conselhos Tutelares de acordo com a ampliacdo da demanda, bem como previsédo e orientagbes da
legislagao Federal vigente;

VIIl - Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis, para a eleicado dos membros do CMDCA,;

IX - Dar posse aos conselheiros governamentais e ndo governamentais do CMDCA, nos
termos do respectivo regimento e, quando declarado vago o posto, por deliberacdo da plenaria do Conselho;

X - Deliberar, organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas as providéncias
que julgar cabiveis para a eleicédo dos Conselheiros Tutelares do Municipio de Cascavel,

Xl - Dar posse aos Conselheiros Tutelares do Municipio de Cascavel, com registro em ata e

publicagdo no Orgao Oficial do Municipio de Cascavel;
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Xll - Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as peticdes, denlncias e reclamacdes

formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaca ou violagdo de direitos assegurados em
leis e na Constituicdo Federal, exigindo a ado¢ao de medidas efetivas de prote¢do e reparagio;

Xlll - Participar de Comissdes, de sindicincia e processo administrativo disciplinar, para
apurar eventual irregularidade e falta funcional praticada por Conselheiro Tutelar no exercicio de suas
funcodes;

XIV — Deliberar e controlar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia — FIA, conforme Plano de Trabalho e Aplicagéo, fiscalizando sua respectiva execucao;

XV -  Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboragédo, a aprovagéo e a
execucdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e da Lei Orgamentaria Anual
— LOA, no ambito da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XVI - Fixar critérios de utilizacdo das verbas subsidiadas e demais receitas, aplicando
necessariamente percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de criancas e
adolescentes em situacdo de risco, 6rfaos ou abandonados, na forma do disposto no art. 227, §3° VI da
Constituigao Federal;

XVIlI = Acompanhar o Orcamento Crianca e Adolescente — OCA, conforme o que dispde o
Tribunal de Contas;

XVIIl — Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a elaboragao de legislagdes municipais
relacionadas a infancia e a adolescéncia, oferecendo apoio e colaborando com os Poderes Legislativo e
Executivo, no ambito da sua competéncia;

XIX - Articular com outros o6rgdos executores de politicas publicas direcionadas a crianga e
ao adolescente e demais conselhos setoriais;

XX - Articular a efetivagdo do art. 4° do ECA, que dispbde: “é dever da familia, da
comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos
direitos inerentes a vida, a justica, a saude, a alimentagdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria”;

XXl — Instituir Comissdes Tematicas necessarias para o melhor desempenho de suas funcdes,
as quais tém carater consultivo e vinculagdo ao CMDCA e indicar representantes para compor Comissdes
Intersetoriais;

XXIl — Publicar todas as suas deliberagdes e Resolucdes no Orgdo Oficial do Municipio,
seguindo o mesmo tramite adotado para publicacdo dos demais atos do Poder Executivo Municipal;

XXIIl - Articular, propor e deliberar sobre a elaboracdo do Plano Decenal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

XXIV —Articular, acompanhar, propor e deliberar sobre a execugdo e aplicabilidade do Plano
Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

XXV — Cumprir e executar as metas que |lhe foram atribuidas no Plano Decenal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Secgdo IV
Do Mandato dos Conselheiros Municipais do CMDCA

Art. 21. O mandato dos Orgdos Governamentais e Entidades ndo Governamentais tera a
duracao de 02 (dois) anos.

§ 1°. Em caso de substituicido de conselheiro, a entidade, a organizagao, a associagdo ou o
poder publico devera comunicar oficialmente ao CMDCA, indicando novo representante.

§ 2°. Os conselheiros de direitos do CMDCA que concorrerem a pleito eleitoral de Conselheiro
Tutelar ou para outros cargos publicos eletivos deverdo requerer o afastamento de suas funcdes, no ato da
inscrigao.

§ 3° O Regimento Interno do CMDCA disporéa sobre a substituicdo de Conselheiros
representantes dos Orgaos Governamentais e das Entidades nao Governamentais.

Secdo V
Da Estrutura e do Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA

Art. 22. O CMDCA reunir-se-a na forma e na periodicidade estabelecidas no seu Regimento e
teréd a seguinte estrutura paritaria de representantes Governamentais e ndo Governamentais:

- Mesa Diretiva, composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente,;

c) 1° Secretario.

d) 2° Secretario.

- Comissbes Tematicas Temporarias, Especiais e Permanentes;

Il — Plenaria;
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Art. 23. A mesa diretiva sera eleita pelo CMDCA, dentre os membros indicados pelos Orgéos
Publicos e Entidades nao Governamentais, no dia da posse dos Conselheiros de Direitos do CMDCA, em
reunido plenaria, com a presenc¢a de no minimo 2/3 (dois tergos) dos conselheiros.

§ 1°. Compete a mesa diretiva conduzir os trabalhos e organizar as pautas das plenarias;

§ 2°. A presidéncia devera ser ocupada por conselheiro representante das entidades néo
governamentais.

§ 3° A Mesa Diretiva excepcionalmente podera tomar providéncias “AD REFERENDUM” em
carater urgente e individual, contudo devera pautar o assunto na primeira Reunido Ordinaria do Conselho
para ratificagao.

Art. 24. As Comissdes Tematicas do CMDCA serdo compostas pelo colegiado dos membros
titulares e de suplentes quando estiverem substituindo o titular ou como convidado, e & facultada a
participagé@o de convidados, técnicos e especialistas.

Paragrafo unico. As Comissées Tematicas terdo carater consultivo e ou propositivo e seréo
vinculadas ao CMDCA.

Art. 25. A Plenaria do CMDCA é composta pelo colegiado dos membros titulares e de
suplentes quando estiverem substituindo o titular, ou como convidados, sendo a instancia maxima de
deliberagéo e funcionara de acordo com o Regimento do CMDCA.

Capitulo 11l
Do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA
Segaol |
Da Criagao e Natureza do Fundo

Art. 26. Fica criado o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA, e caberd ao CMDCA
deliberar e tornar publicos os recursos recebidos e sua partilha, por meio de Resolugbes e de edital
especifico.

§ 1°. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA tem por objetivo facilitar a captacéao,
o repasse e a aplicag@o de recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento a crianga e ao
adolescente.

§ 2° As acgdes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente aos programas de
protecéo a criangca e ao adolescente, em situacdo de risco social e pessoal, cuja necessidade de atencgao
extrapola o ambito de atuacdo das politicas sociais basicas.

§ 3° O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA sera constituido:

1 - Pela dotagao consignada anualmente no orgamento do Municipio para atendimento a
crianga e ao adolescente;

Il- Pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

i - Pelas doacbes, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser destinados;

V- Pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenagdes em agdes civis ou
de imposic¢ao de penalidades administrativas, conforme previsto no art. 214 da Lei Federal 8.069/90;

V —  Por outros recursos que Ihe forem destinados;

VI - Pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicacGes de capitais;

Art. 27. O Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA sera regulamentado por Decreto
expedido pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias apés a vigéncia desta Lei,
observadas as orientagGes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA.

Art. 28. Gerenciamento do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA se dara da
seguinte forma:

|- Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a deliberacido do CMDCA, & qual
caberao as seguintes atribuicdes:

a) Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente, segundo as Resolugdes e Edital do CMDCA;

b) Autorizar a aplicagéo dos recursos em beneficio da crianga e do(a) adolescente, nos termos
das Resolugdes e Edital do CMDCA,;

c) Encaminhar bimestralmente relatdrio financeiro da movimentagdo dos recursos alocados no
Fundo, contendo justificativas das situagdes de descumprimento dos cronogramas de aplicagdo de recursos
pelas Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais beneficiadas.

- Pela Secretaria Municipal de Financgas:

a) Registrar os recursos orcamentarios, oriundos do Municipio ou a ele transferidos em
beneficio das criangas e dos adolescentes pelo Estado ou pela Uni&o; ~
< gy = . I
b) Registrar os recursos captados pelo Municipio por meio de convénios ou ds doagdes ao
Fundo; & ' /
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c) Manter o controle escritural das aplicagbes financeiras, levadas a efeito pelo Municipio, de
acordo com a legislagéo vigente.

Art. 29. Poderao pleitear recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA — as
Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais que estejam regularmente registradas e com
seus programas inscritos no CMDCA, ha no minimo 1 (um) ano a contar da publicagédo da Resolucdo do
CMDCA, com cadastro ativo para poder celebrar as parcerias e, eventualmente ,receber recursos financeiros.

Art. 30. As deliberagcbes concernentes a gestdo e a administracdo do Fundo Municipal da
Infancia e Adolescéncia — FIA — serdo executadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo esta
a responsavel pela prestagdo de contas.
Capitulo IV
Do Conselho Tutelar
Art. 31. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdnomo, nao jurisdicional, encarregado de
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do(a) adolescente, € € instituido e regulamentado por Lei
especifica, que dispde sobre seu funcionamento, sua natureza, sua competéncia e suas atribuices.
Capitulo V
Das Unidades de Atendimento Governamentais e Entidades de Atendimento Ndo Governamentais
Secao |
Do Registro/ Inscricdo/ Reavaliagcdao e Renovacédo de Entidades e Programas ndao Governamentais e de
Inscricdo dos Programas das Unidades de Atendimento Governamentais
Art. 32. As Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais que desenvolvem
programas de atendimento a criancas, adolescentes e suas respectivas familias, de acordo com o previsto no
art. 90, bem como, no que couber, as medidas previstas nos artigos 101, 112 e 129 da Lei Federal 8.069/90 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — e demais legislacbes correlatas, deverao proceder ao registro
€ inscrever seus programas, especificando os regimes de atendimento, na forma definida no art. 90 do ECA,
junto ac Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Art. 33. O CMDCA somente expedira registro e inscrigdo dos programas de aprendizagem
para atendimento de adolescentes de 14 (quatorze) a 18 (dezoito) anos.

Paragrafo anico. As Entidades que requererem Registro/Inscricdo deverao especificar os
cursos e respectivos arcos ocupacionais e a faixa etaria dos adolescentes atendidos no Plano de Trabalho.

Art. 34. As Entidades de atendimento sido responsaveis pela manutengdo das proprias
unidades, assim como pelo planejamento e pela execugdo de programas de protegcéo e socioeducativos
destinados a criangas e adolescentes, em regime de:

1 - Orientacé@o e apoio sociofamiliar;

- Apoio socioeducativo em meio aberto;

- Colocagéao familiar;

IV - Acolhimento Institucional;

V -  Prestacéo de servico a comunidade — PSC;

Vi- Liberdade Assistida — LA.

Art. 35. O CMDCA nao concedera registro/ inscricdo de programas as entidades que
desenvolvem apenas atendimento em modalidade educacional formal, tais como creche, pré-escola, ensinos
fundamental e médio.

Art. 36. As entidades nd@o governamentais e o0s programas n&o governamentais e
governamentais somente poderdo funcionar depois de registradas/ inscritos no CMDCA, o qual mantera
registro das inscricbes e de suas alteragdes, do que fara comunicagdo ao Conselho Tutelar, ao Ministério
Publico, a Vara da Infancia e da Juventude, a Defensoria Publica e a Orgéos do Trabalho em relagéo as
Entidades e Programas de Aprendizagem.

Art. 37. A obtengdo de registro/inscricdo, reavaliagdo e renovacao junto ao CMDCA se dara
com o cumprimento das exigéncias do Conselho, regulamentadas por meio de Resolugdo publicada
oficialmente, a qual estabelecera os documentos, prazos e fluxos para o pleito.

Paragrafo unico. O CMDCA tera prazo de até 60 (sessenta) dias para deliberar sobre o
pedido, a contar do protocolo da documentacéo.

Art. 38. A concessao de registro/inscricdo tera validade de 04 (quatro) anos, a contar da data
da publicagdo de Resolugdo do CMDCA, com emissao de Certificado de Registro/ inscrigao.

Art. 39. Os programas em execucio serao reavaliados anualmente pelo CMDCA, de acordo
com as exigéncias estabelecidas pelo CMDCA por meio de Resolugao, constituindo-se como critérios:

|- O efetivo respeito as regras e aos principios desta Lei, bem como as Resglugﬁes
relativas a modalidade de atendimento prestado, expedidas pelo CMDCA, em todos os niveis; ©~ ~

X
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- A qualidade e a eficiéncia do trabalho desenvolvido, atestadas pelo Conselho Tutelar,
pelo Ministério Publico e pela Justica da Infancia e da Juventude;

lll- Em se tratando de programas de acolhimento, institucional ou familiar, ser&o
considerados os indices de sucesso na reintegragéo familiar ou na adaptacéo a familia substituta, conforme o
caso, assim como a adogéo dos principios do art. 92 — ECA — e de seu §7°, conforme o qual se dara especial
atencdo a atuacdo de educadores de referéncia estaveis e qualitativamente significativos, as rotinas
especificas e ao atendimento das necessidades basicas, incluindo as de afeto, como prioritarias para criangas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade;

IV—- Em se tratando de programas de aprendizagem profissional para adolescentes, sera
considerado o cumprimento das exigéncias legais do Decreto Federal n° 8.740/2016, que altera o Decreto
Federal n°® 5.598/2005, para dispor scbre a experiéncia pratica do aprendiz e quanto a selecéo e priorizagao
de adolescentes e jovens em situagd@o de vulnerabilidade e risco social, suas alteracdes e demais legislagbes
pertinentes.

Art. 40. Sera indeferido o registro a Entidade ndo Governamental ou a inscricdo de programa
Governamental e ndo Governamental que:

| - nao oferega a apresentagdo da documentagdo exigida conforme Resolugdo do
CMDCA;

- ofereca instalagdes fisicas em condicbes inadequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e acessibilidade;

lll-— seus objetivos estatutarios e seu Plano de Trabalho sejam incompativeis com o Estatuto
da Crianga e do Adolescente e Politica Setorial correspondente;

IV - esteja irregularmente constituida;
V —  tenha em seus quadros pessoas iniddneas;
VI - apresente inadequacdes ou deixe de cumprir as Resolucdes e Deliberacées expedidas

pelo CMDCA, relativas ao planejamento e & execugdo de programas de protecdo e socioeducativos
destinados a criangas e adolescentes e respectivos regimes de atendimento.

§ 1°. O indeferimento do pedido de registro/inscricdo sera comunicado a Entidade ou & Unidade
Governamental por meio de oficio assinado pelo presidente do Conselho, cabendo recurso fundamentado em
15 (quinze) dias, contados da data da publicacio oficial da deliberacdo do CMDCA.

§ 2°. Os recursos interpostos serdo analisados pela Comiss&o de Registro, Inscricdo, Validagao
e Renovacdo do CMDCA com emissdo de parecer para apreciagao e deliberacdo da plenaria do Conselho,
com prazo de 15 (quinze) dias.

§ 3° Nao cabera recurso das decisbes da Plenaria do Conselho de indeferimentos dos
recursos previstos no §2° deste artigo.

Art. 41. Sera suspenso o registro de Entidade ndo Governamental ou a inscricdo de Unidade
Governamental e de Programa que:

|- Atuar técnica e administrativamente em desacordo com o ECA e demais legislagbes
correlatas;

| = Deixar de cumprir o Plano de Trabalho apresentado;

- Descumprir as exigéncias legais decorrentes de transferéncia de recursos financeiros
oriundos do Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia — FIA;

IV— Descumprir as disposi¢cbes desta Lei e o previsto nos artigos 91, 92, 93 e 94 da Lei
Federal n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — e suas alteracdes;

§ 1°. O prazo de suspensdo sera de no minimo 1 (um) més e de no maximo 6 (seis) meses, por
deliberacdo do CMDCA, subsidiado por parecer das Comissées de Registro/lnscricdo, Validagdo e
Renovacéo e de Monitoramento e Avaliacdo do CMDCA.

§ 2°. Durante o periodo de suspensao, cabera as Comissdes de Registro/Inscricdo, Validacio e
Renovagao e de Monitoramento e Avaliacdo do CMDCA realizar o acompanhamento sistematizado da
Entidade/Unidade, a fim de propor aoc CMDCA os encaminhamentos necessarios.

Art. 42. No caso de interrupgdo do funcionamento de Programas de atendimento a criangas e
adolescentes, a Entidade ou Unidade Governamental devera comunicar formalmente ao CMDCA, justificando
a motivacao, as alternativas e as perspectivas para garantia do atendimento das criancas e dos adolescentes.

Paragrafo unico. A interrupgao de funcionamento ensejara a suspensio pelo mesmo prazo
previsto no art. 30, §1° desta Lei, ou cancelamento de registro/inscricdo no CMDCA.

Art. 43. Sera cancelado o registro de Entidade ndo Governamental ou a inscrigdo de
Programas Governamentais e ndo Governamentais, quando:

| — ocorrer o processo de suspensdo previsto nos art. 41 e §1° desta Lei;

II—-  tiver suas atividades suspensas por mais de 6 (seis) meses sem as providéncias
necessarias para regularizacao e retomada da atividade;
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Art. 44. Os casos de indeferimento, suspens@o e cancelamento dever&o ser informados pelo
CMDCA ao Ministério Pulblico, & Vara da Infancia, aos Conselhos Tutelares, a Defensoria publica, a Orgéos
da Politica do Trabalho (quando couber), bem como a Secretaria Municipal responsavel pela Politica
Municipal a qual a Entidade, a Unidade ou o Programa esta vinculado e ao respectivo Conselho Municipal
Setorial, imediatamente apés a publicacio formal.

Art. 45. Cabera as Secretarias Municipais prestar orientagées técnicas as Entidades n&o
Governamentais e Unidades Governamentais relativas a sua Politica Municipal de atendimento, com vistas a
obtengao de registro/inscricdo, reavaliacdo e renovacido no CMDCA.

Paragrafo unico. As Secretarias Municipais deverdo indicar ao CMDCA o técnico de referéncia
que ficara responsavel pela orientagdo das Unidades Governamentais e Entidades ndo Governamentais, o
qual sera responsavel pela emissdo de parecer relativo ao Plano de Trabalho.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 46. O mandato do CMDCA — Gestao 2015/2017 sera prorrogado até a posse da nova
gest@o, que ocorrera no dia 10 de dezembro de 2017.

Art. 47. O CMDCA devera elaborar o se
(noventa) dias apés a publicagdo desta Lei.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na dajé 3

Art. 49. Revogadas as disposigbes/em contrario, em;,
de outubro de 2013, e a Lei Municipal n°® 6.423’,édé 03 de dezembro

Gabine

Prefelto Mummpal
Moreschi Junior \
de Assisténcia Social %ecretarlo de Assuntos J‘urldlt:os \ /

{

Hudson
Secretario N

LEI N° 6.741 de 11 de agosto de 2017.
ALTERA DISPOSITIVO DA LEiI MUNICIPAL N. 6.716, DE 17.5.2017.
A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU, DE AUTORIA DO ILUSTRE
VEREADOR POLICIAL MADRIL/PMB, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LELI:
Art. 1° Altera o §3° do art. 11 da Lei Municipal n. 3.261, de 2001, constante no artigo 1° da Lei
Municipal n. 6.716, de 2017, que passa a vigorar com a seguinteredacao:
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

17.790.860/0001-79

MATRIZ CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D27DE ASERTURA

25/07/2012

NOME EMPRESARIAL
FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

84.12-4-00 - Regulagao das atividades de saude, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
84.11-6-00 - Administragao publica em geral

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
133-3 - Fundo Publico da Administragao Direta Municipal

LOGRADOURO
R PARANA

NUMERO
5000

COMPLEMENTO

TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO
85.810-011 CENTRO

MUNICIPIO
CASCAVEL

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO
contabilidade@cascavel.pr.gov.br

TELEFONE

(45) 3321-2359/ (45) 3321-2016

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE CASCAVEL

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
25/07/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fedededekdkkk

DATADASITUAGAO ESPECIAL
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Legislacao e Regularizagao Urbana

Relacao de Leis Municipais e Endere¢o para Consulta

1- Plano Diretor — Lei Complementar 91/2017

https://leismunicipais.com.br/a1/plano-diretor-cascavel-pr

2- Lei de Uso do Solo - 6696/2017

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6696/lei-ordinaria-n-
6696-2017-dispoe-sobre-0-uso-do-solo-no-municipio-de-cascavel

3- Lei de Parcelamento do Solo - 6697/2017

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6697/lei-ordinaria-n-
6697-2017-estabelece-o-sistema-de-parcelamento-e-unificacao-do-solo-para-fins-
urbanos-no-municipio-de-cascavel-e-da-outras-providencias

4- Lei de Perimetro Urbano — 6685/2008

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2018/688/6885/lei-ordinaria-n-
6885-2018-estabelece-o-perimetro-urbano-da-cidade-de-cascavel-e-revoga-a-lei-n-6577-
de-25-de-fevereiro-de-2016-a-lei-n-5706-de-23-de-novembro-de-2010-a-lei-n-6125-de-26-
de-setembro-de-2012-e-a-lei-n-6170-de-26-de-dezembro-de-2012

5- Lei dos Instrumentos da Politica Urbana - 6698/2017

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-
n-6698-2017-requlamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana

6- Lei do Sistema Viario - 6700/2017
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6700/lei-ordinaria-n-
6700-2017-dispoe-sobre-o-sistema-viario-basico-do-distrito-sede-das-sedes-dos-distritos-
administrativos-e-da-area-rural-do-municipio-de-cascavel



https://leismunicipais.com.br/a1/plano-diretor-cascavel-pr
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6696/lei-ordinaria-n-6696-2017-dispoe-sobre-o-uso-do-solo-no-municipio-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6696/lei-ordinaria-n-6696-2017-dispoe-sobre-o-uso-do-solo-no-municipio-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6697/lei-ordinaria-n-6697-2017-estabelece-o-sistema-de-parcelamento-e-unificacao-do-solo-para-fins-urbanos-no-municipio-de-cascavel-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6697/lei-ordinaria-n-6697-2017-estabelece-o-sistema-de-parcelamento-e-unificacao-do-solo-para-fins-urbanos-no-municipio-de-cascavel-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6697/lei-ordinaria-n-6697-2017-estabelece-o-sistema-de-parcelamento-e-unificacao-do-solo-para-fins-urbanos-no-municipio-de-cascavel-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2018/688/6885/lei-ordinaria-n-6885-2018-estabelece-o-perimetro-urbano-da-cidade-de-cascavel-e-revoga-a-lei-n-6577-de-25-de-fevereiro-de-2016-a-lei-n-5706-de-23-de-novembro-de-2010-a-lei-n-6125-de-26-de-setembro-de-2012-e-a-lei-n-6170-de-26-de-dezembro-de-2012
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2018/688/6885/lei-ordinaria-n-6885-2018-estabelece-o-perimetro-urbano-da-cidade-de-cascavel-e-revoga-a-lei-n-6577-de-25-de-fevereiro-de-2016-a-lei-n-5706-de-23-de-novembro-de-2010-a-lei-n-6125-de-26-de-setembro-de-2012-e-a-lei-n-6170-de-26-de-dezembro-de-2012
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2018/688/6885/lei-ordinaria-n-6885-2018-estabelece-o-perimetro-urbano-da-cidade-de-cascavel-e-revoga-a-lei-n-6577-de-25-de-fevereiro-de-2016-a-lei-n-5706-de-23-de-novembro-de-2010-a-lei-n-6125-de-26-de-setembro-de-2012-e-a-lei-n-6170-de-26-de-dezembro-de-2012
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2018/688/6885/lei-ordinaria-n-6885-2018-estabelece-o-perimetro-urbano-da-cidade-de-cascavel-e-revoga-a-lei-n-6577-de-25-de-fevereiro-de-2016-a-lei-n-5706-de-23-de-novembro-de-2010-a-lei-n-6125-de-26-de-setembro-de-2012-e-a-lei-n-6170-de-26-de-dezembro-de-2012
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-n-6698-2017-regulamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-n-6698-2017-regulamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6700/lei-ordinaria-n-6700-2017-dispoe-sobre-o-sistema-viario-basico-do-distrito-sede-das-sedes-dos-distritos-administrativos-e-da-area-rural-do-municipio-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6700/lei-ordinaria-n-6700-2017-dispoe-sobre-o-sistema-viario-basico-do-distrito-sede-das-sedes-dos-distritos-administrativos-e-da-area-rural-do-municipio-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6700/lei-ordinaria-n-6700-2017-dispoe-sobre-o-sistema-viario-basico-do-distrito-sede-das-sedes-dos-distritos-administrativos-e-da-area-rural-do-municipio-de-cascavel
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7- Lei do Cédigo de Obras - 6699/2017

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6700/lei-ordinaria-n-
6700-2017-dispoe-sobre-o-sistema-viario-basico-do-distrito-sede-das-sedes-dos-distritos-
administrativos-e-da-area-rural-do-municipio-de-cascavel

8- Lei de Calgadas — 5744/2011

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2011/574/5744/\ei-ordinaria-n-
5744-2011-cria-o-programa-calcadas-de-cascavel-reqgulamentando-o-art-134-do-codigo-
de-posturas-do-municipio-e-art-47-do-codigo-de-obras-do-municipio

9- Lei do Cédigo de Posturas- 6706/2017

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/670/6706/lei-ordinaria-n-
6706-2017-dispoe-sobre-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-cascavel-pr-e-da-outras-
providencias

10-Lei do Conselho das Cidades — 6021/2012

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/602/6021/lei-ordinaria-n-
6021-2012-dispoe-sobre-a-unificacao-dos-conselhos-municipal-de-planejamento-e-
habitacao-constituindo-concidade-cascavel-conselho-municipal-da-cidade-reorganiza-o-
fundo-municipal-de-habitacao-fmh-e-cria-o0-conselho-gestor-do-fundo-municipal-de-
habitacao-e-da-outras-providencias

11-Plano Municipal de Habitacéo - 6063/2012

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/606/6063/lei-ordinaria-n-
6063-2012-estabelece-a-politica-habitacional-no-municipio-de-cascavel-instituida-pelo-
plano-municipal-de-habitacao-e-da-outras-providencias

12-Plano Municipal Viario e de Transportes (Em revisao: Plano de Mobilidade)-
6062/2012

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/607/6062/lei-ordinaria-n-
6062-2012-aprova-o-plano-municipal-viario-e-de-transportes-de-cascavel
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/602/6021/lei-ordinaria-n-6021-2012-dispoe-sobre-a-unificacao-dos-conselhos-municipal-de-planejamento-e-habitacao-constituindo-concidade-cascavel-conselho-municipal-da-cidade-reorganiza-o-fundo-municipal-de-habitacao-fmh-e-cria-o-conselho-gestor-do-fundo-municipal-de-habitacao-e-da-outras-providencias
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/606/6063/lei-ordinaria-n-6063-2012-estabelece-a-politica-habitacional-no-municipio-de-cascavel-instituida-pelo-plano-municipal-de-habitacao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/606/6063/lei-ordinaria-n-6063-2012-estabelece-a-politica-habitacional-no-municipio-de-cascavel-instituida-pelo-plano-municipal-de-habitacao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/606/6063/lei-ordinaria-n-6063-2012-estabelece-a-politica-habitacional-no-municipio-de-cascavel-instituida-pelo-plano-municipal-de-habitacao-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/607/6062/lei-ordinaria-n-6062-2012-aprova-o-plano-municipal-viario-e-de-transportes-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/607/6062/lei-ordinaria-n-6062-2012-aprova-o-plano-municipal-viario-e-de-transportes-de-cascavel
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IMPLEMENTAGAO DO PLANO DIRETOR

Trabalho atuante realizado pelo CONCIDADES o6rgao colegiado, deliberativo, fiscalizador,
propositivo, orientador e consultivo, integrante da estrutura do Instituto de Planejamento
de Cascavel - IPC, com a finalidade de estudar e propor as diretrizes para a formulacao e
a implementacao da Politica de Desenvolvimento do Municipio, bem como acompanhar e

avaliar a sua execucao.
Lei 6021/2012 - CONCIDADES

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2012/602/6021/lei-ordinaria-n-
6021-2012-dispoe-sobre-a-unificacao-dos-conselhos-municipal-de-planejamento-e-
habitacao-constituindo-concidade-cascavel-conselho-municipal-da-cidade-reorganiza-o-
fundo-municipal-de-habitacao-fmh-e-cria-o-conselho-gestor-do-fundo-municipal-de-

habitacao-e-da-outras-providencias
IPC (Instituto de Planejamento de Cascavel) - Intituido pela lei 6791/2017

https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=11

- Decreto 15231/2020 - INSTITUI O PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS (PAI) DO
PLANO DIRETOR DE CASCAVEL.

https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/decreto/2020/1524/15231/decreto-n-15231-
2020-institui-o-plano-de-acao-e-investimentos-pai-do-plano-diretor-de-cascavel



https://cascavel.atende.net/?pg=subportal&chave=11
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/decreto/2020/1524/15231/decreto-n-15231-2020-institui-o-plano-de-acao-e-investimentos-pai-do-plano-diretor-de-cascavel
https://leismunicipais.com.br/a/pr/c/cascavel/decreto/2020/1524/15231/decreto-n-15231-2020-institui-o-plano-de-acao-e-investimentos-pai-do-plano-diretor-de-cascavel
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O municipio tem atuado no intuito de implementar mecanismos inovadores de
financiameto Urbano , um exemplo disso é a Legislacdo que visa regulamentar o IPTU
Progressivo.

Lei dos Instrumentos da Politica Urbana - 6698/2017

https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-n-
6698-2017-requlamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana

Também Institui periodicamente Programa de Recuperagao Fiscal no Municipio:

https://marangehlen.adv.br/midia/prefeitura-de-cascavel-pr-institui-o-refic-2019/

Possui cédigo tributario municipal instituido

https://leismunicipais.com.br/codigo-tributario-cascavel-pr



https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-n-6698-2017-regulamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana
https://leismunicipais.com.br/a1/pr/c/cascavel/lei-ordinaria/2017/669/6698/lei-ordinaria-n-6698-2017-regulamenta-a-aplicacao-dos-instrumentos-da-politica-urbana
https://marangehlen.adv.br/midia/prefeitura-de-cascavel-pr-institui-o-refic-2019/
https://leismunicipais.com.br/codigo-tributario-cascavel-pr
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